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1.
1.1.

INTRODUCAO

Este documento tem por objetivo especificar os servigos que serdo contratados, orientar a execu¢do contratual, bem como a respectiva fiscalizagdo por parte da ANTT. Ainda, sdo

apresentados os elementos técnicos capazes de propiciar a avaliagdo do custo do servico a ser contratado pelo presente instrumento.

2.
2.1.

OBIJETO

Contratagdo de servicos técnicos especializados para o apoio ao desenvolvimento das atividades institucionais de competéncia legal da Geréncia de Gestdo e Fiscalizacdo
Econdémico-Financeira Rodoviaria — GEGEF, da Superintendéncia de Infraestrutura Rodoviaria - SUROD, nos termos da Resolugdo n2 5.977, de 7 de abril de 2022, na sede da ANTT, em Brasilia/DF,

conforme condigGes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste instrumento e seus anexos.

QUADRO RESUMO
VALOR MENSAL DE VALOR TOTAL
) QTD POSTOS CADA POSTO VALOR MENSAL VALOR ANUAL (30 MESES)
TEM PESCRICRO (UND) (RS) (RS) (RS) (RS)

[A] [B] [C] = [A]1 X [B] [D]=[C] X12 [E]=[C] X 30
1 Coordenador Geral 1 RS$ 39.510,52 RS$ 39.510,52 RS 474.126,24 RS 1.185.315,60
2 Engenheiro de Projetos Sénior 9 RS 33.205,92 RS 298.853,28 RS 3.586.239,36 RS 8.965.598,40
3 Engenheiro de Projetos Pleno 11 RS 25.477,47 RS 280.252,17 RS 3.363.026,04 RS 8.407.565,10
4 Bacharel em Direito Sénior 4 RS 28.757,20 RS 115.028,80 RS 1.380.345,60 RS 3.450.864,00
5 Economista Sénior 5 RS 28.601,50 RS 143.007,50 RS 1.716.090,00 RS 4.290.225,00
6 Contador Sénior 6 RS 25.168,55 RS 151.011,30 RS 1.812.135,60 RS 4.530.339,00
7 Assistente Administrativo Sénior 2 RS 22.218,17 RS 44.436,34 RS 533.236,08 RS 1.333.090,20

8 | Assistente Administrativo Junior 1 RS 15.647,86 RS 15.647,86 RS 187.774,32 RS 469.435,80

9 Auxiliar Administrativo 1 RS 13.046,67 RS 13.046,67 RS 156.560,04 RS 391.400,10
VALOR TOTAL DAS DESPESAS FIXAS RS 1.100.794,44 RS 13.209.533,28 RS 33.023.833,20
VALOR GLOBAL PARA 30 MESES (RS) RS 33.023.833,20

2.2. O objeto da licitagdo tem a natureza de servico comum de apoio técnico especializado por equipe multidisciplinar.

2.3. Nos termos do art. 57, inciso I, da Lei n® 8.666/1993, a presente contrata¢do trata de servigo continuado.

2.4, Nos termos do art. 17 da Instrucdo Normativa SEGES/MP n? 5/2017, a presente contratagdo trata de servigos com regime de dedicagdo exclusiva de mao de obra por posto de
trabalho.

2.5. Para efeito da proposta, observa-se que as atividades serdo desenvolvidas presencialmente na sede da Agéncia Nacional dos Transportes Terrestres, em Brasilia/DF.

2.6. A presente contratacdo adotara como regime de execucdo por EMPREITADA POR PRECO UNITARIO, uma vez que o regime é Util pois comporta a modulacdo na execugdo e
reduzird as dificuldades em caso de varia¢Oes e quantitativos, especialmente os acionados por demanda, ao longo da contratacdo.

2.7. N3o serdo aceitos valores unitdrios por itens maiores que os valores de referéncia da administragdo.

2.8. O prazo de vigéncia do contrato é de 30 (trinta) meses, podendo ser prorrogado por interesse das partes, até o limite de 60 (sessenta) meses, com base no art. 57, Il, da Lei n?
8.666/1993.

2.9. A referida prestagdo de servigos deverd observar as disposigdes contidas na Instru¢cdo Normativa SEGES/MP n2 5/2017, bem como, tanto quanto cabivel, a Resolugdo da ANTT n@

5.083/2016, e todas as Normas Técnicas vigentes, em especial aquelas da Associacdo Brasileira de Normas Técnicas - ABNT, do Departamento Nacional de Infraestrutura de Transportes - DNIT e
as expedidas pela ANTT, que forem pertinentes a realiza¢do o objeto desta contratagdo.

2.10. A Contratagdo se dard por lote Unico para que se possa preservar a integridade qualitativa, quantitativa e econdmica do objeto.



2.11. O objeto foi delimitado em lote Unico em fungdo das atividades desenvolvidas no ambito da SUROD serem interdependentes, como por exemplo: A atividade 3 — apoio técnico
para analise de instrumentos contratuais, desenvolvida na COGIC, especificamente, a analise de apdlice de seguros e garantias contratuais complementa as atividades desenvolvidas na CODEF,
que geram e consolidam os atos administrativos de regularidade da fiscalizagdo econémico-financeira dos contratos de concessdo rodoviarias.

2.12. Por outra perspectiva, a contratagdo em lote Unico centraliza, aprimora e otimiza as estruturas administrativas e gerenciais da equipe de apoio técnico bem como da coordenacgdo
geral das atividades, convertendo-se em eficiéncia operacional e econdmica da contratagao.

2.13.

2.14. Os quantitativos foram definidos com base no historico das a¢des realizadas no dmbito da GEGEF e suas Coordenagdes Tematicas nos ultimos anos, assim, como a avaliagdo das
melhores técnicas utilizadas para o desenvolvimento de servicos semelhantes nos demais 6rgdos. Além disso, também foram consideradas as expectativas de demandas para SUROD que
advirdo relativas a expansdo do programa de concessdes estabelecidos pelo Ministério da Infraestrutura/Superintendéncia de Concessdes - SUCON/ANTT, sopesando com os limites

Dessa maneira, estd demonstrado que o parcelamento do objeto implicara em prejuizo técnico e gerencial do objeto.

orcamentdrios apresentados.

3. JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DA CONTRATA(;AO
3.1. Atualmente, conforme verifica-se do site https://portal.antt.gov.br/concessionarias, a ANTT administra 24 (vinte e quatro) contratos de concessdo de rodovias federais,
totalizando 13.023,02 km de extensao de rodovias concedidas, conforme indicado no quadro abaixo.
DATAS MARCO
ITEM | PROCROFE CONTRATO CONCESSIONARIAS PRAZO SISTEMA RODOVIARIO EXTENSAO
CONCESSAO ASSINATURA INiclo INiclO
CONTRATO | CONCESSAO | PEDAGIO
1 12 Etapa pG-138/95-00 | COmPpanhiade COanizs(sgglsgS:;"a”a JuizdeFora- | 51 /10/1995 | 01/03/1996 | 20/08/1996 | 25 anos BR-040/MG/R! 180 km
013/00-MT Empresa Concessionaria de Rodovias do Sul S.A.
a - -
2 12 Etapa (P1/CD/215/98) (ECOSUL) 15/07/1998 24/07/1998 | 04/03/2001 | 25 anos BR-116/RS e BR-392/RS 457,30 km
22 Etapa - . o Concessionaria Autopista Planalto Sul S.A.
3 Fase | Edital n2 006/2007 (PLANALTO SUL) 14/02/2008 18/02/2008 | 19/12/2008 | 25 anos BR-116/PR e BR-116/SC 413 km
4 2 Fiiaepl"‘ Edital ne 003/2007 | COncessionaria A”tOP'S’StSLL)'toraI SULS.A-(LITORAL |y /022008 | 18/02/2008 | 22/02/2009 | 25 anos | BR-116/376/PR e BR-101/5C 405,94 km
22 Etapa - . o Concessionaria Autopista Régis
5 Fase | Edital n® 001/2007 Bittencourt S.A. (REGIS BITTENCOURT) 14/02/2008 18/02/2008 | 19/12/2008 | 25 anos BR-116/SP/PR 402 km
. - — - —— ~
6 2 Fitsaepf’ Edital ne 002/2007 | COncessionaria A“t°p'StDa: :Se)mao Dias A (FERNAO | 1 10272008 | 18/02/2008 | 19/12/2008 | 25 anos BR-381/MG/SP 562 km
22 Etapa - . o Concessionadria Autopista Fluminense S.A.
7 Fase | Edital n® 004/2007 (FLUMINENSE) 14/02/2008 18/02/2008 | 02/02/2009 | 25 anos BR-101/RJ 320 km
22 Etapa - . o Transbrasiliana Concessionaria de Rodovias S.A.
8 Fase | Edital n2 005/2007 (TRANSBRASILIANA) 14/02/2008 18/02/2008 | 18/12/2008 | 25 anos BR-153/SP 321 km
. - —— -
9 2 Fitsaepf Edital ne 007/2007 | Concessionaria R°d°V':gg)Ag° SA.(RODOVIADO | 5c /030008 | 28/03/2008 | 05/03/2009 | 25 anos BR-393/R) 200 km
22 Etapa - . o Viabahia Concessionaria de Rodovia S.A. BR-116/324/BA e BA-
10 Fase I Edital n2 001/2008 (VIABAHIA) 03/09/2009 20/10/2009 | 07/12/2010 | 25 anos 526/528 680 km
a -
n |3 ngaeﬁ? Edital n2 001/2011 | ECO101 Concessionaria de Rodovias S.A. (ECO101) | 17/04/2013 | 10/05/2013 | 18/05/2014 | 25 anos BR-101/ES/BA 475,90 km
. - -~ — -
1p | 3%Ftepa Edital ne 001/2013 ECO050 — Concessionaria de Rodovias S.A. 05/12/2013 | 08/01/2014 | 12/04/2015 | 30anos BR-050/GO/MG 436,60 km
Fase Il (ECO050)
13 32 Etapa - Edital n2 004/2013 | Concessionaria das Rodovias Centrais do Brasil S.A. | 31/01/2014 05/03/2014 | 27/06/2015 | 30anos | BR-060/153/262/DF/GO/MG 1.176,50 km




Fase Il (CONCEBRA) I I 1

a -
1 |3 F:;:‘I’ﬁ Edital n® 003/2013 Concessionaria Rota do Oeste S.A. (CRO) 12/03/2014 | 21/03/2014 | 06/09/2015 | 30anos BR-163/MT e MT-407 850,90 km
15 | 3%Ftaepa Edital ne 005/2013 | COncessionaria de Rodovia Sul - Matogrossense 12/03/2014 | 11/04/2014 | 14/09/2015 | 30 anos BR-163/MS 847,20 km

Fase Ill S.A. (MSVIA)

a -
16 | 3 Fiiaepﬁ Edital n® 006/2013 Concessionaria BR 040 S.A. (VIA040) 12/03/2014 | 22/04/2014 | 30/07/2015 | 30anos BR-040/DF/GO/MG 936,80 km

a -
17 |3 F;::’I’\j Edital n2 001/2015 | Concessionaria Ponte Rio-Niter6i S.A. (ECOPONTE) | 18/05/2015 | 01/06/2015 | 01/06/2015 | 30 anos BR-101/R 13,20 km
18 42Etapa | Edital ne001/2018 | Concessionaria das R?\?I‘Z\‘gai)'”tegradas doSulSA- | 11/01/2019 | 15/02/2019 | 15/02/2019 | 30anos | BR-101/290/386/448/RS 472 km
19 42 Etapa Edital n® 01/2019 Concessionaria Ecovias do Cerrado SA. | 1g,15 5019 | 20/01/2020 | 14/11/2020 | 30 anos BR-364/365/MG/GO 437,00 km

P (ECOVIAS CERRADO) '
20 42 Etapa Edital n® 02/2019 Concessiondria Catarinense de Rodovias S.A. 06/07/2020 | 07/08/2020 | 02/05/2021 | 30 anos BR-101/SC 220,42 km
(VIACOSTEIRA)
. Concessionaria Ecovias do Araguaia S.A. (Eco o BR-153/TO/GO, BR-080/GO,

a 0
21 42 Etapa Edital n2 01/2021 Araguaia) 29/09/2021 08/10/2021 N3o iniciado | 35 Anos BR-414/GO 850,70 km
22 42 Etapa Edital n® 02/2021 Via Brasil BR 163 01/04/2022 | 04/05/2022 | N&o iniciado | 10 Anos BR 163/MT/PA 1009,5 Km
23 42 Etapa Edital n® 03/2021 CCRRJ/SP 28/01/2022 | 01/03/2022 | 01/03/2022 | 30 Anos BR-116/101/SP/R 625,8 Km
24 42 Etapa Edital n2 01/2022 Concessionaria EcoRioMinas 19/08/2022 22/09/2022 22/09/2022 | 30 Anos BR-116/465/493/RJ/MG 726,9 km

EXTENSAO TOTAL 13.023,02 km.
3.2. Além disso, de acordo com o site https://portal.antt.gov.br/novos-projetos-em-rodovias, estdo sendo estudados 25 (vinte e cinco) projetos de concessdo de rodovias, que

totalizam mais de 23.302,87 km de rodovias.

ITEM SISTEMA RODOVIARIO EXTENSAO
1 BR-381/MG 304.0 km
2 BR-040/495/MG/RJ 451 km
3 BR-040 (DF/GO/MG) 679,7 km
4 BR-158/155/MT/PA 1.135,1 km
5 BR-135/316/MA 437,7 km
6 BR-163/267 MS 1.094 km
7 BR-060/153/262/DF/GO/MG 1.202,10 km
8 Rodovias - Santa Catarina 3.153,37 km
9 Rodovias—Contratagdo BNDES — Lotes Centro-Oeste e Norte 2.570 km
10 Rodovias—Contratagdo BNDES — Lotes Rio Grande do Sul 667,41 km
11 Rodovias—Contratagdo BNDES — Lotes Nordeste 2.471 km
12 Rodovias — Autopista Fluminense 320 Km
13 BR-277/373/376/476/PR e PR-418/423/427 473,01 km
14 | BR-153/277/369/PR e PR-092/151/239/407/408/411/508/804/855 604,16 km
15 BR-369/373/376/PR e PR-090/170/323/445 569,23 km
16 BR-272/369/376/PR e PR-182/272/317/323/444/862/897/986 627,54 km
17 BR-158/163/369/467/PR e PR-317 430,12 km




18 BR-163/277PR e PR-158/180/182/280/483 646,33 km
19 Rodovias—Contratacdo BNDES 1.646 Km
20 Rodovias - Rota do Oeste 850,9Km
21 BR-040 GO/MG Rota dos Cristais 594 km
22 BR-060/153/040/GO/DF Rota do Pequi 315 km
23 Rodovia - BR-262/MG Rota do Zebu 440,2 km
24 Rodovia - BR-153/262/GO/MG Rota Sertaneja 527 km
25 Rodovia - BR 163/267/MS Rota Pantaneira 1.094 km
TOTAL 23.302,87 km
3.3. Nota-se assim, além da grande malha vidria abrangida atualmente, a inten¢do do Governo Federal de franca expansao da atividade, sendo que os servicos a serem contratados

incidirdo sobre os trechos das rodovias federais sob a responsabilidade atual da ANTT, bem como os trechos de concessdo que forem eventualmente contratados em data posterior ao inicio do
presente contrato administrativo.

3.4. Além das atividades regulares de gestdo e fiscalizagdo econ6mico-financeira dos contratos de concessao, prestacdo de informag¢des por demandas dos érgdos externos a ANTT
que afetam a GEGEF/SUROD e suas coordenagdes tematicas CGEFI, CODEF e COGIC, temos também diversos processos judiciais e arbitrais em andamento no dmbito da SUROD, que que
envolvem valores vultosos e que necessitam de apoio na andlise da drea técnica da SUROD. No quadro abaixo, estdo relacionados os procedimentos arbitrais que temos conhecimento.

ITEM CONCESSIONARIA CAMARA DE ARBITRAGEM PROCEDIMENTO ARBITRAL
1 Concessionaria de RO(%?AVSRS;IVE‘O BR-153 SPES.A. Camara de Comércio Internacional 23433
) Concessiondria de Rodovias Minas Gerais - Goids S.A. Camara de Comércio Internacional 23238
(ECO050)
3 Concessionaria BR 040 S.A. (VIA040)(1) Camara de Comércio Internacional 23932
4 Concessiondria das(Fé%dl\(I)(\:/:Ea;RCAe;ntrals do Brasil S.A. Camara de Comércio Internacional 24595
5 Viabahia Concessiondria de Rodovia S.A. (VIABAHIA) Centro de Arbitragem e Mediacdo da Camara de 64/2019/SEC7
Comeércio Brasil-Canada
6 Concessionaria Rota do Oeste S.A. (CRO) Camara de Comércio Internacional 23960
7 Concessionadria de Rodovia Sul-Matogrossense S.A. Camara de Comércio Internacional 24597
(MSVIA)
8 Concessionaria BR 040 S.A. (VIA040)(2) Camara de Comércio Internacional 25572
9 Autopista Litoral Sul (/I-:\IF:)-[;F:cSS)p;)-II;End 4 do Contorno de Camara de Arbitragem e Procedimento Arbitral - CAMBC 26437




3.5. Nos termos da Resolug¢do n2 5.977 de 07 de abril de 2022, que dispGe sobre a estrutura organizacional da ANTT, sdo competéncias da GEGEF e suas Coordenag¢des Tematicas, que
possui 0 assessoramento técnico de apoio a SUROD:

(...)

Segao V

Superintendéncia de Infraestrutura Rodoviaria

Art. 25. A Superintendéncia de Infraestrutura Rodoviaria possui a seguinte estrutura:

(...)

VI - Geréncia de Gestdo e Fiscalizagdo Econdmico-Financeira Rodoviaria, a qual compete:

a) realizar a gestdo de aspectos econémico-financeiros no ambito dos contratos de concessdo rodovidria;

b) fiscalizar a arrecadagao de tarifas de pedagios e, quando cabivel a reversdo a modicidade tarifaria, das receitas extraordinarias decorrentes da exploragdo da infraestrutura rodoviaria;
c) elaborar a proposta de plano anual de fiscalizagdo econémico-financeira;

d) acompanhar a execugdo dos mecanismos e o desempenho econdmico-financeiro dos contratos de concessao rodoviaria, fiscalizando as clausulas econémico-financeiras e aplicando as
penalidades cabiveis; e

e) analisar e avaliar as propostas de a¢des que impliquem ou possam resultar em reestruturagGes societdrias, transferéncias de controle aciondrio, alienagdes e extingdes de outorgas, no
que couber, comunicando ao Conselho Administrativo de Defesa Econdmica fatos que configurem ou possam configurar infragdo a ordem econémica.

()

§ 62 Vinculadas a Geréncia de Gestdo e Fiscalizagdo Econdmico-Financeira Rodoviaria, encontram-se:

| - A Coordenagdo de Gestdo EconOmico-Financeira, a qual compete:

a) realizar a gestdo econémico-financeira dos contratos de concesséo;

b) analisar as propostas de reajustes, revisdes, relicitagdes, termos de ajuste de conduta, entre outros, quanto ao equilibrio econdmico-financeiro contratual;

c) promover o célculo do reequilibrio econémico-financeiro dos contratos de concessao; e

d) promover a consolidagdo dos célculos na apuragdo de haveres e deveres no encerramento dos contratos de concessao.

Il - A Coordenagdo de Fiscalizagdo Econdmico-Financeira, a qual compete:

a) elaborar proposta de plano anual de fiscalizagdo econdmico-financeira e de manual de procedimentos fiscalizacdo, quanto a aspectos econémico-financeiros;

b) fiscalizar e atestar a regularidade econémico-financeira das concessionarias;

c) analisar proposta para constituicdo dos direitos emergentes da concessdo em garantia de contratos de financiamentos ou na emissdo de titulos em mercado;

d) fiscalizar a arrecadacgdo de receitas tarifarias e extraordinarias;

e) aplicar penalidades as concessionarias pelo ndo cumprimento das obrigagdes contratuais, no ambito das competéncias econdémico-financeiras;

f) analisar requerimento de entidade interessada em atuar como administradora de meios de pagamento para arrecadacgdo eletronica de pedagio e acompanhar o respectivo mercado sob os aspectos
econdmico-financeiros;

g) analisar solicitagdo de enquadramento de projeto para fins de adesdo ao Regime Especial de Incentivos para o Desenvolvimento da Infraestrutura - REIDI;

h) analisar solicitagdo para emissdo de debéntures incentivadas;

i) calcular indenizagdo por investimentos vinculados a bens reversiveis ndo amortizados no caso de extingdo antecipada dos contratos, com apoio de verificador independente, quando for o caso; e
j) acompanhar o desempenho econémico-financeiro das concessdes rodoviarias.

Il - A Coordenagdo de Gestdo de Instrumentos Contratuais, a qual compete:

a) analisar os instrumentos e apdlices, bem como fiscalizar a manutengdo de garantias de execugdo contratual e dos seguros no ambito dos contratos de concessdo rodoviaria;
b) promover os atos voltados a cobranca das garantias de execuc¢do contratual, em razdo do descumprimento das obriga¢des de investimento;

c) acompanhar a implementagdo e as movimentagdes nas contas vinculadas das concessdes rodoviarias;

d) elaborar as minutas dos termos aditivos contratuais com o apoio das demais Geréncias;

e) analisar as propostas de agdes que impliquem ou possam resultar em reestruturagdes societarias, transferéncias de controle acionario, alienacGes e extingdes de outorgas; e
f) monitorar e informar os fatos que configurem ou possam configurar infragdo a ordem econémica, com vistas a notificagdo ao Conselho Administrativo de Defesa Econémica.

(...)

3.6. No dmbito da SUROD, a contratacdo, em vigor, consubstanciada por meio do Contrato n? 001/2022 para utilizacdo de m3o de obra exclusiva, abrange todas as geréncias
tematicas, cabe ressaltar que este termo de referéncia se refere apenas a assessoria técnica exclusiva para a GEGEF e as suas coordenacdes CGEFI, CODEF e COGIC.



3.7. No desempenho de suas atividades, a Superintendéncia de Infraestrutura Rodoviaria tem o apoio da GEGEF e as demais Geréncias Tematicas, conforme a estrutura da referida
Resolugdo n2 5.977 de 07 de abril de 2022.

3.8. O apoio as atividades de competéncia da GEGEF serdo desenvolvidas com exclusividade por esta contratagao.

3.9. Nessa esteira, trazemos a seguir o quantitativo de atividades que foram realizados pela GEGEF durante o ano de 2022, considerando os dados extraidos do sistema de estatistica
do SEI das trés unidades organizacionais. Verifica-se a grande quantidade de documentos e processos que sao geridos por essas trés unidades organizacionais, demonstrando o volume de
demandas que sdo tratados no ambito das Geréncias tematicas da SUROD objeto dessa contratacao.

Documentos no SEl no ano de 2022 (unidades) - GEGEF
Processos Processos | Processos Oficio | Oficio Despacho | Nota Nota Informativa
em com Circular Técnica
tramitacdo | andamento
fechado na
unidade
301 1.731 1.144 106 13 345 158 4

3.10. Ademais, temos que também ndo sé a alta carga de trabalho, mas também a pequena quantidade de servidores efetivos lotados na GEGEF também corrobora a necessidade da
contratagdo, a qual conta atualmente com 13 (treze) servidores distribuidos entre suas coordenagdes organizacionais.

3.11. Assim, propde-se a contratacdo de empresa técnica especializada para servir como forca de trabalho auxiliar, com vistas a apoiar a realizagdo das atividades inerentes as
atribuicdes da GEGEF, conforme a estrutura regimental, devendo tais servigos serem prestados de maneira continuada, haja vista sua perene necessidade e os relevantes impactos para a ANTT,
em decorréncia de sua eventual indisponibilidade.

3.12. Reforc¢a-se o entendimento que a natureza do servico a ser prestado pela mao de obra terceirizada objeto da presente proposta de contratacdo obedece aos principios e diretrizes
do § 12 do art. 32 do Decreto n2 9.507/2018, aplicavel a toda a Administracdo Publica Federal direta, autarquica e fundacional e das empresas publicas e sociedades de economia mista, em que
explicita que somente poderdo ser objeto de execugao indireta “Os servigos auxiliares, instrumentais ou acessorios de que tratam os incisos do caput poderdo ser executados de forma indireta,
vedada a transferéncia de responsabilidade para a realizagéio de atos administrativos ou a tomada de deciséo para o contratado”.

3.13. As atividades que serdo desempenhadas pelos futuros contratados tratam-se de atividades de cardter auxiliar, instrumental e acesséria para auxiliar os servidores da ANTT em seu
processo de tomada de decisdo nas atividades de sua competéncia, inclusive ndo se enquadrando em nenhuma das hipéteses proibidas no art. 32 do Decreto n2 9.507/2018.

3.14. Nessa esteira, resta claro que as atividades relacionadas ao servico a ser contratado ndo importam em tomada de decisdo tampouco fiscalizacdo e regulagdo, as quais sdo
atividades realizadas exclusivamente por Especialistas em Regulacdo e Técnicos em regulagdo, servidores do quadro de pessoal da ANTT, sendo a mdo de obra terceirizada apenas apoio técnico
que realizam atividades auxiliares ao corpo de servidores publicos da GEGEF no cumprimento de suas obrigacGes institucionais.

e Atividades subsidiarias ou auxiliares na gestao econémico-financeira dos contratos de concessao rodoviarias;

e Atividades subsidiarias ou auxiliares nas atividades de fiscalizacdo econémico-financeira do contrato de concessdo dos contratos de concessdo rodoviarias (financiamentos, emissdo de
titulos imobiliarios, emissdo de titulos mobiliarios, dentre outros);

e Atividades subsidiarias ou auxiliares nas analises e/ou elaboracdo de instrumentos contratuais e gestdo do mecanismos de contas (termos aditivos, apdlices de seguros e garantias,
mecanismos de contas, dentre outros);

e Demais atividades subsidiarias ou auxiliares que abarcam as atividades da GEGEF/SUROD.
3.15. Pelo exposto, torna-se evidente que os servigos em questdo sdo essenciais para o desenvolvimento das atividades atribuidas da GEGEF/SUROD e suas respectivas Coordenacdes, e

que a interrupgdo dos mesmos comprometeria a continuidade das atividades conferidas a esta Agéncia pela Lei n® 10.233/2001 e Decreto n2 4.130/2002, incorrendo em grave impacto na
execucado dos contratos das rodovias federais concedidas.




4, DESCRICAO DA SOLUCAO

4.1. A solugdo proposta esta minudenciada no Estudo Técnico Preliminar (SEl n2 14428848) consiste na contratacdo de profissionais para o apoio técnico especializado com dedicagdo
exclusiva para o suporte as atividades institucionais da Geréncia de Gestdo e Fiscalizagdo Econdmico-Financeira Rodovidria — GEGEF, para atuacdo subsididria aos servidores lotados na
assessoria da GEGEF.

5. DA CLASSIFICACAO DOS SERVICOS E FORMA DE SELECAO DO FORNECEDOR

5.1. Trata-se de servigo técnico especializado, continuado e com dedicacdo exclusiva de mdo de obra, a ser contratado mediante licitacdo, na modalidade pregdo, em sua forma
eletronica.

5.2. Os servigos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos do Decreto n2 9.507/2018, ndo se constituindo em quaisquer das atividades, previstas no art. 32 do aludido

decreto, cuja execucdo indireta é vedada.

5.2.1. Os servigos objeto desta contratacdo consistem em servigos acessdrios, consistindo de atividades auxiliares aos servidores lotados na GEGEF. A prestagdo dos servigos ndo gera
vinculo empregaticio entre os empregados da CONTRATADA e a Administragado, vedando-se qualquer relagdo entre estes que caracterize pessoalidade e subordinagao direta.

6. REQUISITOS DA CONTRATAGAO
6.1. Conforme Estudos Preliminares, os requisitos da contratacdo abrangem o seguinte:
e Servigos técnicos especializados por equipe multidisciplinar para o apoio ao desenvolvimento das atividades institucionais de competéncia legal da Geréncia de Gestdo e
Fiscalizagdo Econdmico-Financeira Rodoviaria — GEGEF/SUROD.
6.2. Os requisitos e obrigacdes necessarios para o atendimento da contratacao, inclusive as praticas de sustentabilidade ambiental, estdo previstos neste Termo de Referéncia.

6.3. Abaixo, estdo elencadas as principais caracteristicas da presente contratagdo:

e As prestacbes de servicos serdo executadas de forma continua, nos termos do art. 57, inciso Il, da Lei n? 8.666/1993;
e Aduragdo do contrato ocorrera por 30 (trinta) meses, autorizada uma prorrogagdo por até 60 (sessenta) meses, nos termos do art. 57, inciso Il, da Lei n? 8.666/1993;
e O regime de execucdo serd do tipo empreitada por prego unitdrio, nos termos do art. 10, inciso Il, alinea b, da Lei n2 8.666/1993;

e A preenchimento dos postos de trabalho por profissionais com formag¢do académica e experiéncia profissional compativel com o Termo de Referéncia, contratados sob o
regime da Consolidacdo das Leis Trabalhistas - CLT.

6.4. Salienta-se que poderd haver necessidade de transicdo gradual com transferéncia de conhecimento, tecnologia e técnicas empregadas conforme descrito neste Termo de
Referéncia.

6.5. O enquadramento das categorias profissionais a serem empregadas no servico ocorrera dentro da Classificacdo Brasileira de Ocupagdes - CBO, visto que ha disponibilizacdo de
mao de obra em regime de dedicacdo exclusiva, consta do Anexo V deste Termo de Referéncia.

6.6. Ainda, destacamos que sera previsto a necessidade de declaragdo expressa do licitante de que tem pleno conhecimento das condi¢Ges necessarias para a prestagao do servico.

7. VISTORIA PARA A LICITACAO

7.1. Face a especificidade do objeto, ndo havera necessidade de vistoria. Todavia caso a CONTRATADA tenha interesse em realiza-la, devera solicitar o seu agendamento, até 5 (cinco)

dias antes da data de abertura das propostas, por meio dos telefones (61) 3410-1771 e (61) 3410-1711 ou, via correio eletronico, a ser enviado ao seguinte endereco
eletrénico: surod@antt.gov.br.

7.2. Salienta-se que os Contratos de Concessao e respectivos Programas de Exploracdo das Rodovias - PER, que contém, dentre varios aspectos, as diretrizes das atividades no trecho
concedido e os Pardmetros de Desempenho exigidos estdo disponibilizados no site https://portal.antt.gov.br/rodovias, bem como os regulamentos da ANTT estdo disponibilizados no site
https://anttlegis.antt.gov.br/.




8. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

8.1. As Atividades detalhadas neste Termo de Referéncia expressam os servicos acessoérios e complementares de apoio técnico por equipe multidisciplinar, prestados junto aos
servidores da ANTT, conforme ja descrito neste Termo de Referéncia, deverdo sempre buscar as melhores praticas, inclusive em ambito internacional, de forma a promover a constante evolugao
da qualidade dos servigos executados.

8.2. Dessa maneira, a Contratada receberd por meio da fiscalizagdo a distribuicdo dos trabalhos que deverd executar, ao longo do periodo, devendo executd-las seguindo os
normativos técnicos e legais em vigéncia, materializando suas atividades por meio de relatdrios técnicos que integrardo, dentre outras informacdes, os relatdrios mensais, que serdo entregues
para efeito de medicdo e pagamento.

8.3. Os relatdrios mensais deverdo conter registro de todos trabalhos executados pela equipe alocada no periodo, contemplando informagdes que permitam a fiscalizacdo a avaliagdo
analitica da produtividade planejado/demandado pela SUROD e respectivas geréncias.

8.4. Em cada relatério mensal ou trimestral, em capitulo préprio, deverd ser informado o nimero de demandas registradas no periodo, considerando: a entrada, situacdo da analise e
finalizagdo, sendo esta etapa vinculadas ao aceite pelo servidor que acompanhou o resultado de cada um dos estudos demandados.

8.5. Também nos relatério mensais devera ser informado o percentual de atendimento e o eventual desvio de produtividade, para que a fiscalizagdo possa avaliar a aferigdo da nota
mensal da eficiéncia da Contratada, considerando o disposto no Anexo IlI- Instrumento de Medi¢dao do Resultado — IMR.

8.6. Os relatdrios técnicos (de andlise, de estudos ou de pesquisas), bem como as demais atividades desempenhadas pela equipe mobilizada, constituem o registro das atividades
desenvolvidas pela equipe mobilizada e deverdo integrar o relatério mensal ou trimestral de atividades.

8.7. As atividades se dardo em atendimento as demandas da assessoria técnica da GEGEF e serdo distribuidas conforme definido pela fiscalizagdo, com indica¢do de prazo de
atendimento quando couber.

8.8. Todos os documentos produzidos na realizagdo dos servigos contratados e todas as correspondéncias relativas aos servigos deverdo ser entregues oficialmente a ANTT, em
conformidade com o cronograma fisico financeiro.

8.9. Os documentos, sejam quais forem, deverdo ser entregues a ANTT, por meio de protocolo no Sistema Eletronico de Informagdes SEI/ANTT.

8.10. No presente certame, devido conflito de interesse, ndo sera permitida a contratacdo de pessoas juridicas que detenham contrato em vigor ou estejam prestando servigos afetos
ao objeto descrito neste Termo de Referéncia, as concessionarias de rodovias sob a jurisdicdo da ANTT.

8.11. Todos os documentos produzidos no ambito do contrato, bem como correspondéncias serdo entregues, obrigatoriamente por meio do SEI pela Contratada ao Fiscal do Contrato a
ser designado pela ANTT .

8.12. Para o atendimento do disposto nos itens 8.7 e 8.8, tdo logo assine o contrato, a contratada devera providenciar o seu credenciamento e acesso ao SEI/ANTT.

8.13. Para que haja a maior competitividade na presente contratacdo, serd permitida a participacdo de empresas reunidas em consorcio (nos termos do art. 33 da Lei 8.666/93). No

consorcio de empresas brasileiras e estrangeiras a lideranga cabera, obrigatoriamente, a empresa brasileira, a qual sera considerada pelo contratante a responsavel pela execug¢do dos servicos
contratados.

8.14. Ndo sera permitida a participacdo de empresa estrangeira que ndo possua o Decreto de Autorizacdo para funcionamento no Brasil e ato de registro ou autorizagdo para
funcionamento expedido pelo 6rgdao competente, quando a atividade assim o exigir.

8.15. Na presente contrata¢do ndo se aplicara a “Exclusividade/Beneficio ME/EPP (Art. 48, Lei Complementar n? 123/2006)”, uma vez que o valor estimado é superior ao limite anual de
faturamento para sociedades com tais regimes, além do que, face a natureza dos servigos, iminentemente intelectuais, ndo convém obrigar aos licitantes a subcontratacao de Microempresas ou
de Empresas de Pequeno Porte no montante de até 30% do total licitado, bem como estabelecer cota de até 25% do objeto para contratacdo das mesmas.

9. CARACTERISTICAS DOS SERVICOS CONTRATADOS, SUA COORDENACAO E EQUIPE TECNICA

I. Diretrizes gerais



9.1. Os servicos objeto deste Termo de Referéncia contemplam o apoio ao desenvolvimento das atividades de competéncia da assessoria técnica da GEGEF/SUROD e
suas coordenacdes CGEFI, CODEF e COGIC, devendo observar no minimo:

e Averificagdo quanto ao atendimento as normas e padrdes técnicos correspondentes, identificando inclusive as que ndo forem eventualmente atendidas;

e Asdiretrizes e definicdes estabelecidas nos contratos de concessdo, seus anexos e regulamentos da ANTT.

9.2. Outro aspecto deve ser destacado sobre a natureza das atividades objeto do presente termo de referéncia. As atividades propostas se referem as atividades técnicas de gestdo e
fiscalizacdo econGmico-financeira de contratos de concessdo de rodovias realizada na GEGEF. A natureza dessas atividades apresenta um entrelagamento caracteristico entre os conceitos
técnicos da ciéncia da engenharia rodoviaria, conceitos econémico-financeiros, conceitos contabeis, estatisticos e os principios juridicos relacionados aos contratos de concessao.

9.3. Em linhas gerais, as atividades realizadas pela GEGEF decorrem de tarefas necessdrias para a gestdo e fiscalizagdo econdmico-financeira dos contratos de concessdo e da
necessaria regulacdo desses contratos por meio da aplicagdo dos normativos vigentes na area rodoviaria da ANTT, sendo que ambos estdo lastreados de robustos conceitos técnicos inerentes a
engenharia rodovidria, econémicos financeiros, contabeis, estatisticos e aos principios juridicos relacionados aos regramentos juridicos de contratos administrativos na figura de uma concessao
bem como a necessaria relagdo econémico- financeira de um projeto deste porte.

Il. Diretrizes para o desenvolvimento das atividades contratadas

9.4. As anadlises deverdo ser realizadas segundo as diretrizes e procedimentos definidos pelos normativos da SUROD/ANTT, que impactem nas atividades decorrentes do objetos do
presente termo de referéncia, ou outros que vierem sucedé-los, que envolvem entre outras, a Resolugdo ANTT n2 1.187 de 2005, Resolugdo ANTT n2 4.071 de 2013, Resolugdo ANTT n2 5.083 de
2016, demais portarias que trazem diretrizes as atividades da GEGEF, bem como os Manuais de fiscalizagdo vigentes e suas eventuais atualizagdes.

9.5. Devera ser emitido relatério técnico para cada atividade executada nos termos de modelo especificado pela ANTT, considerando a especificidade da respectiva tarefa demandada
para cada uma das atividades, considerando que para a aferi¢do da produtividade, as tarefas previstas no Anexo Il — Instrumento de Medigdo de Resultado, deste Termo de referéncia, deverao,
salvo situagdes excepcionais, deverdo ser executados nos prazos ali estabelecidos.

9.6. O referido modelo de relatdrio técnico serd apresentado junto a Ordem de Servico Inicial.

9.7. A Contratada devera manter alocada integralmente a equipe técnica mobilizada relacionada neste Termo de Referéncia de forma que as atividades a serem produzidas contenham
todos os elementos e andlises aqui descritos e especialmente de forma a atender os prazos de andlises planejados/demandados pela ANTT.

9.8. Os relatérios mensais ou trimestrais apresentardao o desenvolvimento de servigos que compdem as demandas por apoio técnico, materializando, de forma consolidada as
atividades desenvolvidas no periodo, de modo que ndo haja perdas ou atrasos que impactem negativamente a gestdo dos contratos de concessao, devendo a Contratada, zelar constantemente
pela eficiéncia dos processos, pela produtividade.

9.9. O fluxo de trabalho esperado é o seguinte:



* Ingresso, registro e triagem da demanda;

Protocolo

Classificacao y,

* Ciéncia ao gerente da area: GEGEF, conforme a especificidade do tema;
* Ciéncia ao fiscal do contrato designado pela ANTT;

Priorizacao
A
™y
* Ciéncia ao Coordenador da Geréncia responsavel pela atividade;
Gestdo
A
Y
4 * Ciéncia ao Coordenador Geral da contratada (inicio da demanda para a contratada);
Gestdo e
Supervisao y.

* Ciéncia do colaborador ou grupo de colaboradores designado pela contratada.

9.10. Eventualmente, conforme a necessidade da andlise e complexidade envolvida, mediante demanda solicitada pela ANTT, cabera inspe¢dao de campo para verificagdo das condi¢des
locais de onde serd realizado a atividade objeto de andlise.

Ill. Descrigao das atividades
Atividade 1 - APOIO TECNICO NA GESTAO ECONOMICO-FINANCEIRA DOS CONTRATOS DE CONCESSAO RODOVIARIAS

9.11. A atividade consiste no apoio técnico subsidiario a GEGEF na esfera de sua competéncia regimental, para a realizagdo de tarefas relacionadas a gestdao de aspectos econ6mico-
financeiros no ambito dos contratos de concessdo de rodovias, incluindo os atos necessarios de suporte a SUROD para consolidagdo dos procedimentos de revisdo da tarifa basica de
peddgio, relacionadas a recomposi¢do do equilibrio econdmico-financeiro.

9.12. As tarefas a serem desenvolvidas devem compreender, o suporte técnico na gestdo de aspectos econdmico-financeiros dos contratos de concessao das rodovias federais, no que
diz respeito:

9.12.1. Realizar os calculos necessarios para definicdo da tarifa (Reajuste, Revisdo Ordindria e Revisdo Extraordinaria) a ser praticada nas pragas de pedagio, que
compreendem: Apuracdo do indice de Reajustamento Tarifario - IRT e Aplicagdo na tarifa para promogdo do reajuste tarifario; Célculo do Impacto tarifario devido a correcdo do
arredondamento e possiveis atrasos de implementacdo da tarifa no pedagio; Aplicacdo dos Fatores tarifarios definidos em contrato: Fator C, Fator D/A, Fator Q e Fator X; Adequagio
dos eventos relativo ao trafego nos Fluxos de Caixa Original (FCO) e Marginais (FCM), com destaque para aplicacdo do percentual de eixos suspensos e substituicdo do trafego
projetado pelo real; Langamento dos valores contabilizados de Receitas Alternativas recebidos pelas concessiondrias, as quais devem ser revertidas a modicidade tarifaria; Apuragao
dos valores de reversdo das Verbas Contratuais previstas; Adequagdes dos cronogramas de investimentos (Inexecugdes, ExclusGes e Reprogramacgdes);

9.12.2. Nas relicitagdes, os calculos necessarios para definicdo da tarifa devida e da tarifa praticada, que compreendem: Recebimento e organizacdo dos documentos de
analise dos eventos financeiros apurados por outras gerencias; Exclusdo dos investimentos ndo essenciais para operacao da rodovia; Lancamento de novos investimentos necessarios



para cumprimento das clausulas contratuais de devolucdo da rodovia; Lancamentos dos valores financeiros devidos de cada evento apurado; Reversdo das receitas e verbas
contratuais previstas nos anos seguintes a qualificacdo de empreendimento; Fechamento dos Fluxos de Caixa existentes para as concessoes;

9.12.3. No ajuste de contas ao final do periodo de concessdo, compreendem: Pericia judicial: a andlise técnica das conclusGes apresentadas nos laudos
pericias; Arbitragem: assessoramento a SUROD nos processos de arbitragem para fundamentar os acordos firmados de modo a evitar a instaura¢do de novos processos
judiciais; Resposta aos érgaos de controle: realizar as simulagGes tarifarias para justificar as agdes da agéncia perante os 6rgdos de controle; e

9.12.4. Apoio técnico subsididrio para prospeccao de informacdes, elaboracdo e consolidacdo de respostas as demandas e questionamentos dos drgdos internos e externos
demandantes de informacdes, para suporte a SUROD, no ambito da gestdo de aspectos econdmico-financeiros dos contratos de concessao rodoviarias; e

9.12.5. Demais atividades subsidiarias ou auxiliares que abarcam as atividades da GEGEF/SUROD.

9.13. Considerando que as tarefas relacionadas a presente atividade dependem de conhecimento técnico amplo dos profissionais de apoio na area de engenharia, direito, economia,
contabilidade e administragdo, essenciais para o desenvolvimento de atividades de maior complexidade que impactam a gestdo de aspectos econdmico-financeiros dos contratos de concessao.

9.14. Além, disso, por se tratar da atividade de maior volume de trabalho no ambito da GEGEF, faz necessario amplitude do pessoal de apoio técnico de nivel superior para a execu¢do
para as tarefas elencadas que envolvem maior complexidade.

9.15. Os relatorios técnicos mensais relativos a essa atividade e abrangem: consolida¢do das analises e documentos produzidos no dmbito da gestdo econGmico-financeira dos
contratos de concessdo de rodovias, listando as principais tarefas realizadas por concessionaria.

Atividade 2 - APOIO TECNICO NA FISCALIZAGAO ECONOMICO-FINANCEIRA DOS CONTRATOS DE CONCESSAO RODOVIARIAS

9.16. A atividade consiste no apoio técnico subsididrio a GEGEF na esfera de sua competéncia regimental, especificamente na elaboragdo da proposta de plano anual de fiscalizagao
econémico-financeira, acompanhamento da execugdao dos mecanismos e o desempenho econémico-financeiro dos contratos de concessado rodovidria, e fiscalizagdao das clausulas econémico-
financeiras e indicando a aplicagdo das penalidades, quando cabiveis.

9.17. A GEGEF desenvolve, em conjunto com a Superintendéncia da Tecnologia da Informac&o - SUTEC, o Sistema de Registro de Informag&es Econdmico-Financeiras — SIREF/Rodovias,
o qual visa ao recebimento da dados contabeis das Concessionarias na modalidade “via servico”, ou seja, sem a necessidade de elaboracdo e remessa de arquivos intermediarios. Além de maior
agilidade no recebimento das informacgGes pela ANTT, para ser registrada no SIREF-Rodovias, os dados sdo submetidos a filtros que visam evitar ou minimizar a ocorréncia de erros e distor¢oes
relevantes, o que implica a disponibilidade de informagGes dotadas de maior fidedignidade.

9.18. As tarefas a serem desenvolvidas devem ser exercidas por profissional de nivel superior e apoio administrativo para consolidacdo das demandas da GEGEF, no que diz respeito as
seguintes atividades:

9.18.1. andlise para verificagdo e analise da documentagdo de desenvolvimento de sistemas desenvolvido pela SUTEC;

9.18.2. levantamento de necessidades de novas demandas de sistemas para GEGEF;

9.18.3. acompanhamento da execugdo dos projetos de desenvolvimento dos sistemas em execug¢do e manutencao pela SUTEC;

9.18.4. andlise e recebimento via Sistema SIREF Rodovias das informag¢des econdmico-financeiro das concessionarias;

9.18.5. elaborar a proposta de plano anual de fiscalizagdo econdmico-financeira e de manual de procedimentos fiscalizagao, quanto a aspectos econdmico-financeiros;

9.18.6. fiscalizar e atestar a regularidade econdmico-financeira das concessionarias (elaboracdo de minuta de nota técnica de receita extraordinaria, relatérios consolidados de

fiscalizagdo e atestados de capacidade técnica);

9.18.7. analisar proposta para constituicdo dos direitos emergentes da concessdo em garantia de contratos de financiamentos ou na emissdo de titulos em mercado;

9.18.8. fiscalizar a arrecadacgdo de receitas tarifdrias e extraordinarias;

9.18.9. aplicar penalidades as concessiondrias pelo ndo cumprimento das obrigagdes contratuais, no ambito das competéncias econdmico-financeiras;

9.18.10. analisar requerimento de entidade interessada em atuar como administradora de meios de pagamento para arrecadacdo eletronica de pedagio (AMAPs) e acompanhar

o respectivo mercado sob os aspectos econdmico-financeiros;



9.18.11. analisar solicitacdo de enquadramento de projeto para fins de adesdo ao Regime Especial de Incentivos para o Desenvolvimento da Infraestrutura - REIDI;

9.18.12. analisar solicitacdo para emissdo de debéntures incentivadas (Manual de procedimentos);
9.18.13. calcular indenizagdo por investimentos vinculados a bens reversiveis ndo amortizados no caso de extingdo antecipada dos contratos, com apoio de verificador
independente, quando for o caso;
9.18.14. avaliar o Perfil de Risco financeiro das concessoes;
9.18.15. acompanhar o desempenho econémico-financeiro das concessées rodoviarias;
9.18.16. revisdo e atualizacdo do Manual de Fiscalizacdo das Concessionarias do Servigo Publico de Exploragdo da Infraestrutura Rodoviaria Federal - Aspectos Econémicos-
Financeiros;
9.18.17. andlise para a instrugdo e indicagdo das infragdes cometidas pelas concessionarias, sua capitulagdo legal e penalidades aplicaveis para a instrugdo necessaria no
processo decisério da SUROD, nos Processos Administrativos Simplificados - PAS; e
9.18.18. apoio técnico subsidiario para prospecc¢do de informacdes, elaboracdo e consolidagao de respostas as demandas e questionamentos dos drgdos internos e externos
demandantes de informacdes, para suporte a SUROD, no ambito da fiscalizacdo de aspectos econémico-financeiros dos contratos de concessdo rodoviarias;
9.18.19. demais atividades subsididrias ou auxiliares que abarcam as atividades da GEGEF/SUROD.

9.19. Considerando que as tarefas relacionadas a presente atividade dependem de conhecimento técnico amplo dos profissionais de apoio na area de engenharia, direito, economia,

contabilidade, administragdo e estatistica, essenciais para o desenvolvimento de atividades complexas que impactam a fiscalizagdo de aspectos econdmico-financeiros dos contratos de
concessao.

9.20. Além, disso, por se tratar da atividade também de volume de trabalho consideravel no ambito da GEGEF, faz necessario amplitude do pessoal de apoio técnico de nivel superior
para a execugdo para as tarefas elencadas que envolvem maior complexidade.

9.21. Os relatérios técnicos que compordo os relatérios mensais, abrangem: consolida¢do das andlises de documentos produzidos pela GEGEF no desenvolvimento dos sistemas,
listando as principais tarefas realizadas no periodo pelos profissionais.

Atividade 3 - APOIO TECNICO PARA ANALISE DE INSTRUMENTOS CONTRATUAIS E MECANISMO DE GESTAO DOS CONTRATOS DE CONCESSAO RODOVIARIAS

9.22. A atividade consiste no apoio técnico subsididrio a GEGEF na esfera de sua competéncia regimental, para a realizagdo de andlises de apdlices de seguros de riscos operacionais e
responsabilidade civil previstos nos contratos de concessdo; a andlise das garantias dispostas nos referidos contratos; analise e elaboracdo de minutas de termos aditivos e demais minutas de
instrucdo processual dos processos de alteragdes contratuais; bem como a gestdo do mecanismo de contas vinculadas, dentre outros.

9.23. As tarefas a serem desenvolvidas devem compreender no suporte técnico:
9.23.1. andlise de apdlices, endossos e certificados de seguros e garantias contratuais;
9.23.2. acompanhamento dos prazos de entregas das documentagdes pelas concessionarias;
9.23.3. elaboracdo de minutas de questionamentos para as concessionarias;
9.23.4. manutencdo de informagdes técnicas e administrativas que envolvam gestdo dos Seguros e garantias de Execugdo contratual;
9.23.5. registro de entrada e saida de documentos, bem como no acompanhamento de prazos estipulados para a resposta dos mesmos;
9.23.6. atos voltados a cobranga das garantias de execugdo contratual, em razdo do descumprimento das obriga¢des de investimento;
9.23.7. acompanhar a implementagdo e as movimentagdes nas contas vinculadas das concessdes rodovidrias (mecanismo de contas vinculadas);
9.23.8. analisar as propostas de a¢des que impliquem ou possam resultar em reestruturagdes societarias, transferéncias de controle aciondrio, aliena¢des e extingdes de

outorgas;



9.23.9. monitorar e informar os fatos que configurem ou possam configurar infragdo a ordem econ6mica, com vistas a notificacdo ao Conselho Administrativo de Defesa
Econbmica; e,

9.23.10. apoio técnico subsididrio para prospecc¢do de informagdes, elaboragdo e consolida¢do de respostas as demandas e questionamentos dos érgaos internos e externos
demandantes de informagdes, para suporte a SUROD, no ambito da gestdo e fiscalizagdo de aspectos econdmico-financeiros dos contratos de concessao rodovidrias;

9.23.11. demais atividades subsidiarias ou auxiliares que abarcam as atividades da GEGEF/SUROD.

9.24. Considerando que as tarefas relacionadas a presente atividade dependem de amplo conhecimento de pessoal de apoio técnico na area de engenharia, direito, economia,
contabilidade, administragdo, bem como apoio administrativo.

9.25. Os relatérios técnicos que compordo os relatérios mensais, abrangem: consolidagdo das andlises conforme as tarefas elencadas, listando as tarefas executadas no periodo pelos
profissionais.

V. FORMATO DOS RELATORIOS

9.26. Os Relatdrios mensais deverdo observar a norma culta da lingua portuguesa e conter em sua estrutura bdsica, no minimo, os tdpicos a seguir:
9.26.1. Capa e Contracapa;
9.26.2. indice;
9.26.3. Caracterizacdo do Apoio Técnico, contemplando a relagao de profissionais alocados, por formagao e nivel de experiéncia, conforme definido no quadro da equipe
técnica mobilizada;
9.26.4. Documentos Administrativos ;
9.26.5. Cronograma Fisico-Financeiro;
9.26.6. Comentarios.
9.27. Além do conteldo descrito no item "Il - Descri¢do das Atividades", deverdo ser anexados os relatdrios técnicos produzidos no periodo, com um quadro resumo da identificagdo

do processo, descri¢do da atividade, concessiondria, tipo de analise, informagdes, e quando couber, conforme modelo apresentado por ocasido da Ordem de Servigos.

VI. COORDENAGAO DOS SERVICOS

9.28. A coordenacdo geral dos servicos sera exercida pelo Coordenador Geral do Contrato, cuja atribuicdo sera garantir a execu¢do do contrato em conformidade com os aspectos
legais e com as disposi¢Ges do Edital, do Termo de Referéncia e do Contrato firmado, respondendo junto a ANTT pela boa execugdo do contrato a ser pactuado.

9.29. Compete ao Coordenador Geral do Contrato elaborar os Relatérios Mensais e apresenta-los a ANTT para a avaliagdo da fiscalizagdo a fim possibilitar o aceite dos trabalhos pela
Agéncia.

9.30. O Coordenador Geral do Contrato sera o responsavel pela realizagdo de tratativas com os representantes da Administragao e devera estar lotado continuamente na sede da

ANTT, durante a execugao dos servigos.

9.31. A gestdo junto as atividades técnicas especializadas (atividades 01 a 03), nas diversas categorias de servicos, sera realizada pelo Coordenador Geral do Contrato junto a GEGEF e
coordenagdes, em que serdo realizadas cada uma das atividades, cujas atribuicdes consistirdo em controlar a qualidade das atividades desenvolvidas diariamente, orientar sua execucao, revisar
e corroborar com todos os relatdrios técnicos, atuando assim no ambito estritamente técnico das categorias de servigos, perante a equipe alocada.

9.32. A equipe técnica alocada em cada coordenacgdo responderd hierarquicamente ao Coordenador Geral do contrato, que serd demandado pela GEGEF e Coordenagdes competentes
para elaboragdo das tarefas previstas em cada uma das atividades.

VII. EQUIPE TECNICA MOBILIZADA

9.33. A composicdo da equipe mobilizada foi estimada com base em dados histdricos de demandas, em fung¢ao das praticas atuais dos processos e dos fluxos de informac¢des em
operagao na ANTT.



9.34. Entretanto, é de responsabilidade da contratada, para atender as demandas expressas para cada uma das atividades, buscar profissionais com as qualificacGes exigidas, de forma
a dar pleno atendimento as expectativas dispostas neste Termo de Referéncia e seus anexos.

9.35. Em até 10 (dez) dias Uteis a contar da assinatura do contrato, devera ser emitida a ordem para o inicio da prestagdo dos servicos contratados.

9.36. Caso se atinja o prazo referido, sem a comunicagdo formal da fiscalizagdo, a Contratada, devera dar inicio a prestagdo de servigos.

9.37. Uma vez iniciada a prestagdo de servigos, em até 10 (dez) dias Uteis, a Contratada devera estar com a equipe integralmente mobilizada.

9.38. O horario de trabalho da equipe técnica mobilizada devera obedecer ao horario de funcionamento da ANTT.

9.39. A Contratada devera zelar para que seus colaboradores observem a carga horaria autorizada, de 44 horas semanais, de forma a que ndo extrapolem tal jornada.

9.40. Nos termos do disposto no item d.1.3. do anexo V da IN 05/2017, nessa contratagdo serda admitida a flexibilizagdo da execugao da atividade ao longo do horario de expediente,
vedando-se a realizagdo de horas extras ou pagamento de adicionais ndo previstos nem estimados originariamente no ato convocatdrio.

9.41. Vale observar que durante todo tempo de vigéncia do contrato, serao inalteradas as funcdes objeto de habilitagdo no processo licitatério.

9.42. A contratada devera ter, ao longo de toda a vigéncia contratual, condi¢es plenas de alocar pessoal qualificado, para a presta¢do dos servigcos, em conformidade com as exigéncias
constantes deste Termo de Referéncia, sempre em tempo habil e em todos os niveis exigidos.

9.43. Neste sentido, caberd o cumprimento de, no minimo, os seguintes quesitos referentes a qualificagcdo dos profissionais da equipe técnica mobilizada, durante toda a vigéncia do
contrato:

o PARA AS ATIVIDADES RELACIONADAS A COORDENACAO DO CONTRATO:

9.44. Para a funcdo de Coordenador Geral -- Formagdo em Direito ou Economia ou Engenharia - Experiéncia profissional comprovada = 10 (dez) anos em atividades de nivel
superior, para atuacdo em atividades de gestdo do contrato e equipes multidisciplinares, rotina administrativa, com conhecimento em infraestrutura de transportes, outorgas e regulacdo
econdmica. O profissional sera responsavel pelo acompanhamento do contrato e manutenc¢do dos prazos, deveres e obrigacdes.

9.45, Pela natureza das atividades desenvolvidas no ambito da GEGEF, os profissionais alocados nos postos de trabalho de cada coordenacdo realizam simultanea e sucessivamente
todas as tarefas previstas para as atividades inerentes a cada unidade. Dessa forma, ndo ha como alocar especificamente um quantitativo de profissional fixo para cada uma das atividades.

9.46. O tipo de profissionais utilizados para cada tipo de atividade deste termo de referéncia estd justificado e elencado nos item "lll - Descri¢do das Atividades" do presente
documento.

9.47. No quadro a seguir elencamos a caracteristica exigida para a contrata¢do de cada tipo de profissional, além do Coordenador Geral do Contrato, representando a composi¢do da

equipe técnica que devera estar disponivel na sede da ANTT para execugdo das atividades elencadas neste Termo.

QUANTIDADE
ITEM DESCRICAO MENSAL
(POSTO)
1 Coordenagao das Atividades Contratadas 1
11 Coordenador Geral - Formagdo em qualquer area - Experiéncia profissional comprovada > 10 (dez) anos, para atuar em atividades de gestdo do contrato e equipes multidisciplinares, rotina 1

administrativa, com conhecimento e experiéncia em infraestrutura de transportes, concessoes e regulagdo.

2 Apoio Técnico 35

Engenheiro de Projetos - Profissional sénior - Formac¢do em Engenharia Civil - Experiéncia Profissional > 10 (dez) anos, para atuar em atividades de apoio técnico em gestdo de contratos de

21 ~ . - oo . ‘o , ) . N . 9
concessao de rodovias, processos de revisdo tarifaria, conhecimento técnico amplo na drea de finangas e fluxo de caixa de concessiondrias de rodovias

29 Engenheiro de Projetos - Profissional pleno - Formagdo em Engenharia Civil - Experiéncia Profissional 2 5 (cinco) anos, para atuar em atividades de apoio técnico em gestdo de contratos de 11
concessao de rodovias, processos de revisao tarifaria, conhecimento técnico amplo na area de finangas e fluxo de caixa de concessionarias de rodovias

53 Bacharel em Direito - Profissional sénior - Formagdo em Direito - Experiéncia Profissional > 10 (dez) anos, para atuar em atividades de gestdo de instrumentos contratuais, com 4

conhecimento sobre direito societario e/ou direito econémico e regulagdo, instru¢do processual e respostas aos érgdos de controle

2.4 | Economista - Profissional sénior - Formagdao em Economia - Experiéncia Profissional > 10 (dez) anos, para atuar em atividades de apoio técnico em fiscalizagdo de contratos de concessdo de 5




rodovias, analise econdmico-financeira e regularidade econdmica e contratual.

Contador - Profissional sénior - Formacdo em Contabilidade - Experiéncia Profissional > 10 (dez) anos, para atuar em atividades de apoio técnico em fiscalizagdo de contratos de concessdo

2.5 . . . . . . . . .. o
de rodovias, analise econdmico-financeira e regularidade fiscal, tributaria, contabil e contratual.

3 Apoio Técnico Administrativo 4

Assistente Administrativo - Profissional sénior - Formagdo em qualquer drea - Experiéncia Profissional 2 10 (dez) anos, com conhecimento para atuar em atividades de apoio a gestdo de

A1 ) . . o - . 2
3 contratos de concessdo de rodovias e/ou conhecimento sobre métodos quantitativos, capacidade para anélise de dados numéricos, uso de planilhas e banco de dados.
3.2 Assistente Administrativo - Profissional junior - Formagdo em qualquer area - Com conhecimento para atuar em atividades de apoio a gestdo contratual de contratos de concessdo de 1
’ rodovias e/ou conhecimento sobre métodos quantitativos, capacidade para andlise de dados numéricos, uso de planilhas e banco de dados.
33 Aucxiliar Administrativo - Profissional sénior - Nivel Médio Completo - Experiéncia Profissional > 10 (dez) anos, com conhecimento intermedidrio para atuar em rotinas administrativas e 1
) organizacionais exercidas na administragdo publica, tais como tramites processuais, prazos, sigilos, sistema hierarquico
TOTAL 40
9.48. Os profissionais graduados indicados pela CONTRATADA, para a prestacdo dos servigos, devem ter curso superior completo, com diploma registrado pelo MEC, e quando couber,
validado pelo conselho profissional competente.
9.49. O tempo de experiéncia de cada profissional, serdo submetidos a avaliagdo curricular (modelo de curriculo sugerido em anexo) e demais comprovantes de sua experiéncia, como
por exemplo: registro na CTPS e declaragdes emitida por pessoas juridicas de direito publico ou privado.
9.50. A ANTT disponibilizara, para o desenvolvimento das atividades, além de mobiliario e infraestrutura fixa de telefonia e computadores.
10. OBRIGAGCOES DA CONTRATANTE
10.1. Exigir o cumprimento de todas as obriga¢Ges assumidas pela CONTRATADA, de acordo com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta.
10.2. Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdao dos servigos, por servidor especialmente designado, anotando em registro préprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano,
bem como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis.
10.3. Notificar a CONTRATADA por escrito da ocorréncia de eventuais imperfei¢Ges, falhas ou irregularidades constatadas no curso da execugdo dos servigos, fixando prazo para a sua
correcdo, certificando-se que as solugdes por ela propostas sejam as mais adequadas.
10.4. Ndo permitir que os empregados da CONTRATADA realizem horas extras.
10.5. Pagar a CONTRATADA o valor resultante da prestagdo do servigo, no prazo e condigdes estabelecidas neste Termo de Referéncia.
10.6. Efetuar as retencgdes tributdrias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura da CONTRATADA, no que couber, em conformidade com o item 6 do Anexo Xl da Instru¢cdo Normativa -
IN SEGES/MP n2 5/2017.
10.7. N3o praticar atos de ingeréncia na administracdo da CONTRATADA, tais como:
10.7.1. Exercer o poder de mando sobre os empregados da CONTRATADA, devendo reportar-se somente aos prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto
quando o objeto da contratagdo previr o atendimento direto, tais como nos servigos de recepgao e apoio ao usuario;
10.7.2. Direcionar a contratagao de pessoas para trabalhar nas empresas contratadas;
10.7.3. Promover ou aceitar o desvio de fun¢des dos trabalhadores da CONTRATADA, mediante a utilizacdo destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto
da contratacdo e em relacdo a fungdo especifica para a qual o trabalhador foi contratado;
10.7.4. Considerar os trabalhadores da CONTRATADA como colaboradores eventuais do proprio drgdo ou entidade responsavel pela contratacdo, especialmente para

efeito de concessdo de didrias e passagens.




10.8. Fiscalizar mensalmente, por amostragem, o cumprimento das obrigacGes trabalhistas, previdencidrias e para com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS,
especialmente:

10.8.1. A concessdo de férias remuneradas e o pagamento do respectivo adicional, bem como de auxilio-transporte, auxilio-alimentagao e auxilio-saide, quando for
devido;
10.8.2. O recolhimento das contribui¢cdes previdencidrias e do FGTS dos empregados que efetivamente participem da execugdo dos servigos contratados, a fim de
verificar qualquer irregularidade;
10.8.3. O pagamento de obrigacGes trabalhistas e previdenciarias dos empregados dispensados até a data da extingdo do contrato.
10.9. Analisar os termos de rescisdo dos contratos de trabalho do pessoal empregado na prestacdo dos servigos no prazo de 30 (trinta) dias, prorrogdvel por igual periodo, apds a
extingdo ou rescisdo do contrato.
10.10. Fornecer por escrito as informagGes necessarias para o desenvolvimento dos servigos objeto do contrato.
10.11. Realizar avalia¢Oes periddicas da qualidade dos servigos, apds seu recebimento.
10.12. Cientificar o 6rgdo de representacdo judicial da Advocacia-Geral da Unido para adog¢do das medidas cabiveis quando do descumprimento das obrigacoes pela CONTRATADA;
10.13. Arquivar, entre outros documentos técnicos, projetos, "as built", especificacdes técnicas, orgamentos, termos de recebimento, contratos e aditamentos, relatdrios de inspec¢des
técnicas apds o recebimento do servigo e notificagdes expedidas.
10.14. Fiscalizar o cumprimento dos requisitos legais, quando a CONTRATADA houver se beneficiado da preferéncia estabelecida pelo art. 3¢, § 52, da Lei n2 8.666/1993.
10.15. Assegurar que o ambiente de trabalho, inclusive seus equipamentos e instalacbes, apresentem condi¢cdes adequadas ao cumprimento, pela CONTRATADA, das normas de

seguranca e saude no trabalho, quando o servico for executado em suas dependéncias, ou em local por ela designado.

11. OBRIGAGOES DA CONTRATADA

11.1. Executar os servicos conforme especificacdes deste Termo de Referéncia e de sua proposta, com a alocacdo dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das cldusulas
contratuais, além de fornecer e utilizar os materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, na qualidade e quantidade minimas especificadas neste Termo de Referéncia e em sua
proposta.

11.2. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servigos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos
ou incorregdes resultantes da execugdo ou dos materiais empregados.

11.3. Manter a execugao do servigo nos hordrios fixados pela Administracdo, entre 07h00 e 20h00, e a carga hordria autorizada, de 44 (quarenta e quatro) horas ao longo dos 5 (cinco)
dias uteis da semana.

11.3.1. Firmar acordo individual com o empregado (art. 59, §62, da CLT c/c SUmula n2 85 do TST), para que possa haver jornadas pouco superiores a 8 (oito) horas diarias, perfazendo um
total de 44 (quarenta e quatro) horas semanais de segunda a sexta-feira.

11.4. N3do compartilhar os recursos humanos e materiais disponiveis na presente contratacdo para execuc¢do simultanea de outros contratos.

11.5. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execug¢do do objeto, bem como por todo e qualquer dano causado a Unido ou a entidade federal, devendo ressarcir

imediatamente a Administracdo em sua integralidade, ficando a CONTRATANTE autorizada a descontar da garantia, caso exigida no edital, ou dos pagamentos devidos a CONTRATADA, o valor
correspondente aos danos sofridos.

11.6. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos bdsicos dos servigos a serem executados, em conformidade com as normas e determinagdes em vigor.

11.7. Vedar a utilizacdo, na execugdo dos servicos, de empregado que seja familiar de agente publico ocupante de cargo em comissdo ou fungdo de confianga no 6rgédo contratante, nos
termos do art. 72 do Decreto n2 7.203, de 4 de junho de 2010.



11.8. Disponibilizar a CONTRATANTE os empregados com os Equipamentos de Protecdo Individual - EPI, quando for o caso;

11.9. A empresa contratada, em atendimento ao disposto na Consolida¢do das Leis do Trabalho - CLT deverd apresentar a seguinte documentagdo no primeiro més de prestacdo dos
servigos, conforme alinea "g" do item 10.1 do Anexo VIII-B da IN SEGES/MP n2 5/2017:
11.9.1. Relagdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungdo, saldrio, hordrio do posto de trabalho, nimeros da carteira de identidade - RG e da
inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF, com indicagao dos responsaveis técnicos pela execugdo dos servigos, quando for o caso;
11.9.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS dos empregados admitidos e dos responsaveis técnicos pela execugdo dos servicos, quando for o caso,
devidamente assinada pela CONTRATADA;
11.9.3. Exames médicos admissionais dos empregados da CONTRATADA que prestardo os servigos;
11.9.4. Declara¢do de responsabilidade exclusiva da CONTRATADA sobre a quitagdo dos encargos trabalhistas e sociais decorrentes do contrato;
11.9.5. Os documentos acima mencionados deverdo ser apresentados para cada novo empregado que se vincule a prestagao do contrato administrativo. De igual modo,

o desligamento de empregados no curso do contrato de prestacdo de servicos deve ser devidamente comunicado, com toda a documentacdo pertinente ao empregado
dispensado, a semelhanca do que se exige quando do encerramento do contrato administrativo.

11.10. Apresentar relagao mensal dos empregados que expressamente optarem por nao receber o vale transporte.
11.11. Quando ndo for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores - SICAF, a empresa contratada cujos empregados vinculados ao servigo sejam
regidos pela CLT devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestagao dos servigos, os seguintes documentos:
11.11.1. Prova de regularidade relativa a Seguridade Social;
11.11.2. Certidao conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Uniao;
11.11.3. CertidGes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Distrital e Municipal do domicilio ou sede do contratado;
11.11.4. Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF;
11.11.5. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, conforme alinea "c" do item 10.2 do Anexo VIII-B da IN SEGES/MP n2 5/2017.
11.12. Substituir, no prazo de 5 (cinco) dias uUteis, em caso de eventual auséncia, tais como faltas e licencas, o empregado posto a servico da CONTRATANTE, devendo identificar

previamente o respectivo substituto ao Fiscal do Contrato;

11.13. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obriga¢des previstas em Acordo, Convencdo, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por
todas as obrigagOes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas em legislacdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade a CONTRATANTE.

11.14. N3o serdo incluidas nas planilhas de custos e formacdo de pregos as disposicbes contidas em Acordos, Dissidios ou Convenc¢des Coletivas que tratem de pagamento de
participacdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa contratada, de matéria ndo trabalhista, de obrigacdes e direitos que somente se aplicam aos contratos com a Administragdo
Publica, ou que estabelegam direitos ndo previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatérios de encargos sociais ou previdencidrios, bem como de pregos para os insumos relacionados
ao exercicio da atividade.

11.15. Efetuar o pagamento dos saldrios dos empregados alocados na execugado contratual mediante depdsito na conta bancaria de titularidade do trabalhador, em agéncia situada na
localidade ou regido metropolitana em que ocorre a prestacdo dos servigcos, de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento por parte da CONTRATANTE. Em caso de impossibilidade de
cumprimento desta disposicdo, a CONTRATADA devera apresentar justificativa, a fim de que a Administracdo analise sua plausibilidade e possa verificar a realizagdo do pagamento.

11.16. Autorizar a Administracgdo CONTRATANTE, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos saldrios e demais verbas
trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribui¢cGes previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigac¢des, até o
momento da regularizagdo, sem prejuizo das san¢bes cabiveis.

11.17. Quando ndo for possivel a realizacdo desses pagamentos pela propria Administragdo (ex.: por falta da documentagdo pertinente, tais como folha de pagamento, rescisGes dos
contratos e guias de recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de salarios
e das demais verbas trabalhistas, bem como das contribui¢des sociais e FGTS decorrentes.



11.18. Atender as solicitagbes da CONTRATANTE quanto a substituicdo dos empregados alocados, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado
descumprimento das obrigacOes relativas a execugdo do servigo, conforme descrito neste Termo de Referéncia.

11.19. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as Normas Internas da Administragao.
11.20. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a ndo executar atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo a CONTRATADA
relatar a CONTRATANTE toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de fungao.
11.21. Instruir seus empregados, no inicio da execugdo contratual, quanto a obtencdo das informacdes de seus interesses junto aos érgdos publicos, relativas ao contrato de trabalho e
obrigag0es a ele inerentes, adotando, entre outras, as seguintes medidas:
11.21.1. Viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha propria, aos sistemas da Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de
verificar se as suas contribui¢Ges previdenciarias foram recolhidas, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacdo dos servigos ou da admissdo do
empregado;
11.21.2. Viabilizar a emissdo do cartdo cidaddo pela Caixa Econdmica Federal para todos os empregados, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da
prestacao dos servigos ou da admissdao do empregado;
11.21.3. Oferecer todos 0os meios necessarios aos seus empregados para a obtencdo de extratos de recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente por meio
eletrénico, quando disponivel.
11.22. Relatar a CONTRATANTE toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestagdo dos servigos.
11.23. Fornecer, sempre que solicitados pela CONTRATANTE, os comprovantes do cumprimento das obrigacGes previdencidrias, do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS, e do
pagamento dos saldrios e demais beneficios trabalhistas dos empregados colocados a disposi¢do da CONTRATANTE.
11.24. A auséncia da documentacao pertinente ou da comprovacdo do cumprimento das obriga¢des trabalhistas, previdencidrias e relativas ao FGTS implicara a retencdo do pagamento
da fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, mediante prévia comunicagdo, até que a situacao seja regularizada, sem prejuizo das demais sanc¢des cabiveis.
11.25. Ultrapassado o prazo de 15 (quinze) dias, contados na comunicagdo mencionada no subitem anterior, sem a regularizacdo da falta, a Administragdo podera efetuar o pagamento
das obrigacbes diretamente aos empregados da CONTRATADA que tenham participado da execugdo dos servicos objeto do contrato, sem prejuizo das demais sang¢des cabiveis.
11.26. O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pela CONTRATANTE para acompanhar o pagamento das respectivas verbas.
11.27. Ndo permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condi¢dao de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagdo do
trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.
11.28. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacGes assumidas, todas as condi¢des de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacdo.
11.29. Guardar sigilo sobre todas as informacgdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato.
11.30. N3do se beneficiar da condicdo de optante pelo Simples Nacional, salvo as exce¢des previstas no § 52-C do art. 18 da Lei Complementar n2 123, de 14 de dezembro de 2006.
11.31. Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestacdo de servicos mediante cessdao de mao de obra, salvo as excegdes previstas no § 52-C do art. 18 da

Lei Complementar n? 123/2006, para fins de exclusdo obrigatdria do Simples Nacional a contar do més seguinte ao da contratagio, conforme previsao do art.17, XlI, art.30, §19, Il e do art. 31, II,
todos da Lei Complementar n? 123/2006.

11.32. Para efeito de comprovag¢do da comunicacdo, a CONTRATADA devera apresentar copia do oficio enviado a Receita Federal do Brasil, com comprovante de entrega e recebimento,
comunicando a assinatura do contrato de prestacdo de servicos mediante cessdo de mao de obra, até o Ultimo dia util do més subsequente ao da ocorréncia da situagdo de vedacgdo.

11.33. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores futuros e
incertos, tais como os valores providos com o quantitativo de vale transporte, devendo complementd-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para o atendimento
do objeto da licitacdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do § 12 do art. 57 da Lei n2 8.666/1993.

11.34. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local dos servicos.



11.35. Prestar todo esclarecimento ou informagao solicitada pela CONTRATANTE ou por seus prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como
aos documentos relativos a execugdo do servigo.

11.36. Paralisar, por determina¢dao da CONTRATANTE, qualquer atividade que ndo esteja sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou
bens de terceiros.
11.37. Promover a guarda, manutencgao e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for necessdrio a execugdo dos servigos, durante a vigéncia do contrato.
11.38. Promover a organizagdo técnica e administrativa dos servigos, de modo a conduzi-los eficaz e eficientemente, de acordo com os documentos e especificacbes que integram este
Termo de Referéncia, no prazo determinado.
11.39. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo pertinente, cumprindo as determinagdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos
servicos e nas melhores condi¢gdes de seguranca, higiene e disciplina.
11.40. Submeter previamente, por escrito, a CONTRATANTE, para analise e aprovagao, qualquer mudan¢a no método de execu¢do do servico que fuja das especificagbes constantes
deste Termo de Referéncia.
11.41. Cumprir, durante todo o periodo de execucdo do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social, bem como as
regras de acessibilidade previstas na legislacdo, quando a CONTRATADA houver se beneficiado da preferéncia estabelecida pela Lei n? 13.146, de 2015.
11.42. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas de seguranca da CONTRATANTE;
11.43. Prestar os servigos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os materiais, equipamentos e utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas,
com a observancia as recomendagbes aceitas pela boa técnica, normas e legislacdo.
11.44. Assegurar a CONTRATANTE, em conformidade com o previsto no subitem 6.1, “a” e “b”, do Anexo VII — F da Instru¢do Normativa SEGES/MP n2 5, de 25/05/2017:

11.44.1. O direito de propriedade intelectual dos produtos (atividades) desenvolvidos, inclusive sobre as eventuais adequacgdes e atualizagcdes que vierem a ser realizadas,

logo apods o recebimento de cada parcela, de forma permanente, permitindo 3 CONTRATANTE distribuir, alterar e utilizar os mesmos sem limitagdes;

11.44.2. Os direitos autorais da solu¢do, do projeto, de suas especificacdes técnicas, da documentacdo produzida e congéneres, e de todos os demais produtos
(atividades) gerados na execugdo do contrato, ficando proibida a sua utilizagdo sem que exista autorizagcdo expressa da CONTRATANTE, sob pena de multa, sem prejuizo das
sancoes civis e penais cabiveis.

11.45. A cada periodo de 12 (doze) meses de vigéncia do contrato de trabalho, a CONTRATADA devera encaminhar termo de quita¢cdo anual das obriga¢des trabalhistas, na forma do art.
507-B da CLT, ou comprovar a adogdo de providéncias voltadas a sua obtencdo, relativamente aos empregados alocados, em dedicagdo exclusiva, na prestagao de servigos contratados:
11.45.1. O termo de quitacdo anual efetivado devera ser firmado junto ao respectivo Sindicato dos Empregados e obedecera ao disposto no art. 507-B, paragrafo Unico,
da CLT;
11.45.2. Para fins de comprovac¢do da adogdo das providéncias a que se refere o presente item, serd aceito qualquer meio de prova, tais como: recibo de convocacao,
declaragdo de negativa de negociacdo, ata de negociac¢do, dentre outros;
11.45.3. Ndo havera pagamento adicional pela CONTRATANTE a CONTRATADA em razao do cumprimento das obrigagcOes previstas neste item.
11.46. Realizar a transicdo contratual com transferéncia de conhecimento, tecnologia e técnicas empregadas, sem perda de informacdes, podendo exigir, inclusive, a capacitacdo dos
técnicos da CONTRATANTE ou da nova empresa que continuara a execu¢ao dos servicos.
11.47. Apresentar 3 CONTRATANTE, quando for o caso, a relagdo nominal dos empregados que adentrardo no érgdo para a execuc¢do do servigo.
11.48. Instruir os seus empregados, quanto a prevencgdo de incéndios nas areas da CONTRATANTE.
11.49. Obter junto aos 6rgdaos competentes, conforme o caso, as licengas necessarias e demais documentos e autorizagdes exigiveis, na forma da legislacdo aplicavel.
11.50. Refazer, as suas expensas, os trabalhos executados em desacordo com o estabelecido no instrumento contratual, neste Termo de Referéncia e seus anexos, bem como substituir

aqueles realizados em desconformidade, pelo prazo de 5 (cinco) anos, contado da data de emissdo do Termo de Recebimento Definitivo.



11.51. Responder por qualquer acidente de trabalho na execucdo dos servigos, por uso indevido de patentes registradas em nome de terceiros, por danos resultantes de defeitos ou
incorrecGes dos servigos ou dos bens da CONTRATANTE, de seus funcionarios ou de terceiros.

11.52. Cumprir os prazos estipulados no Termo de Referéncia.

11.53. Responsabilizar-se exclusivamente sobre a selegao, a designacdo e a manutengao do quadro de profissionais alocados para a execugao do contrato.

11.54. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a ndo executarem atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo a CONTRATADA
relatar a CONTRATANTE toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de fungao.

11.55. Satisfazer todos os requisitos constantes das Especificacdes Técnicas. As discrepancias que porventura ocorram devem ser comunicadas a Fiscalizagdo com a devida oportunidade.
11.56. Atender as solicitagdes emitidas pela fiscalizagdo quanto ao fornecimento de informacgdes e/ou documentacgdo.

11.57. Manter, por si ou seus prepostos, em qualquer circunstancia, elevado padrao de conduta, relacionamento e entendimento com a fiscalizagdo da ANTT, as concessiondrias e seus
contratados e a opinido publica em geral.

11.58. Far-se-a presente em todas as reunides convocadas pela ANTT, devidamente representada, ao menos, pelo Coordenador Geral da Equipe Técnica.

11.59. Manter atualizados seus dados cadastrais na ANTT.

11.60. A CONTRATADA devera no desenvolvimento de suas atividades, procurar, sempre que possivel adotar praticas de sustentabilidade ambiental, conforme dispostas no Guia Nacional

de Licita¢gOes Sustentdveis disponivel no sitio da AGU, e além disso:

11.60.1. Implementar praticas de redu¢dao de consumo de papel, utilizando o padrao frente-verso na impressao de relatérios e outros documentos, bem como utilizar
preferencialmente a fonte ecoldgica recomendada pela Advocacia Geral da Unido, que se encontra disponivel para download no seguinte endereco eletrénico:
www.agu.gov.br/ecofont;

11.60.2. Adotar o uso preferencialmente de papel ndo clorado na impressdo de documentos e relatdrios;
11.60.3. Adotar pratica de destinac¢do final das pilhas e baterias usadas ou inserviveis, segundo a Resolugdo CONAMA n2 257/1999 ou norma que vier a sucedé-la;
11.60.4. Considerar nas pesquisas de pregos para aquisicdes e servigos contemplados no escopo da contratagdao, empresas que tenham certificagdo ambiental e estimular

a troca de informacdes entre as equipes envolvidas por meio de ferramentas digitais e/ou virtuais.

11.61. Ap6bs a assinatura do contrato, a CONTRATADA devera participar de reunido inicial, devidamente registrada em Ata, para dar inicio a execu¢do do servico, com o esclarecimento
das obrigacdes contratuais, em que estejam presentes os técnicos responsaveis pela elaboragdo do termo de referéncia, o gestor do contrato, o fiscal técnico do contrato, o fiscal administrativo
do contrato, se houver, os técnicos da area requisitante, o preposto da empresa e os gerentes das dreas que executardo os servigos contratados.

12. DA SUBCONTRATACAO
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N&o sera admitida a subcontratacdo do objeto licitatdrio.

13. ALTERAGAO SUBIJETIVA
13.1. E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporacio da CONTRATADA com/em outra pessoa juridica, desde que:
13.1.1. Sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitagdo exigidos na licitacdo original;

13.1.2. Sejam mantidas as demais cldusulas e condi¢des do contrato;



13.1.3. N3o haja prejuizo a execugdo do objeto pactuado, €;

13.1.4. Haja a anuéncia expressa da Administracdo a continuidade do contrato.
14. CONTROLE E FISCALIZACAO DA EXECUCAO
14.1. O acompanhamento e a fiscalizacdo da execuc¢do do contrato consistem na verificagdo da conformidade da prestacdo dos servigos, dos materiais, técnicas e equipamentos

empregados, de forma a assegurar o perfeito cumprimento do ajuste, que serdo exercidos por um ou mais representantes da CONTRATANTE, especialmente designados, na forma dos arts. 67 e
73 da Lei n2 8.666/1993.

14.2. As atividades de gestao e fiscalizagdo da execugdo contratual sdo o conjunto de agGes que tem por objetivo aferir o cumprimento dos resultados previstos pela Administragcdo para
o servigo contratado, verificar a regularidade das obrigagdes previdencidrias, fiscais e trabalhistas, bem como prestar apoio a instrugdo processual e o encaminhamento da documentagao
pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos procedimentos relativos a repactuacdo, alteracdo, reequilibrio, prorrogacdo, pagamento, eventual aplicacdo de sanc¢des, extincdo do
contrato, dentre outras, com vista a assegurar o cumprimento das cldusulas avengadas e a solucdo de problemas relativos ao objeto.

14.3. O conjunto de atividades de gestao e fiscalizacdo compete ao gestor da execugdo do contrato, podendo ser auxiliado pela fiscalizagdo técnica, e administrativa, de acordo com as
seguintes disposicdes:

|- Gestdo da Execugdo do Contrato: é a coordenagdo das atividades relacionadas a fiscalizagdo técnica, administrativa, setorial e pelo publico usuario, bem como dos atos
preparatdérios a instrugdo processual e ao encaminhamento da documentacgao pertinente ao setor de contratos para formalizagdo dos procedimentos quanto aos aspectos que
envolvam a prorrogacao, alteragao, reequilibrio, pagamento, eventual aplicagdo de sang¢des, extingdo do contrato, dentre outros;

Il - Fiscalizacdo Técnica: é o acompanhamento com o objetivo de avaliar a execu¢do do objeto nos moldes contratados e, se for o caso, aferir se a quantidade, qualidade,
tempo e modo da prestacdao dos servigcos estdo compativeis com os indicadores de niveis minimos de desempenho estipulados no ato convocatdrio, para efeito de pagamento
conforme o resultado, podendo ser auxiliado pela fiscalizagdo pelo publico usuario;

Il - Fiscalizacdo Administrativa: é o acompanhamento dos aspectos administrativos da execu¢do dos servicos, quanto as obrigacdes previdencidrias, fiscais e trabalhistas,
bem como quanto as providéncias tempestivas nos casos de inadimplemento;

14.4. As atividades de gestdo e fiscalizagdo da execugdo contratual devem ser realizadas de forma preventiva, rotineira e sistematica, podendo ser exercidas por servidores, equipe de
fiscalizagdo ou Unico servidor, desde que, no exercicio dessas atribuicdes, fique assegurada a distingdo dessas atividades e, em razao do volume de trabalho, ndo comprometa o desempenho de
todas as agdes relacionadas a Gestdao do Contrato.

14.5. A fiscalizacdo administrativa podera ser efetivada com base em critérios estatisticos, levando-se em consideragao falhas que impactem o contrato como um todo e ndao apenas
erros e falhas eventuais no pagamento de alguma vantagem a um determinado empregado.

14.6. Na fiscalizacdo do cumprimento das obrigacdes trabalhistas e sociais exigir-se-a, dentre outras, as seguintes comprovagdes (os documentos poderdo ser originais ou copias
autenticadas por cartério competente ou por servidor da Administra¢do), no caso de empresas regidas pela Consolida¢do das Leis do Trabalho - CLT:

|- No primeiro més da prestagao dos servicos, a CONTRATADA devera apresentar a seguinte documentagao:

a) Relagdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungdo, horario do posto de trabalho, nimeros da carteira de identidade - RG e da inscri¢do no Cadastro de
Pessoas Fisicas - CPF, com indicacdo dos responsdveis técnicos pela execug¢do dos servicos, quando for o caso;

b) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS dos empregados admitidos e dos responsaveis técnicos pela execugdo dos servigos, quando for o caso, devidamente
assinada pela CONTRATADA;

c) Exames médicos admissionais dos empregados da CONTRATADA que prestardo os servigos.

Il - Entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestagdo dos servicos ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato dos seguintes documentos, quando nao for
possivel a verificagao da regularidade destes no Sistema de Cadastro de Fornecedores - SICAF:



a) Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido - CND;

b) CertidGes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e Municipal do domicilio ou sede do contratado;

c¢) Certidao de Regularidade do FGTS - CRF;

d) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT.

I - Entrega, quando solicitado pela CONTRATANTE, de quaisquer dos seguintes documentos:

a) Extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da CONTRATANTE;

b) Cépia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestagdo dos servigos, em que conste como tomador CONTRATANTE;

c) Copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestagdo dos servigos ou, ainda, quando necessario, cdpia de recibos de depdsitos bancarios;

d) Comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-alimentacdo, entre outros), a que estiver obrigada por forca de lei ou de Convengdo ou Acordo
Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més da prestagédo dos servicos e de qualquer empregado;

e) Comprovantes de realiza¢do de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem exigidos por lei ou pelo contrato.

IV - Entrega de cdpia da documentagdo abaixo relacionada, quando da extingdo ou rescisdo do contrato, apds o Ultimo més de prestagdo dos servigos, no prazo definido no
contrato:

a) Termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servigo, devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;
b) Guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS, referentes as rescisdes contratuais;
c) Extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada empregado dispensado;

d) Exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

14.7. A CONTRATANTE devera analisar a documentacdo solicitada no inciso IV acima no prazo de 30 (trinta) dias apds o recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais 30 (trinta)
dias, justificadamente.

14.8. No caso de sociedades diversas, tais como as OrganizacGes Sociais, sera exigida a comprovacdo de atendimento a eventuais obrigacdes decorrentes da legislacdo que rege as
respectivas organizagoes.

14.9. Sempre que houver admissdo de novos empregados pela CONTRATADA, os documentos elencados no subitem 13.6 acima deverdo ser apresentados.

14.10. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribui¢des previdencidrias, os fiscais ou gestores do contrato deverdo oficiar a Receita Federal do Brasil - RFB.

14.11. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribui¢cdo para o FGTS, os fiscais ou gestores do contrato deverdo oficiar a Superintendéncia Regional do Trabalho.
14.12. O descumprimento das obrigacGes trabalhistas ou a ndo manutengdo das condigdes de habilitacdo pela CONTRATADA podera dar ensejo a rescisdo contratual, sem prejuizo das

demais sangoes.

14.13. A CONTRATANTE podera conceder prazo para que a CONTRATADA regularize suas obrigacOes trabalhistas ou suas condi¢des de habilitacdo, sob pena de rescisdo contratual,
quando ndo identificar ma-fé ou a incapacidade de correcao.

14.14. Além das disposi¢Ges acima citadas, a fiscalizagdo administrativa observard, ainda, as seguintes diretrizes:
|- Fiscalizagdo inicial (no momento em que a prestagdo de servigos é iniciada):

a) Sera elaborada planilha-resumo de todo o contrato administrativo, com informacGes sobre todos os empregados terceirizados que prestam servigos, com os seguintes
dados: nome completo, nimero de inscricdo no CPF, fungdo exercida, saldrio, adicionais, gratificagGes, beneficios recebidos, sua especificacdo e quantidade (vale-transporte,
auxilio-alimentagdo), horario de trabalho, férias, licencas, faltas, ocorréncias e horas extras trabalhadas;



b) Todas as anotagGes contidas na CTPS dos empregados serdo conferidas, a fim de que se possa verificar se as informacgdes nelas inseridas coincidem com as informagdes
fornecidas pela CONTRATADA e pelo empregado;

¢) O ndmero de terceirizados por fungdo deve coincidir com o previsto no contrato administrativo;
d) O saldrio ndo pode ser inferior ao previsto no contrato administrativo e na Convencao Coletiva de Trabalho da Categoria- CCT para cada um dos profissionais alocados;
e) Serdo consultadas eventuais obriga¢des adicionais constantes na CCT para a CONTRATADA;

f) Serd verificada a existéncia de condig¢des insalubres ou de periculosidade no local de trabalho que obriguem a empresa a fornecer determinados Equipamentos de Protecdo
Individual - EPI.

g) Nas vistorias em campo, obrigatoriamente, devera a CONTRATADA fornecer aos seus empregados os EPI necessarios, como por exemplo: coletes refletores, capacete e
botas.

h) No primeiro més da prestacdo dos servigos, a CONTRATADA devera apresentar a seguinte documentagao:
e Relacdo dos empregados, com nome completo, cargo ou fungdo, horario do posto de trabalho, nimeros da carteira de identidade - RG e inscricdo no Cadastro de
Pessoas Fisicas - CPF, e indicagdo dos responsaveis técnicos pela execugao dos servigos, quando for o caso;
e CTPS dos empregados admitidos e dos responsaveis técnicos pela execugdo dos servigos, quando for o caso, devidamente assinadas pela CONTRATADA;
e Exames médicos admissionais dos empregados da CONTRATADA que prestardo os servigos;

e Declaracdo de responsabilidade exclusiva da CONTRATADA sobre a quitacdo dos encargos trabalhistas e sociais decorrentes do contrato.

Il - Fiscalizacdo mensal (a ser feita antes do pagamento da fatura):
a) Deve ser feita a retencdo da contribuicdo previdencidria no valor de 11% (onze por cento) sobre o valor da fatura e dos impostos incidentes sobre a prestacdo do servico;
b) Deve ser consultada a situagdo da empresa junto ao SICAF;

c) Serdo exigidos a Certiddo Negativa de Débito - CND relativa a Créditos Tributérios Federais e a Divida Ativa da Unido, o Certificado de Regularidade do FGTS - CRF e a Certiddo
Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT, caso esses documentos ndo estejam regularizados no SICAF;

d) Devera ser exigida, quando couber, comprovacdo de que a empresa mantém reserva de cargos para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social,
conforme disposto no art. 66-A da Lei n2 8.666/1993.

Il - Fiscalizagdo diaria:

a) Devem ser evitadas ordens diretas da CONTRATANTE dirigidas aos terceirizados. As solicitacGes de servigos devem ser dirigidas ao preposto da empresa. Da mesma forma,
eventuais reclamacgdes ou cobrancas relacionadas aos empregados terceirizados devem ser dirigidas ao preposto;

b) Toda e qualquer alteracdo na forma de prestacdo do servico, como a negociacdo de folgas ou a compensacdo de jornada, deve ser evitada, uma vez que essa conduta é
exclusiva da CONTRATADA;

c) Devem ser conferidos, por amostragem, diariamente, os empregados terceirizados que estdo prestando servigos e em quais fungdes, e se estdo cumprindo a jornada de

trabalho.
14.15. Cabe, ainda, a fiscalizagao do contrato, verificar se a CONTRATADA observa a legislagdo relativa a concessao de férias e licengas aos empregados, respeita a estabilidade proviséria
de seus empregados e observa a data-base da categoria prevista na CCT, concedendo os reajustes dos empregados no dia e percentual previstos.
14.16. O gestor devera verificar a necessidade de se proceder a repactuagdo do contrato, inclusive quanto a necessidade de solicitacdo da CONTRATADA.
14.17. A CONTRATANTE devera solicitar, por amostragem, aos empregados, seus extratos da conta do FGTS e que verifiguem se as contribui¢Ges previdenciarias e do FGTS estdo sendo

recolhidas em seus nomes.



14.18. Ao final de um ano, todos os empregados devem ter seus extratos avaliados.

14.19. A CONTRATADA devera entregar, no prazo de 15 (quinze) dias, quando solicitado pela CONTRATANTE quaisquer dos seguintes documentos:
a) Extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da CONTRATANTE;
b) Cépia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacdo dos servigos, em que conste como tomador a CONTRATANTE;

c) Copia dos contracheques assinados dos empregados relativos a qualquer més da prestagdo dos servigos ou, ainda, quando necessario, copia de recibos de depdsitos
bancarios;

d) Comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-alimentagdo, entre outros), a que estiver obrigada por forca de lei, Acordo, Conveng¢do ou
Dissidio Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més da prestagdo dos servigos e de qualquer empregado.

14.20. A fiscalizagdo técnica dos contratos avaliara constantemente a execugao do objeto e utilizard o IMR, conforme modelo previsto no Anexo Il ou outro instrumento substituto para
afericao da qualidade da prestagao dos servigos, devendo haver o redimensionamento no pagamento com base nos indicadores estabelecidos, sempre que a CONTRATADA:

a) Nao produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades contratadas; ou

b) Deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugdo do servico, ou utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

14.21. A utilizagdo do IMR ndo impede a aplicagdo concomitante de outros mecanismos para a avaliagdo da prestagdo dos servigos.

14.22. Para a delimitacdo da equipe mobilizada, bem como a sua produtividade, foram levados em consideragdo a estimativa média de produgdo de servicos semelhantes
desempenhados na GEGEF, bem como técnicas empregadas pelos érgaos que atuam em servigos semelhantes.

14.23. Para a aferi¢cdo da produtividade foram estabelecidos tempos padrdo para atendimento das demandas didrias, valores que estao dispostos no Anexo Il - IMR.

14.24. Cabe a Coordenacdo da CONTRATADA, informar a fiscalizagdo eventos que impe¢am ou dificultem o cumprimento dos prazos padrao estabelecidos.

14.25. Durante a execuc¢do do objeto, o fiscal técnico devera monitorar constantemente o nivel de qualidade dos servigos para evitar a sua degeneragao, devendo intervir para requerer a
CONTRATADA a corregao das faltas, falhas e irregularidades constatadas.

14.26. O fiscal técnico devera apresentar ao preposto da CONTRATADA a avaliagdo da execugdo do objeto ou, se for o caso, a avaliagdo de desempenho e qualidade da prestagao dos
servicos realizada.

14.27. Em hipdtese alguma, sera admitido que a propria CONTRATADA materialize a avaliagdo de desempenho e qualidade da prestacdo dos servigos realizada.

14.28. A CONTRATADA podera apresentar justificativa para a prestagdo do servico com menor nivel de conformidade, que podera ser aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a
excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

14.29. Na hipdétese de comportamento continuo de desconformidade da prestagdo do servico em relagdo a qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos
tolerdveis previstos nos indicadores, além dos fatores redutores, devem ser aplicadas as sangdes a CONTRATADA de acordo com as regras previstas no ato convocatorio.

14.30. O fiscal técnico podera realizar avaliagao diaria, semanal ou mensal, desde que o periodo escolhido seja suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e qualidade
da prestac¢do dos servicos.

14.31. O representante da CONTRATANTE devera ter a qualificagdo necessaria para o acompanhamento e controle da execugdo dos servicos e do contrato.

14.32. A verificagdo da adequacdo da prestagdo do servigo devera ser realizada com base nos critérios previstos neste Termo de Referéncia.

14.33. A fiscalizagdo do contrato, ao verificar que houve sub dimensionamento da produtividade pactuada, sem perda da qualidade na execugdao do servico, deverd comunicar a

autoridade responsdvel para que esta promova a adequag¢do contratual a produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os limites de alteragdo dos valores contratuais previstos no § 12
do art. 65 da Lei n? 8.666/1993.

14.34. A conformidade do material a ser utilizado na execu¢do dos servicos devera ser verificada juntamente com o documento da CONTRATADA que contenha sua relagdo detalhada, de
acordo com o estabelecido neste Termo de Referéncia e na proposta, informando as respectivas quantidades e especificagGes técnicas, tais como: marca, qualidade e forma de uso.



14.35. O representante da CONTRATANTE devera promover o registro das ocorréncias verificadas, adotando as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das clausulas contratuais,
conforme o disposto nos §§ 12 e 22 do art. 67 da Lei n2 8.666/1993.

14.36. O descumprimento total ou parcial das obrigacGes e responsabilidades assumidas pela CONTRATADA, incluindo o descumprimento das obriga¢des trabalhistas, ndo recolhimento
das contribui¢des sociais, previdenciadrias ou para com o FGTS ou a ndo manutengdo das condi¢Ges de habilitagdo, ensejara a aplicagdo de sang¢bes administrativas, previstas no instrumento
convocatério e na legislagdo vigente, podendo culminar em rescisdo contratual, por ato unilateral e escrito da CONTRATANTE, conforme disposto nos arts. 77 e 80 da Lei n2 8.666/1993.

14.37. Caso nado seja apresentada a documentacdo comprobatdria do cumprimento das obrigacdes trabalhistas, previdencidrias e para com o FGTS, a CONTRATANTE comunicara o fato a
CONTRATADA e retera o pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, até que a situacdo seja regularizada.

14.38. N3do havendo quitagdo das obriga¢des por parte da CONTRATADA no prazo de 15 (quinze) dias, a CONTRATANTE podera efetuar o pagamento das obriga¢des diretamente aos
empregados da CONTRATADA que tenham participado da execuc¢do dos servigos objeto do contrato.

14.39. O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pela CONTRATANTE para acompanhar o pagamento das verbas mencionadas.

14.40. Tais pagamentos ndao configuram vinculo empregaticio ou implicam a assungao de responsabilidade por quaisquer obrigacdes dele decorrentes entre a CONTRATANTE e os

empregados da CONTRATADA.

14.41. O contrato so sera considerado integralmente cumprido apds a comprovacgdo, pela CONTRATADA, do pagamento de todas as obrigacOes trabalhistas, sociais e previdenciarias e
para com o FGTS referentes a mao de obra alocada em sua execugdo, inclusive quanto as verbas rescisorias.

14.42. A fiscalizacdo de que trata este tépico ndo exclui nem reduz a responsabilidade da CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de
imperfeicGes técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade da CONTRATANTE ou de seus
agentes, gestores e fiscais, de conformidade com o art. 70 da Lei n2 8.666/1993.

14.43. A fiscalizagdo da execugdo dos servigos abrange, ainda, as seguintes rotinas:

a) A fiscalizacdo transmitira suas instrucGes por intermédio de anotagdes, especialmente quando verificadas imperfei¢Ges, falhas ou irregularidades nos servigos prestados,
para que sejam adotadas as medidas corretivas necessarias;

b) Caso suas instru¢Ges ndo sejam atendidas, a fiscalizacdo devera notificar o Gestor do Contrato;

c) Recebendo a notificagdo da fiscalizagdo, o Gestor do Contrato podera instaurar processo administrativo para aplicagao de penalidades.

14.44, As disposicdes previstas neste Termo de Referéncia ndo excluem o disposto no Anexo VIl da Instru¢do Normativa SLTI/MP n2 05, de 2017, aplicavel no que for pertinente a
contratacgao.

14.45. Os servidores designados para o cumprimento da fiscalizacdo deverdo ter a qualificacdo necessaria para o acompanhamento e controle da execugdo dos servicos e do contrato.
14.46. O descumprimento total ou parcial das obrigacGes e responsabilidades assumidas pela CONTRATADA, previstas neste Termo de Referéncia e na legislagdo vigente, podendo

culminar em rescisdo contratual, conforme disposto nos arts. 77 e 87 da Lei n2 8.666/1993.

14.47. Na hipétese de comportamento continuo da produtividade insatisfatéria da prestacdo do servico devem ser aplicadas as sangdes a CONTRATADA de acordo com as regras
previstas no ato convocatdrio.

14.48. A fiscalizacdo do contrato podera realizar avaliagdo didria, semanal ou mensal, desde que o periodo escolhido seja suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e
gualidade da prestacdo dos servicos, todavia a avaliagdo da produtividade ocorrera mensalmente com base nas informacdes constantes no Relatério Mensal, para cada uma das atividades.

15. CRITERIOS DE MEDIGAO (RECEBIMENTO E ACEITAGAO DO OBJETO)

15.1. O critério de medicdo a ser utilizado serd a quantidade de postos de trabalho que foram efetivamente ocupados e disponibilizados para a execu¢do das atividades subsidiarias de
apoio técnico no ambito da GEGEF.



15.2. A aceitacdo e pagamento de cada parcela mensal estdo condicionados ao atendimento dos requisitos estabelecidos neste Termo de Referéncia, decorrente do atendimento das
demandas solicitadas no periodo, o que sera objeto da avaliacdo de desempenho.

15.3. O prazo de entrega dos relatérios mensais contendo as atividades realizadas no més anterior é de até o 52 (quinto) dia util do més subsequente a realizagdo dos servigos.
15.4. Os relatérios mensais relativos ao ultimo més de vigéncia do contrato, deverdo ser entregues no seguinte cronograma:
15.4.1. No ultimo dia util do més de execucdo, no formato definitivo.
15.5. Em conformidade com os arts. 73 a 76 da Lei n? 8.666/1993, os relatérios deverdo ser entregues ao Fiscal do Contrato, e por ele recebidos, quando considerados adequados,
mediante termo circunstanciado, assinado pelas partes, apds verificagdo de sua conformidade com as especificacdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta.
15.6. A ANTT realizard inspe¢do minuciosa de todos os servicos executados, por meio de profissionais técnicos competentes, acompanhados dos profissionais encarregados pelo
servi¢o, com a finalidade de verificar a adequacgdo dos servigos e constatar e relacionar os arremates, retoques e revisdes finais que se fizerem necessarios.
15.7. O prazo para a avaliagdo e o recebimento dos relatdrios é de 10 (dez) dias corridos, contados a partir da entrega dos mesmos.
15.8. Aos relatdrios relativos ao ultimo més de vigéncia contratual tratados neste tépico, caberdo a analise em até 5 (cinco) dias Uteis.
15.9. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal, o fiscal técnico do contrato devera apurar o resultado das avaliagdes da execug¢do do objeto e, se for o

caso, a analise do desempenho e qualidade da prestacdo dos servigos realizados em consonancia com os indicadores previstos no ato convocatorio, que podera resultar no redimensionamento
de valores a serem pagos a CONTRATADA, registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato.

15.10. A CONTRATADA fica obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorrecdes resultantes da execug¢do ou materiais empregados, cabendo a fiscalizagdo n3o atestar a Gltima e/ou Unica medigdo de servigos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias
que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisério.

15.11. O recebimento provisério também ficara sujeito, quando cabivel, a conclusdo de todos os testes de campo e a entrega dos Manuais e InstrucGes exigiveis.

15.12. Da mesma forma, ao final de cada periodo de faturamento mensal, o fiscal administrativo devera verificar as rotinas previstas no Anexo VIII-B da IN SEGES/MP n2 5/2017, no que
forem aplicéveis a presente contrata¢do, emitindo relatdrio que serd encaminhado ao gestor do contrato.

15.13. No prazo de até 10 (dez) dias corridos a partir do recebimento dos documentos da CONTRATADA, cada fiscal ou a equipe de fiscalizagdo devera elaborar Relatério Circunstanciado
em consonancia com suas atribui¢cdes, e encaminha-lo ao gestor do contrato.

15.14. Quando a fiscalizacao for exercida por um Unico servidor, o relatério circunstanciado devera conter o registro, a andlise e a conclusdo acerca das ocorréncias na execucao do
contrato, em relacdo a fiscalizacdo técnica e administrativa e demais documentos que julgar necessdrios, devendo encaminhd-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

15.15. Sera considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do relatério circunstanciado ou, em havendo mais de um a ser feito, com a entrega do ultimo.

15.16. Na hipétese de a verificagdo a que se refere o pardgrafo anterior ndo ser procedida tempestivamente, reputar-se-a como realizada, consumando-se o recebimento provisério no

dia do esgotamento do prazo.

15.17. No prazo de até 10 (dez) dias corridos a partir do recebimento provisério dos servicos, o Gestor do Contrato devera providenciar o recebimento definitivo, ato que concretiza o
ateste da execugdo dos servigos, obedecendo as seguintes diretrizes:

a) Realizar a andlise dos relatorios e de toda a documentacgdo apresentada pela fiscalizacdo e, caso haja irregularidades que impecam a liquidagdo e o pagamento da despesa,
indicar as clausulas contratuais pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por escrito, as respectivas correcdes;

b) Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servicos prestados, com base nos relatérios e documentac¢des apresentadas;
¢) Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela fiscalizagdo, com base no IMR, ou instrumento substituto.

15.18. O recebimento provisdério ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da CONTRATADA pelos prejuizos resultantes da incorreta execugao do contrato, ou, em qualquer
época, das garantias concedidas e das responsabilidades assumidas em contrato e por forga das disposicGes legais em vigor (Lei n2 10.406, de 10 de janeiro de 2002).



15.19. Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser
corrigidos/refeitos/substituidos no prazo fixado pelo fiscal do contrato, as custas da CONTRATADA, sem prejuizo da aplicagdo de penalidades.

15.20. Os relatérios poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificagdes constantes neste Termo de Referéncia, devendo ser substituidos no prazo
de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da notificagdo da licitante vencedora, as suas custas, sem prejuizo da aplicagdo das penalidades.

15.21. Apenas sera aceita, para efeitos de pagamento, a versao final de cada relatério mensal, que deve contemplar todas as adequagdes solicitadas pela ANTT e estar plenamente de
acordo com as especificacdes deste Edital e do Termo de Referéncia.

15.22. O recebimento definitivo do objeto licitado estd vinculado a aprovac¢do de todos os relatérios mensais, no curso da vigéncia contratual e ndo exime a CONTRATADA, em qualquer
época, das garantias concedidas e das responsabilidades assumidas em contrato e por for¢a das disposicdes legais em vigor (Lei n2 10.406/2002).

15.23. O recebimento do objeto ndo exclui a responsabilidade da licitante vencedora pelos prejuizos resultantes da incorreta execugdo do contrato.

15.24. Somente com o recebimento (aprovagio/aceitagio) do relatério mensal e do recebimento dos relatérios decorrentes das demandas eventuais, podera o fiscal autorizar a emissdo
Nota Fiscal/Fatura.

15.25. No caso das atividades eventuais solicitadas por demanda, a entrega e aprovacdo dos relatérios correspondentes, autorizara a emissdo da correspondente Nota Fiscal/Fatura.

16. PAGAMENTO

16.1. O pagamento do servico sera feito em conformidade com o cronograma fisico-financeiro anexo a este Termo de Referéncia.

16.2. O pagamento sera efetuado pela CONTRATANTE no prazo de até 30 (trinta) dias, contados do recebimento da Nota Fiscal/Fatura.

16.3. Os pagamentos decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata o inciso Il do art. 24 da Lei n? 8.666/1993, deverdo ser efetuados no prazo de até 5
(cinco) dias uteis, contados da data da apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura, nos termos do art. 52, § 32, da Lei n2 8.666/1993.

16.4. A emissdo da Nota Fiscal/Fatura serd precedida do recebimento do servico a ser comunicada pela fiscalizagdo, conforme este Termo de Referéncia.

16.5. A Nota Fiscal ou Fatura deverd ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacdo da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na

impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrénicos oficiais ou a documentacdo mencionada no art. 29 da Lei n? 8.666/1993.

16.6. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do fornecedor contratado, deverdo ser tomadas as providéncias previstas no do art. 31 da Instru¢do Normativa n? 3,
de 26 de abril de 2018.

16.7. O setor competente para proceder o pagamento deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:
a) O prazo de validade;
b) A data da emissdo;
c) Os dados do contrato e do 6rgdo contratante;
d) O periodo de prestagdo dos servigos;
e) O valor a pagar;
f) Eventual destaque do valor de retengdes tributérias cabiveis.

16.8. Havendo erro na apresentac¢do da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstdncia que impeca a liquidacdo da despesa, o pagamento ficara sobrestado até que a CONTRATADA providencie as
medidas saneadoras. Nesta hipdtese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apos a comprovacao da regulariza¢do da situagdo, ndo acarretando qualquer 6nus para a CONTRATANTE.

16.9. Nos termos do item 1, do Anexo VIII-A da Instru¢do Normativa SEGES/MP n2 05, de 2017, sera efetuada a retencdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade
verificada, sem prejuizo das sang¢des cabiveis, caso se constate que a CONTRATADA:



a) Nao produziu os resultados acordados;
b) Deixou de executar as atividades contratadas, ou ndo as executou com a qualidade minima exigida;

c) Deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a execuc¢do do servigo, ou utilizou-os com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

16.10. Serd considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancdria para pagamento.
16.11. Antes de cada pagamento a CONTRATADA, sera realizada consulta ao SICAF para verificar a manutencdo das condi¢Ges de habilitacdo exigidas no edital.
16.12. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade da CONTRATADA, sera providenciada sua notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize

sua situa¢do ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da CONTRATANTE.

16.13. Previamente a emissdo de nota de empenho e a cada pagamento, a Administracdo deverd realizar consulta ao SICAF para identificar possivel suspensdo temporaria de
participacdo em licitagdo, no ambito do drgdo ou entidade, proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas, observado o disposto no art. 29, da
Instrucdo Normativa SEGES/MP ne 3, de 26 de abril de 2018.

16.14. N3o havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a CONTRATANTE deverda comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal
quanto a inadimpléncia da CONTRATADA, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o
recebimento de seus créditos.

16.15. Persistindo a irregularidade, a CONTRATANTE devera adotar as medidas necessdrias a rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a
CONTRATADA a ampla defesa.

16.16. Havendo a efetiva execugdao do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato, caso a CONTRATADA nado regularize sua
situagdo junto ao SICAF.

16.17. Sera rescindido o contrato em execu¢do com a CONTRATADA inadimplente no SICAF, salvo por motivo de economicidade, seguranga nacional ou outro de interesse publico de alta
relevancia, devidamente justificado, em qualquer caso, pela maxima autoridade da CONTRATANTE.

16.18. Quando do pagamento, serd efetuada a retencdo tributaria prevista na legislacdo aplicavel, nos termos do item 6 do Anexo XI da IN SEGES/MP n2 5/2017, quando couber.

16.19. E vedado o pagamento, a qualquer titulo, por servicos prestados, & empresa privada que tenha em seu quadro societario servidor publico da ativa do 6rgdo CONTRATANTE, com
fundamento na Lei de Diretrizes Orgamentarias vigente.

16.20. A parcela mensal a ser paga a titulo de aviso prévio trabalhado e indenizado corresponderd, no primeiro ano de contratacdo, ao percentual originalmente fixado na planilha de
pregos.

16.21. N3o tendo havido a incidéncia de custos com aviso prévio trabalhado e indenizado, a prorroga¢do contratual seguinte devera prever o pagamento do percentual maximo
equivalente a 03 (trés) dias a mais por ano de servigo, até o limite compativel com o prazo total de vigéncia contratual.

16.22. A adequacgdo de pagamento de que trata o subitem anterior devera ser prevista em termo aditivo.

16.23. Caso tenha ocorrido a incidéncia parcial ou total dos custos com aviso prévio trabalhado e/ou indenizado no primeiro ano de contratag3o, tais rubricas deverdo ser mantidas na

planilha de forma complementar/proporcional, devendo o 6rgdo contratante esclarecer a metodologia de calculo adotada.

16.24. A CONTRATANTE providenciara o desconto na fatura a ser paga do valor global pago a titulo de vale-transporte em relagdo aos empregados da CONTRATADA que expressamente
optaram por ndo receber o beneficio previsto na Lei n? 7.418, de 16 de dezembro de 1985, regulamentado pelo Decreto n2 95.247, de 17 de novembro de 1987.

16.25. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a CONTRATADA ndo tenha concorrido, de alguma forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de compensagdo
financeira devida pela CONTRATANTE, entre a data do vencimento e o efetivo adimplemento da parcela é calculada mediante a aplicagdo da seguinte férmula:
e EM-=1xNxVP sendo:
o EM = Encargos moratdrios;

o N =Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;



o VP =Valor da parcela a ser paga.
o |=Indice de compensacao financeira = 0,00016438, assim apurado:
o |=f(TX) = (TX/100) / 365 = (6/100)/365 = 0,00016438, onde:

o TX=Percentual da taxa anual = 6%.

17. CONTA-DEPOSITO VINCULADA

17.1. Para atendimento ao disposto no art. 18 da IN SEGES/MP n2 5/2017, as regras acerca da Conta-Depdsito Vinculada a que se refere o Anexo Xll da IN SEGES/MP n2 5/2017 s3o as
estabelecidas neste Termo de Referéncia.

17.2. A futura CONTRATADA deve autorizar a Administracdo contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e
demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribuicdes previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas
obrigac¢Oes, até o momento da regularizagdo, sem prejuizo das san¢des cabiveis.

17.3. Quando nao for possivel a realizagdo desses pagamentos pela prépria Administracdo (ex.: por falta da documentagdo pertinente, tais como folha de pagamento, rescisGes dos
contratos e guias de recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de salarios
e das demais verbas trabalhistas, bem como das contribui¢des sociais e FGTS decorrentes.

17.4. A CONTRATADA autorizara o provisionamento de valores para o pagamento das férias, 132 salario e rescisdo contratual dos trabalhadores da CONTRATADA, bem como de suas
repercussdes trabalhistas, fundiarias e previdenciarias, que serdo depositados pela CONTRATANTE em conta-depdsito vinculada especifica, em nome do prestador dos servigos, bloqueada para
movimentacdo, conforme disposto no anexo Xl da Instrucdo Normativa SEGES/MP n2 5/2017, os quais somente serdo liberados para o pagamento direto dessas verbas aos trabalhadores, nas
condi¢Ges estabelecidas no item 1.5 do anexo VII-B da referida norma.

17.5. O montante dos depdsitos da conta vinculada, conforme item 2 do Anexo XIl da IN SEGES/MP n2 5/2017 serd igual ao somatério dos valores das provisdes a seguir discriminadas,
incidentes sobre a remunera¢do, cuja movimentagdao dependerd de autorizagdo do érgdo ou entidade promotora da licitagcdo e serd feita exclusivamente para o pagamento das respectivas
obrigagoes:

17.5.1. 132 (décimo terceiro) salario;

17.5.2. Férias e um terco constitucional de férias;

17.5.3. Multa sobre o FGTS e contribuicdo social para as rescisdes sem justa causa;

17.5.4. Encargos sobre férias e 132 (décimo terceiro) salario.
17.6. Os percentuais de provisionamento e a forma de calculo serdo aqueles indicados no Anexo Xll da IN SEGES/MP n2 5/2017.
17.7. O saldo da conta-depdsito sera remunerado pelo indice de correcdo da poupanca pro rata die, conforme definido em Termo de Cooperag¢do Técnica firmado entre o promotor
desta licitacdo e instituicdo financeira. Eventual alteracdo da forma de corre¢do implicara a revisdo do Termo de Cooperagdo Técnica.
17.8. Os valores referentes as provisGes mencionadas neste edital que sejam retidos por meio da conta-depdsito, deixardo de compor o valor mensal a ser pago diretamente a empresa
que vier a prestar os servigos.
17.9. Em caso de cobranga de tarifa ou encargos bancarios para operacionaliza¢gdo da conta-depdsito, os recursos atinentes a essas despesas serdo debitados dos valores depositados.
17.10. A empresa contratada podera solicitar a autorizacdo do 6rgdo ou entidade contratante para utilizar os valores da conta-depdsito para o pagamento dos encargos trabalhistas

previstos nos subitens acima ou de eventuais indenizacdes trabalhistas aos empregados, decorrentes de situagdes ocorridas durante a vigéncia do contrato.

17.11. Na situacdo do subitem acima, a empresa devera apresentar os documentos comprobatoérios da ocorréncia das obriga¢des trabalhistas e seus respectivos prazos de vencimento.
Somente apds a confirmagdo da ocorréncia da situacdo pela Administracdo, sera expedida a autorizagdo para a movimentag¢do dos recursos creditados na conta-depésito vinculada, que serd



encaminhada a Instituicdo Financeira no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da data da apresenta¢do dos documentos comprobatdrios pela empresa.

17.12. A autorizagcdo de movimentagdo deverd especificar que se destina exclusivamente para o pagamento dos encargos trabalhistas ou de eventual indenizacdo trabalhista aos
trabalhadores favorecidos.

17.13. A empresa deverd apresentar ao érgdo ou entidade contratante, no prazo maximo de 3 (trés) dias Uteis, contados da movimentag¢do, o comprovante das transferéncias bancarias
realizadas para a quita¢do das obrigagcdes trabalhistas.

17.14. O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-depdsito serd liberado a respectiva titular no momento do encerramento do contrato, na presenca do sindicato da
categoria correspondente aos servicos contratados, quando couber, e apds a comprovag¢do da quitacdo de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios relativos ao servigo contratado,
conforme item 15 da IN SEGES/MP n2 5/2017.

18. REPACTUACAO

18.1. Visando a adequagdo aos novos pregos praticados no mercado, desde que solicitado pela CONTRATADA e observado o interregno minimo de 1 (um) ano contado na forma
apresentada no subitem que se seguira, o valor consignado no Termo de Contrato serd repactuado, competindo a CONTRATADA justificar e comprovar a variagdo dos custos, apresentando
memaria de célculo e planilhas apropriadas para analise e posterior aprovacdo da CONTRATANTE, na forma estatuida no Decreto n2 9.507/2018, e nas disposi¢des aplicaveis da Instrucdo
Normativa SEGES/MP n2 5/2017.

18.2. A repactuacdo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, em respeito ao principio da anualidade do reajustamento dos prec¢os da contratagdo, podendo
ser realizada em momentos distintos para discutir a variagao de custos que tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas, tais como os custos decorrentes da mao de obra e os
custos decorrentes dos insumos necessarios a execu¢do do servigo.

18.3. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacdo sera contado:

a) Para os custos relativos a mao de obra, vinculados a data-base da categoria profissional: a partir dos efeitos financeiros do acordo, dissidio ou convengdo coletiva de
trabalho, vigente a época da apresentac¢do da proposta, relativo a cada categoria profissional abrangida pelo contrato;

b) Para os insumos discriminados na Planilha de Custos e Formacdo de Pregos que estejam diretamente vinculados ao valor de prego publico (tarifa): do ultimo reajuste
aprovado por autoridade governamental ou realizado por determinagdo legal ou normativa;

c) Para os demais custos, sujeitos a variacdo de precos do mercado (insumos ndo decorrentes da mao de obra): a partir da data limite para apresentacdo das propostas
constante do Edital.

18.4. Nas repactua¢Oes subsequentes a primeira, o interregno de um ano sera computado da Ultima repactuagdo correspondente a mesma parcela objeto de nova solicitagdo. Entende-
se como ultima repactuacdo, a data em que iniciados seus efeitos financeiros, independentemente daquela em que celebrada ou apostilada.

18.5. O prazo para a CONTRATADA solicitar a repactuagdo encerra-se na data da prorrogacdo contratual subsequente ao novo acordo, dissidio ou convencgado coletiva que fixar os novos
custos de mao de obra da categoria profissional abrangida pelo contrato, ou na data do encerramento da vigéncia do contrato, caso ndo haja prorrogacgao.

18.6. Caso a CONTRATADA nado solicite a repactuagdo tempestivamente, dentro do prazo acima fixado, ocorrera a preclusdo do direito a repactuagao.

18.7. Nessas condicdes, se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada, nova repactuacdo s6 podera ser pleiteada apds o decurso de novo interregno minimo de 1 (um) ano, contado:

a) Da vigéncia do acordo, dissidio ou convencdo coletiva anterior, em relagdo aos custos decorrentes de mao de obra;

b) Do ultimo reajuste aprovado por autoridade governamental ou realizado por determinagdo legal ou normativa, para os insumos discriminados na planilha de custos e
formacgao de pregos que estejam diretamente vinculados ao valor de prego publico (tarifa);

c) Do dia em que se completou um ou mais anos da apresentac¢do da proposta, em relagdo aos custos sujeitos a variacdo de precos do mercado.

18.8. Caso, na data da prorrogacao contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo acordo, dissidio ou convencdo coletiva da categoria, ou ainda nao tenha sido possivel a
CONTRATANTE ou a CONTRATADA proceder aos calculos devidos, devera ser inserida clausula no termo aditivo de prorrogacdo para resguardar o direito futuro a repactuacao, a ser exercido tdo



logo se disponha dos valores reajustados, sob pena de preclusao.

18.9. Quando a contratagdo envolver mais de uma categoria profissional, com datas base diferenciadas, a repactuacdo devera ser dividida em tantas parcelas quantos forem os acordos,
dissidios ou convengdes coletivas das categorias envolvidas na contratagdo.

18.10. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacio, de beneficios n3o previstos na proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por forga de instrumento legal, sentenca
normativa, Acordo, Convengao e Dissidio Coletivo de Trabalho.

18.11. A CONTRATANTE ndo se vincula as disposi¢oes contidas em Acordos, Dissidios ou Convencdes Coletivas que tratem do pagamento de participacdo dos trabalhadores nos lucros ou
resultados da empresa contratada, de matéria ndo trabalhista, de obrigaces e direitos que somente se aplicam aos contratos com a Administragdo Publica, ou que estabelecam direitos ndo
previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatdrios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de pregos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.

18.12. Quando a repactuacgdo se referir aos custos da mao de obra, a CONTRATADA efetuard a comprovacgdo da variagdo dos custos dos servicos por meio de Planilha de Custos e
Formacgdo de Precos, acompanhada da apresentagdo do novo acordo, dissidio ou convencdo coletiva da categoria profissional abrangida pelo contrato.

18.13. Quando a repactuacdo solicitada pela CONTRATADA se referir aos custos sujeitos a variagdo dos pregos de mercado (insumos ndo decorrentes da mdo de obra em regime
exclusivo de dedicagdo), o respectivo aumento sera apurado mediante a aplicagdo do IPCA, com base na seguinte férmula (art. 52 do Decreto n.2 1.054, de 7 de fevereiro de 1994):
e R=V(I-19) /19 onde:
o R =Valor do reajuste procurado;
o V= Valor contratual correspondente a parcela dos insumos a ser reajustada;

o |2 =indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de prec¢os correspondente a data fixada para entrega da proposta da licitacdo;

o |=Iindice relativo ao més do reajustamento.
18.14. A adogdo do IPCA deu-se em virtude de para os insumos indicados ndo haver indice setorial especifico, bem como ser o IPCA o mais conservador a ser aplicavel.
18.15. No caso de atraso ou nao divulgagdo do indice de reajustamento, a CONTRATANTE pagard a CONTRATADA a importancia calculada pela ultima variagdo conhecida, liquidando a

diferenga correspondente t3o logo seja divulgado o indice definitivo; fica a CONTRATADA obrigada a apresentar memdria de calculo referente ao reajustamento de pregos do valor
remanescente, sempre que este ocorrer.

18.16. Nas aferi¢0es finais, o indice utilizado para a repactuacdo dos insumos sera, obrigatoriamente, o definitivo.

18.17. Caso o indice estabelecido para a repactuacgdo de insumos venha a ser extinto ou de qualquer forma ndo possa mais ser utilizado, sera adotado, em substituicdo, o que vier a ser
determinado pela legisla¢do entdo em vigor.

18.18. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para reajustamento do pre¢o do valor remanescente dos insumos e materiais, por
meio de termo aditivo.

18.19. Independentemente do requerimento de repactuacao dos custos com insumos, a CONTRATANTE verificard, a cada anualidade, se houve deflagdo do indice adotado que justifique
o recdlculo dos custos em valor menor, promovendo, em caso positivo, a redugao dos valores correspondentes da planilha contratual.

18.20. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagdes terdo suas vigéncias iniciadas observando-se o seguinte:
a) A partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuacao;
b) Em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de periodicidade para concesséo das proximas repactuagdes futuras; ou

c) Em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a repactuagéo envolver revisdo do custo de mao de obra em que o préprio fato gerador, na forma de
acordo, dissidio ou convencado coletiva, ou sentenca normativa, contemplar data de vigéncia retroativa, podendo esta ser considerada para efeito de compensacao do
pagamento devido, assim como para a contagem da anualidade em repactuacgées futuras.

18.21. Os efeitos financeiros da repactuacdo ficardo restritos exclusivamente aos itens que a motivaram, e apenas em relagdo a diferenga porventura existente.



18.22. A decisdo sobre o pedido de repactuagdo deve ser feita no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados a partir da solicitacdo e da entrega dos comprovantes de variagdo dos
custos.

18.23. O prazo referido no subitem anterior ficard suspenso enquanto a CONTRATADA ndo cumprir os atos ou apresentar a documentagdo solicitada pela CONTRATANTE para a
comprovacao da variagdo dos custos.

18.24. As repactuagdes serdao formalizadas por meio de apostilamento, exceto quando coincidirem com a prorrogagao contratual, caso em que deverao ser formalizadas por aditamento
ao contrato.

18.25. O CONTRATADO devera complementar a garantia contratual anteriormente prestada, de modo que se mantenha a proporcdo de 5% (cinco por cento) em relagdo ao valor
contratado, como condicdo para a repactuacdo, nos termos da alinea K do item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP n2 5/2017.

19. GARANTIA DA EXECUGCAO

19.1. Os critérios serdo estabelecidos no Edital de Licitagdo, em valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor contratual.

19.2. A garantia da execucdo contratual deverd, no minimo, contemplar o periodo de analise dos Ultimos relatérios, conforme estabelece este Termo de Referéncia.
20. SANCOES ADMINISTRATIVAS

20.1. Comete infragdo administrativa nos termos da Lei n? 8.666/1993 e da Lei n2 10.520/2002, a CONTRATADA que:

a) Inexecutar total ou parcialmente qualquer das obrigagdes assumidas em decorréncia da contratagao;
b) Ensejar o retardamento da execugdo do objeto;
c) Falhar ou Fraudar na execugdo do contrato;
d) Comportar-se de modo inidoneo;
e) Cometer fraude fiscal;
f) N3do mantiver a proposta.
20.2. Pela inexecugao total ou parcial dos servigos, a ANTT poderd, garantida a prévia defesa, aplicar a licitante vencedora as seguintes sangoes:

|- Adverténcia por escrito, quando do ndo cumprimento de quaisquer das obrigacdes contratuais consideradas faltas leves, assim entendidas aquelas que ndo acarretam
prejuizos significativos para o servigco contratado;

a) A Adverténcia sera aplicada caso a CONTRATADA atinja, durante a vigéncia contratual, 01 (uma) vez a nota Insatisfatoria, relativa a produtividade aferida no més.
Il - Multa de:

a) 0,1% (um décimo por cento) até 0,2% (dois décimos por cento) por dia sobre o valor adjudicado em caso de atraso na execugdo dos servigos, limitada a incidéncia a 15
(quinze) dias. Apds o décimo quinto dia e a critério da Administragdo, no caso de execugdo com atraso, podera ocorrer a ndo-aceita¢cdo do objeto, de forma a configurar, nessa
hipdtese, inexecucdo total da obrigacdao assumida, sem prejuizo da rescisdo unilateral da avenca;

b) 0,1% (um décimo por cento) até 10% (dez por cento) sobre o valor adjudicado, em caso de atraso na execugdo do objeto, por periodo superior ao previsto no subitem acima,
ou de inexecucgdo parcial da obrigacdo assumida;

c) 0,1% (um décimo por cento) até 15% (quinze por cento) sobre o valor adjudicado, em caso de inexecugdo total da obriga¢do assumida;



20.3.
20.4.

d) 0,2% (dois décimos por cento) a 3,2% (trés inteiros e dois décimos por cento) por dia sobre o valor mensal do contrato, conforme detalhamento constante das tabelas 1 e 2,
abaixo;

e) 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso na apresenta¢do da garantia (seja para reforco ou por ocasido de prorrogacdo), observado o
maximo de 2% (dois por cento). O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autorizard a Administragdo CONTRATANTE a promover a rescisdo do contrato;

f) As penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdo consideradas independentes entre si.

I - Suspensdo de licitar e impedimento de contratar com o érgdo, entidade ou unidade administrativa pela qual a Administracdo Publica opera e atua concretamente, pelo
prazo de até dois anos;

IV - Sancdo de impedimento de licitar e contratar com érgdos e entidades da Unido, com o consequente descredenciamento no SICAF pelo prazo de até cinco anos.

V- Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja
promovida a reabilitagdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que a CONTRATADA ressarcir a CONTRATANTE pelos prejuizos
causados;

VI - A sanc¢do de impedimento de licitar e contratar prevista no inciso IV deste item também é aplicavel em quaisquer das hipdteses previstas como infragdo administrativa
no item 19.1 deste Termo de Referéncia.

As sangdes previstas nos itens |, lll, IV e V poderdo ser aplicadas a CONTRATADA juntamente com as de multa, descontando-a dos pagamentos a serem efetuados.

Para efeito de aplicagdo de multas, as infrages sdo atribuidos graus, de acordo com as tabelas indicadas na sequéncia:

GRAU CORRESPONDENCIA
1 0,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato
2 0,4% ao dia sobre o valor mensal do contrato
3 0,8% ao dia sobre o valor mensal do contrato
4 1,6% ao dia sobre o valor mensal do contrato
5 3,2% por evento (ocorréncia) sobre o valor mensal do contrato
INFRACAO
ITEM DESCRICAO GRAU

Permitir situacdo que crie a possibilidade de causar dano fisico, lesdo corporal ou

1 . . a 05
consequéncias letais, por ocorréncia;
) Suspender ou interromper, salvo motivo de for¢ca maior ou caso fortuito, os servigos 04
contratuais por dia e por unidade de atendimento;
3 Manter funciondrio sem qualificacdo para executar os servigos contratados, por 03

empregado e por dia;




4 Recusar-se a executar servico determinado pela fiscalizacdo, por servico e por dia; 02

Autorizar a saida de profissional da equipe alocada, durante o expediente, sem a

5 N .. . 03
anuéncia prévia do CONTRATANTE, por empregado e por dia;
6 Apresentar na avaliacdo de desempenho nivel insatisfatorio, em mais de um més, 05
na vigéncia contratual.
Para os itens a seguir, deixar de:
7 Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu pessoal, 01
por funcionario e por dia;
3 Cumprir determinacgao formal ou instrucao complementar do drgao fiscalizador, por 02
ocorréncia;
9 Substituir empregado que se conduza de modo inconveniente ou ndo atenda as 01

necessidades do servigo, por funcionario e por dia;

Cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus Anexos nao previstos nesta tabela de
10 multas, apds reincidéncia formalmente notificada pelo drgao fiscalizador, por item 03
e por ocorréncia;

Indicar e manter durante a execugdo do contrato os prepostos previstos no

11 . 01
edital/contrato;
12 Providenciar treinamento para seus funciondrios conforme previsto na relacao de 01
obrigacdes da CONTRATADA
20.5. O descumprimento da condi¢do de que trata o subitem 21.3 deste Termo de Referéncia pode acarretar a aplicacdo da sang¢ao de impedimento de licitar e contratar com a Uniao,
nos termos do art. 72 da Lei 10.520, de 2002.
20.6. Também fica sujeita as penalidades do art. 87, lll e IV da Lei n2 8.666/1993, a CONTRATADA que:
a) Tenha sofrido condenagdo definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude fiscal no recolhimento de quaisquer tributos;
b) Tenha praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitacdo;
c) Demonstre ndo possuir idoneidade para contratar com a Administracdo em virtude de atos ilicitos praticados.
20.7. A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo administrativo que assegurara o contraditério e a ampla defesa a CONTRATADA, observando-se o
procedimento previsto na Lei n2 8.666/1993, e subsidiariamente a Lei n2 9.784, de 29 de janeiro de 1999.
20.8. As multas devidas e/ou prejuizos causados a CONTRATANTE serdo deduzidos dos valores a serem pagos, ou recolhidos em favor da Unido, ou deduzidos da garantia, ou ainda,
quando for o caso, serdo inscritos na Divida Ativa da Unido e cobrados judicialmente.
20.9. Caso a CONTRATANTE determine, a multa devera ser recolhida no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento da comunicagdo enviada pela autoridade

competente.



20.10. Caso o valor da multa ndo seja suficiente para cobrir os prejuizos causados pela conduta do licitante, a Unido ou Entidade podera cobrar o valor remanescente judicialmente,
conforme art. 419 do Cédigo Civil.

20.11. A autoridade competente, na aplicagdo das sancdes, levard em consideracdo a gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a
Administragdo, observado o principio da proporcionalidade.

20.12. Se, durante o processo de aplicagdo de penalidade, se houver indicios de pratica de infragdo administrativa tipificada pela Lei n2 12.846, de 12 de agosto de 2013, como ato lesivo
a administracdo publica nacional ou estrangeira, copias do processo administrativo necessdrias a apuracao da responsabilidade da empresa deverado ser remetidas a autoridade competente,
com despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual instauracao de investigacdo preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizacdo - PAR.

20.13. A apuracgdo e o julgamento das demais infragdes administrativas ndo consideradas como ato lesivo a Administragdo Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n2 12.846,
de 12 de agosto de 2013, seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.
20.14. O processamento do PAR nao interfere no seguimento regular dos processos administrativos especificos para apuragdo da ocorréncia de danos e prejuizos a Administragdo Publica
Federal resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a participa¢do de agente publico.
20.15. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.
20.16. Para efeito da verificacdo de reincidéncia, disposta no item 6 considerar-se-a o prazo compreendendo prazo inicial e suas prorrogacoes.
21. CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR
21.1. As exigéncias de habilitacdo juridica e de regularidade fiscal e trabalhista sdo as usuais para a generalidade dos objetos, conforme disciplinado no edital.
21.2. Os critérios de qualificagdo econémica a serem atendidos pelo fornecedor estdo previstos no edital.
21.3. No presente certame ndo serd permitida a contratacdo de pessoas juridicas que detenham contrato em vigor ou estejam prestando servigos afetos ao objeto descrito neste Termo
de Referéncia as concessionarias de rodovias sob a gestdo da ANTT.
21.3.1. O subitem 21.3 restringe a contratagdo de empresas com contrato vigente com concessiondrias de rodovias federais, sob pena de uma mesma empresa ou
consorcio gerenciar atividades no ambito da SUROD com conflitos de interesse em relagao a contratos privados com as referidas empresas.
21.3.2. A licitante vencedora deverd encerrar os contratos eventualmente existentes com as concessionarias de rodovias federais antes da celebracdo do Contrato
Administrativo com a ANTT.
21.3.3. A licitante vencedora devera manter a condi¢cdo de que trata o subitem 21.3 deste Termo de Referéncia durante toda a vigéncia do Contrato Administrativo a ser
celebrado com a ANTT.
21.4. As licitantes deverdo apresentar no ato de suas propostas declaragdo onde conste o compromisso visando o atendimento do item 21.3.
21.5. O critério de aceitabilidade de precos sera o valor global de até RS 33.023.833,20 (trinta e trés milhdes, vinte e trés mil oitocentos e trinta e trés reais e vinte centavos) , conforme
orcamento referencial disposto no Anexo Il a este Termo de Referéncia.
21.6. Os postos de trabalhos deverdo ser preenchidos por profissionais contratados sob o regime da Convencgdo Coletiva de Trabalho - CLT, assim, ndo podera ser contratado profissional
como pessoa juridica, inclusive o eventual substituto por auséncias legais do titular do posto.
21.7. O salario base dos postos de trabalho ndao podera ser menor que o piso salarial da categoria, conforme Convencgao Coletiva de Trabalho - CCT.
21.8. O critério de julgamento da proposta é o menor preco global.
21.9. As regras de desempate entre propostas sdo as discriminadas no edital.

| - CAPACIDADE TECNICO OPERACIONAL




21.10. Os critérios de qualificagdo técnica a serem atendidos pelo fornecedor serdo:

21.11. A Licitante deverd apresentar pelo menos (um) atestado (ou declaragdo) de capacidade técnica expedido(s) por pessoa juridica de direito publico ou privado, que comprove:
21.11.1. experiéncia em presta¢do de servigos técnicos especializados de apoio em engenharia consultiva; ou
21.11.2. experiéncia em prestacdo de servicos na drea de infraestrutura de transportes; ou
21.11.3. experiéncia em prestacdo de servicos nas areas econdémico-financeira, contabil e direito.
21.12. Devera haver a comprovacdo da experiéncia minima de 12 (doze) meses na prestacdo dos servigos, sendo aceito o somatoério de atestados de periodos diferentes, ndo havendo
obrigatoriedade de os 12 (doze) meses serem ininterruptos, conforme item 10.7.1 do Anexo VII-A da IN SEGES/MPDG n.5/2017.
21.13. Declaragdo formal emitida pela licitante de que os profissionais componentes da equipe técnica, bem como os insumos para execu¢do do servico de que trata o objeto desta
licitagdo estardo disponiveis e em perfeitas condi¢des de uso quando da contratagdo.
21.14. Em caso de consorcio de empresas essa documentacdo deverd ser apresentada individualmente para cada uma das empresas integrantes.
21.15. N3o serdo aceitos “protocolos de entrega” ou “solicitacdo de documento” em substituicdo aos documentos requeridos acima.
21.16. Todos os documentos apresentados ficardo anexados ao processo, sendo vedada sua retirada ou substituicao.
21.17. A ndo apresentac¢do de qualquer documento solicitado acima ou sua apresentagdo em desacordo com a forma e quantidades estipuladas, implicard na automatica inabilitagdo da
Licitante.
21.18. Em caso de consércio a comprovacgdo da capacidade técnica (Atestados) deste podera ser fornecida, no todo ou em parte, por qualquer uma das consorciadas.
21.19. A Licitante devera relacionar os servicos compativeis com o objeto da licitacdo executados pela empresa e anexar comprovagao destes por intermédio de atestado e/ou certiddo
emitido por pessoa juridica de direito publico ou privado, em nome da mesma.
21.20. Devera a Proponente apresentar somente o niUmero de atestados exigidos para a comprovagao da capacidade operacional e indicar com marca texto os itens que comprovardo as
exigéncias
21.21. Serdo desclassificadas as licitantes que ndo apresentarem documentos comprobatérios de atendimentos dos critérios minimos indicados.
22. ESTIMATIVA DE PRECOS E PRECOS REFERENCIAIS
22.1. O custo estimado da contratacdo é o previsto no valor global maximo.
22.2. Os precos unitdrios que deram origem ao valor do or¢amento referencial foram obtidos pelas seguintes fontes que constam em anexo ao presente Termo de Referéncia:

e Tabela de Precos de Consultoria do DNIT, janeiro/2022;

e Guia Brasileiro de Ocupacdes, disponibilizado pelo Ministério do Trabalho e Previdéncia;

e Para efeito da formacgdo do orgcamento referencial, foram utilizadas a Convencdo Coletiva de Trabalho — CCT informada nas planilhas orgamentarias;
e Pesquisa de mercado realizada no bojo do processo SEI n2 50500.175906/2022-38; e

e Levantamento dos saldrios referenciais praticados na ANTT.

22.3. Para efeito da formacdo do orcamento referencial, foi utilizada a CCT DFO00401/2022 para as categorias de engenheiros e o ACT DF000528/2022 para as demais categorias,
informados na planilha orgamentaria.

22.4. Resultado da pesquisa de mercado para profissionais ndo abrangidos por pisos salariais.

22.5. Os valores apresentados neste Termo de Referéncia sdo apenas indicativos e servem para a formagao do prego de referéncia, devendo a licitante elaborar a sua proposta de forma

a refletir a realidade, obedecendo os pisos minimos de cada categoria profissional estabelecidos no presente instrumento, bem como assumir integralmente todos os riscos decorrentes das
variagdes do preco de referéncia ora indicado, seja em seus componentes, seja no valor global, ressalvando-se os reajustes e previsdes legais.



22.6. Os servicos objeto desta licitagcdo, sdo servigos vinculados a engenharia consultiva, a area econ6mico-financeira, contabil, direito, administragdo e estatistica, o que importa na
mobilizacdo de profissionais com diferentes niveis de experiéncia, adequados, portanto, aos diversos niveis de complexidade dos servicos a serem realizados.

22.7. Considerando a necessidade de uma equipe multidisciplinar, com niveis diversos de experiéncia, a CONTRATADA, para a definicdo das faixas salariais de todos os profissionais
abrangidos por este Termo de Referéncia, devera ser obedecido no preenchimento dos postos de trabalho de profissionais contratados, sob o regime CLT, com os salarios indicados na tabela
abaixo:

QUADRO SALARIAL
- PROPORCIONALIDADE
ITEM DESCRICAO PISO SALARIAL TABELA DO DNIT *
1 Coordenador Geral RS 16.943,95 N/A
2 Engenheiro de Projetos - Sénior RS 14.169,06 1,375369
3 Engenheiro de Projetos - Pleno RS 10.767,48 1,045183
4 Bacharel em Direito - Sénior RS 12.211,01 N/A
5 Economista - Sénior RS 12.138,92 N/A
6 Contador - Sénior RS$ 10.631,51 N/A
7 Assistente Administrativo - Sénior R$9.332,94 N/A
8 Assistente Administrativo - Junior RS 6.441,10 N/A
9 Auxiliar Administrativo RS 5.296,22 N/A

* Proporcionalidade prevista na Tabela de Consultoria do DNIT, de janeiro de 2022, em relag¢do ao piso da categoria de engenharia constante da CCT registrada sob o nimero DF000401/2022

22.8. Para efeito da proposta deverd ser observado o que dispde na CCT aplicavel que abrange a atividade preponderante da futura CONTRATADA, bem como pelo fato de que as
atividades serdo desenvolvidas presencialmente, em Brasilia/DF.

23. RECURSOS ORCAMENTARIOS

23.1. A dotagdo orgamentaria da contratagdo serd indicada no Edital.

24, VIGENCIA E PRORROGAGAO

24.1. O prazo de vigéncia do Contrato sera de 30 (trinta) meses, contados a partir da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado por interesse das partes por iguais e sucessivos

periodos, até o limite de 60 (sessenta) meses, mediante Termo Aditivo, com base no inciso Il, art. 57 da Lei n2 8.666/1993.
24.2. Integram este Termo de Referéncia, para todos os fins e efeitos, os seguintes Anexos:
i. Anexo | — Estudo Técnico Preliminar da Contratagdo - ETP (SEI n2 14428848)
ii. Anexo Il — Planilha Estimativa de Custos e Formacdo de Precos e Cronograma Fisico-Financeiro (SEI n2 14401707);
iii. Anexo Il — Instrumento De Medicao De Resultado - IMR;
iv. Anexo |V — Listagem das Categorias Profissionais que Integrardo a Equipe Técnica;

v. Anexo V — Modelo de Curriculo Sugerido;

ASSINATURAS DOS MEMBROS DA EQUIPE DE PLANEJAMENTO

Nome: André Roriz de Castro Barbo Matricula/SIAPE: 1672265




(datado e assinado eletronicamente)
André Roriz de Castro Barbo

Gerente de Gestdo e Fiscalizagdo Economico-Financeira - Substituto

Nome: Edinailton Silva Rodrigues Matricula/SIAPE: 2079710

(datado e assinado eletronicamente)
Edinailton Silva Rodrigues

Coordenador de Fiscalizagdo Economico-Financeira

APROVAGAO DO TERMO DE REFERENCIA PELA AUTORIDADE COMPETENTE

Nome: Roger da Silva Pégas Matricula/SIAPE: 1680978

Considerando as justificativas apresentadas pelo setor demandante no documento por meio do qual solicita a abertura de processo licitatdrio
em questdo e no Termo de Referéncia, e tendo em vista que este contempla os elementos técnicos capazes de propiciar a avaliagdo do custo
pela Administracdo com a contratagdo e os elementos técnicos necessdrios e suficientes, com nivel de precisdo adequado para caracterizar o
objeto a ser contratado e orientar a execugdo e fiscalizagdo contratual, assim como os demais elementos obrigatdrios pertinentes exigidos
no art. 32, inciso XI, do Decreto n? 10.024/2019, APROVO o referido documento.

(datado e assinado eletronicamente)
Roger da Silva Pégas

Superintendente de Infraestrutura Rodoviaria

ANEXO | — ESTUDO TECNICO PRELIMINAR DA CONTRATAGAO
DOCUMENTO SEI N2 14428848

ANEXO I1 - PLANILHA ESTIMATIVA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGCOS E CRONOGRAMA FiSICO-FINANCEIRO
DOCUMENTO SEI N2 14401707

ANEXO Il - INSTRUMENTO DE MEDIGAO DE RESULTADO - IMR
I. DA DEFINICAO

1. Este documento apresenta os critérios de medicdo de resultado, identificando indicadores, metas, mecanismos de calculo, forma de acompanhamento e adequagdes de
pagamento por eventual ndo atendimento das metas estabelecidas.



2. A fiscalizagdo técnica dos contratos deve avaliar constantemente a execucdo do objeto por meio do Instrumento de Medicdo de Resultado - IMR, para afericdo da qualidade da
prestacdo dos servicos, devendo haver o redimensionamento no pagamento com base nos indicadores estabelecidos e nas avaliagGes apresentadas pelos setores da area demandante, sempre
que a contratada:

e Nao produzir os resultados com os niveis de conformidade exigidos neste instrumento;

e Na&o apresentar de maneira satisfatoria e com alta qualidade os indicadores apresentados;

3. A utilizagdo do IMR ndo impede a aplicagdo concomitante de outros mecanismos para a avaliacdo da prestagdo dos servigos.

4. Durante a execugdo do objeto, fase do recebimento provisério, o fiscal técnico designado deverd monitorar constantemente o nivel de qualidade dos servigos para evitar a sua
degeneragdo, devendo intervir para requerer a contratada a corregao das faltas, falhas e irregularidades constatadas;

5. O fiscal técnico do contrato deverd apresentar ao preposto, da contratada, relatério sintético de avaliacdo da qualidade do servico.

6. O preposto devera apor assinatura no documento, tomando ciéncia da avaliagdo realizada.

7. Sempre que desejar, a contratada poderd solicitar os relatérios individuais dos setores avaliados.

8. A contratada poderda apresentar justificativa para a prestagao do servico com menor nivel de conformidade ou intempestivo, que podera ser aceita pelo fiscal técnico, desde que
comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao controle do prestador;

9. Na hipdtese de comportamento reiterado de desconformidade na prestacdo do servico em relacdo a qualidade exigida, pondo em risco a execu¢dao, devem ser aplicadas as
sangdes a contratada de acordo com as regras previstas no ato convocatdrio.

10. E vedada a atribuicdo a contratada da avaliacdo de desempenho e qualidade da prestagdo dos servigos de que tratam os itens 2 e 3 deste instrumento;

11. O fiscal técnico podera realizar a avaliagdo didria ou semanal quando o ultimo relatdrio apresentado demonstrar elevados indices de desconformidades em relagdo aos
indicadores.

12. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal, o fiscal técnico do contrato devera apurar o resultado das avaliagdes da execugado do objeto e, se for o

caso, a analise do desempenho e qualidade da prestagdo dos servigos realizados em consonancia com os indicadores previstos neste anexo, que podera resultar no redimensionamento de
valores a serem pagos a contratada, registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato.

1. DOS INDICADORES, DAS METAS E DOS MECANISMOS DE CALCULO

13. Conforme disposto no Termo de Referéncia, havera ao longo da execug¢do contratual, a avaliacdo relativa ao desempenho (produtividade da contratada).
14. Para tal aferi¢ao foram considerados como critério de eficiéncia, o atendimento as demandas didrias com pontualidade e técnica adequada.
15. Conforme consta no Estudo Técnico Preliminar, o levantamento das necessidades levou em consideragdo a estimativa histérica dos servigos prestados no ambito da Assessoria

Técnica da GEGEF/SUROD

16. Ressaltamos que em linhas gerais, a maioria das tarefas previstas nas atividades objeto deste termo de referéncia ndo possuem caracteristicas que permitam a definicdo objetiva
de prazos de atendimento, ja que apresentam grande amplitude no escopo e natureza dos servigos prestados. Dessa forma, para formacdo do IMR serdo consideradas algumas tarefas que
possam ser objetivamente medidas e que possuem alta relevancia técnica para cada coordenacdo tematica da GEGEF/SUROD, quais sejam:

e Para a GEGEF, serd considerada a tarefa de elaboracdo de documentos técnicos nas duas etapas das revisdes de tarifa basica de pedagio de competéncia da GEGEF (Atividade
1) e a tarefa Suporte Técnico para anélise da Regularidade Fiscal/Tributaria/Contratual de natureza financeira e econdmica (Atividade 2), e a tarefa de acompanhar a
implementacgdo e as movimentagGes nas contas vinculadas das concessdes rodoviarias (atividade 3).

17. Ressaltamos que os prazos de atendimentos consideraram que o profissional ndo exercerd de forma exclusiva a tarefa, podendo exercer concomitantemente outras tarefas
necessarias para as atividades didrias de cada geréncia.



18. Desse modo, a Contratada deverd observar, para o cumprimento das demandas didrias, desenvolvidas em carater rotineiro, os prazos dispostos conforme o quadro a seguir:

SINTESE DAS ATIVIDADES DE APOIO TECNICO - IMR

Prazo de

Tarefa Avaliad Orga i
arefa Avaliada rgao Atendimento

Suporte Técnico na elabora¢do de documentos Técnicos na Revisao de
Tarifa Basica de Pedagio de Competéncia da GEGEF — 12 manifesta¢do GEGEF 15 dias Uteis

técnica

Suporte Técnico na elabora¢do de documentos Técnicos na Revisdo de
Tarifa Basica de Pedagio de Competéncia da GEGEF — 22 manifesta¢do GEGEF 15 dias Uteis

técnica

Fiscal/Tributdria/Contratual de natureza financeira e econdmica

Suporte Técnico para andlise da Regularidade GEGEF 22 dias dteis

Suporte Técnico para acompanhar a implementagao e as
movimentag¢des nas contas vinculadas das concessdes rodovidrias

GEGEF 10 dias uteis

19. O indicador a ser aplicado esta descrito a seguir:

INDICADOR - EXECUCAO DOS RELATORIOS TECNICOS

ITEM

DESCRICAO

Finalidade

Garantir a prestacdo dos servicos de forma satisfatdria, no prazo e na qualidade requerida de modo a alcancgar o objetivo da
contratagao.

Meta a cumprir

Cumprimento dos servicos integrantes das atividades conforme a meta de tempo médio por relatério definido neste instrumento.

Instrumento de

Planilha de célculo e controle.

Medicao
Forma de Verificagdo mensal por parte da fiscalizagdo do cumprimento dos prazos estabelecidos de execugdo, conforme relatérios técnicos
apresentados (concluidos) e tecnicamente aceitos pela fiscalizagdo. A contagem do tempo se inicia a partir do recebimento do
acompanhamento

processo no Sistema Eletronico de Informacdes - SEI pelo colaborador ou grupo de colaboradores.

Periodicidade

Mensal

Mecanismo de calculo

Ao final de cada més serd verificada a quantidade de relatdrios finalizados e o tempo decorrido para realizagao de cada relatério. O
prazo sera contabilizado em dias Uteis. O tempo médio por relatério sera calculado a partir da somatéria dos tempos gastos em




cada relatério, dividido pelo total de relatérios produzidos e aceitos no periodo. Com o resultado do tempo médio, sera calculada a
razdo entre o tempo médio previsto e o tempo médio apurado.

Inicio da Vigéncia

30 (trinta) dias apods o inicio das atividades.

Faixa de ajuste no

Nivel de Conformidade de Produtividade - NCP, entre:
95,01% e 97,50% - 0,25% de desconto
92,51% e 95,00% - 0,5% de desconto
90,01% e 92,50% - 1,0% de desconto

Pagamento
87,51% e 90,00% - 1,5% de desconto
85,01% e 87,50% - 2,0% de desconto
Abaixo de 85,00% - 2,5% de desconto
Sangoes Conforme contrato.
INDICADOR 2 - NiVEL DE CONFORMIDADE DE PRODUCAO - NCR
ITEM DESCRICAO
Finalidade

Garantir a quantidade de servigos, na meta requerida de modo a alcangar a produgdo esperada da contratagao.

Meta a cumprir

Cumprimento dos servicos integrantes das atividades conforme prazos definidos pela contratante (critérios de complexidade),
dentro dos limites da capacidade produtiva alocada, observando as condi¢Ges contratuais.

Instrumento de Medicao

Planilha de controle com prazo planejado e realizado por tarefa.

Forma de
acompanhamento

Verificagdo mensal por parte da fiscalizagdo do cumprimento da quantidade de relatérios estabelecidos na execugdo, conforme
relatorios técnicos apresentados (concluidos) e tecnicamente aceitos pela fiscalizagdo.

Periodicidade

Mensal

Mecanismo de calculo

Ao final de cada més sera verificado o percentual de execu¢do dentro do prazo das a¢cGes demandadas no més (relatérios técnicos),
até o limite produtivo da equipe alocada, considerando a tipologia de cada atividade e se 0 mesmo foi aceito pelo respectivo fiscal.

Inicio da Vigéncia

Data do inicio da execug¢do dos servigos

Faixa de ajuste no
Pagamento

Nivel de Conformidade de Producgado - NCR, entre:
95,01% e 97,50% - 0,5 % de desconto
92,51% e 95,00% - 1,0 % de desconto
90,01% e 92,50% - 1,5 % de desconto




87,51% e 90,00% - 2,0 % de desconto
85,01% e 87,50% - 2,5 % de desconto
Abaixo de 85,00% - 3,0 % de desconto

Caso ocorra desempenho Insatisfatério em mais de uma ocasido na vigéncia do contrato, sera avaliada a possibilidade de
adequacdo contratual a produtividade efetivamente realizada, respeitando os limites de alteragdo dos valores contratuais previstos
no § 12 do artigo 65 da Lei n2 8.666, de 1993; ou a possibilidade de instauragao de processo de apuragao conforme Termo de
Referéncia.

Sancoes

I1l. DOS RELATORIOS DE AVALIACAO

20. Assim, em cada um dos relatérios mensais entregues deverd ser informado, de forma analitica o percentual da execugdao das a¢ées demandadas para a equipe mobilizada,
comparando os prazos previstos e realizados, com as devidas justificativas.

21. Os fiscais ficardo encarregados da avaliacdo mensal da qualidade do servigo.

RELATORIO DE AVALIAGAO DA QUALIDADE DOS SERVICOS

Responsavel pela avaliagao:

Periodo avaliativo:

Indicador: Execugao dos Relatérios Técnicos

Atividades desenvolvidas no periodo

Relato dos fatos que ensejaram o descumprimento da conformidade técnica e dos prazos estabelecidos

Férmula a ser aplicada Calculo Resultado

Pontuagdo total alcan¢ada no Indicador
(Quantidade DCP / Quantidade DPM )*100

DCP = Demandas concluidas dentro do prazo previsto, no més vigente, mesmo que iniciadas no més anterior.
DPM = Demandas totais passiveis de conclusdo no més vigente, mesmo que iniciadas nos meses anteriores.

Nota: (1) Sdo consideradas no computo as demandas concluidas em conformidade técnica, avaliadas e aceitas pelo fiscal no periodo vigente.

(2) As Demandas concluidas serdo evidenciadas através dos relatdrios emitidos e assinados pelos colaboradores no SEI.

(assinatura e carimbo)




Fiscal Técnico

IV. DAS FAIXAS DE AJUSTE DE PAGAMENTO
24. Os Niveis de Conformidade devem ser averiguados para o més de referéncia, conforme métodos apresentados nas tabelas acima.
25. A aplicagdo concomitante dos Niveis de Conformidade resultara em um unificado Percentual de Desconto sobre o Valor Total da Fatura.

26. Os pagamentos devidos, relativos a cada més de referéncia, devem ser ajustados pelo Nivel de Conformidade de Produtividade do servico, conforme apresentado nos quadros abaixo.

NiVEIS DE CONFORMIDADE PERCENTUAIS DE DESCONTO
SOBRE O VALOR TOTAL DA FATURA
95,01% e 97,50% 0,5%
92,51% e 95,00% 1,0%
90,01% e 92,50% 1,5%
87,51% e 90,00% 2,0%
85,01% e 87,50% 25%
Abaixo de 85,00% 3,0%

RELATORIO SINTETICO DE AVALIAGAO DA QUALIDADE DO SERVICO PRESTADO — (MES/ANO)

Prezados Senhores,

e Considerando as informagdes apresentadas, encaminho relatdrio sintético para ciéncia.

e Caso o Nivel de Conformidade encontre-se abaixo dos 97,50% a glosa ocorrerd no més subsequente ao més de
referéncia deste relatdrio.

NiVEIS DE CONFORMIDADE - Execugio dos Relatérios Técnicos TOTAL
Nivel de Conformidade %
NiVEIS DE CONFORMIDADE PERCENTUAIS DE DESCONTO
(NCP, NCR, CNQ) SOBRE O VALOR TOTAL DA FATURA
95,01% e 97,50% 0,5%




92,51% e 95,00% 1,0%
90,01% e 92,50% 15%
87,51% e 90,00% 2,0%
85,01% e 87,50% 2,5%
Abaixo de 85,00% 3,0%

PERCENTUAL TOTAL DE DESCONTO A SER APLICADO

Desconto

%

(assinatura e carimbo).
Fiscal Técnico

ANEXO 1V - MODELO DE CURRICULO SUGERIDO

CURRICULO PADRAO - Todos os itens sdo de preenchimento obrigatério

1. DADOS PESSOAIS

Nome Completo:

Endereco:
Cidade/Estado: CEP:
Telefone Celular: Telefone Residencial:

E-mail:

Data de Nascimento:

1.1 DADOS DA SELECAO

Edital para o qual se candidata:

Nome do cargo pretendido:




2. FORMAGAO ACADEMICA

Curso:

Tipo de Formagao:

() Tecndlogo

( ) Graduagdo ( ) Outros

Instituicdo de Ensino:

Data de Inicio (dd/mm/aa):

Data de Conclusdo (dd/mm/aa):

3. POS-GRADUACAO

3.1. Stricto Sensu

Tipo:

() Mestrado

( ) Doutorado

Area:

Titulo:

Instituicdo de Ensino:

Data de Inicio (dd/mm/aa):

Data de Conclusdo (dd/mm/aa):

3.2. Lato Sensu

Area:

Instituicdo de Ensino:

Data de Inicio (dd/mm/aa):

Data de Conclusdo (dd/mm/aa):

4. VINCULO EMPREGATICIO ATUAL - preencher um item.

() Servidor Publico Ativo Federal

() Servidor Publico Ativo Estadual

() Servidor Publico Ativo Municipal

(

) Servidor Publico Inativo, Especificar:

Exoneragao
(dd/mm/aa):

Aposentadoria
(dd/mm/aa):

() Consultor por meio de Cooperagdo Técnica com Organismos Internacionais (PNUD, UNESCO, OEl, Unicef, etc.) Especificar:

() Vigente

Inicio (dd/mm/aa):

Término (dd/mm/aa):




() Encerrado Inicio (dd/mm/aa): Término (dd/mm/aa):

() Funcionario de Empresa Estatal () Funcionario de Empresa Privada

() Sem vinculo Empregaticio

() Outros. Especificar:

5. EXPERIENCIAS PROFISSIONAIS

Especificas relacionadas com o edital:

Empregador 1:

Inicio Tempo
Saida (dd/mm/aa):
(dd/mm/aa): (n2 de anos e

Cargo / Funcgéo:

Descrigdo das atividades gerais desempenhadas:

Empregador 2:
Inicio Tempo
Saida (dd/mm/aa):
(dd/mm/aa): (n2 de anos e
Cargo / Funcgéo:
Descrigdo das atividades gerais desempenhadas:
Empregador 3:
Inicio Tempo
Saida (dd/mm/aa):
(dd/mm/aa): (n2 de anos e

Cargo / Fungdo:

Descri¢do das atividades gerais desempenhadas:

Empregador 4:

Inicio Saida (dd/mm/aa): | | Tempo




(dd/mm/aa): | | (n2 de anos e

Cargo / Funcéo:

Descricao das atividades gerais desempenhadas:

Empregador 5:
Inicio Tempo
Saida (dd/mm/aa):
(dd/mm/aa): (n2 de anos e
Cargo / Funcso:
Descrigdo das atividades gerais desempenhadas:
Empregador 6:
Inicio Tempo
Saida (dd/mm/aa):
(dd/mm/aa): (n2 de anos e

Cargo / Funcgéo:

Descrigdo das atividades gerais desempenhadas:

6. OUTRAS INFORMAGCOES

Descrever, de forma clara e concisa as 02 (duas) realizacées profissionais mais importantes / com éxitos nas dreas mencionadas no item n2 (Experiéncias Profissionais). Limite 20 linhas.

ANEXO V - LISTAGEM DAS CATEGORIAS PROFISSIONAIS QUE INTEGRARAO A EQUIPE TECNICA

(01) Coordenador Geral - Formagdo em qualquer area - Experiéncia profissional comprovada > 10 (dez) anos;

(09) Engenheiro de Projetos Sénior - Experiéncia profissional comprovada > 10 (dez) anos;

(11) Engenheiro de Projetos Pleno - Experiéncia profissional comprovada > 5 (cinco) anos;

(04) Bacharel em Direito Sénior - Experiéncia profissional comprovada > 10 (dez) anos;

(05) Economista Sénior - Experiéncia profissional comprovada > 10 (dez) anos;

(06) Contador Sénior - Experiéncia profissional comprovada > 10 (dez) anos;

(02) Assistente Administrativo Sénior - Formagdo em qualquer area - Experiéncia profissional comprovada > 10 (dez) anos;

(01) Assistente Administrativo Junior - Formagdo em qualquer area




e (01) Auxiliar Administrativo - Nivel Médio Completo - Experiéncia profissional comprovada > 10 (dez) anos.
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Documento assinado eletronicamente por EDINAILTON SILVA RODRIGUES, Coordenador(a), em 29/11/2022, as 14:00, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por ANDRE RORIZ DE CASTRO BARBO, Gerente Substituto (a), em 29/11/2022, as 14:43, conforme hordério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 69, §
192, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por ROGER DA SILVA PEGAS, Superintendente, em 29/11/2022, as 16:41, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n?
8.539, de 8 de outubro de 2015.

T " A autenticidade deste documento pode ser conferida no site http://sei.antt.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo

verificador 14523659 e o cédigo CRC 427148E2.




