AGENCIA NACIONAL DE
TRANSPORTES TERRESTRES

SEGUNDO APOSTILAMENTO AO CONTRATO N° 047/2016

Processo n°:

50510.033970/2016-85

Contratada: BRITANICA ADMINISTRAGAO & TERCEIRIZAGAO EIRELI- EPP

CNPJ: 02.908.313/0001-78
Repactuagédo do valor do Contrato n°® 047/2016, nos seguintes percentuais em relacdo aos valores atuais do
contrato:
- de 1,7067%, a partir de 1° de janeiro de 2018, relativo aos custos de mdo de obra das categorias de
Recepgdo/Belo Horizonte, Recepgéo/Pouso Alegre, Assistente Administrativo/Belo Horizonte, Supervisor
Administrativo/Belo Horizonte, Continuo/ Belo Horizonte
- de 1,7425%, a partir de 1° de fevereiro de 2018, relativo & supressao de um Posto de Técnico de Informatica na
cidade de Belo Horizonte/MG, conforme 2° Termo Aditivo ao Contrato.

Objeto do - de 1,7711%, a partir de 1° de margo de 2018, relativo aos custos do auxilio alimentagéo de Pouso Alegre/MG.

Apostilamento:

- de 1,7718%, a partir de 10 de marco de 2018, relativo aos custos de contribuigdo assistencial patronal.

- de 1,7725%, a partir de 15 de abril de 2018, relativo a supresséo de ym:Posto de Transporte (motorista) na
cidade de Pouso Alegre/MG e o acréscimo de um Posto de Trénspdrté"(rﬁdtdri'sté) na-cidade de Uberlandia/MG,

cbnforme 3° Termo Aditivo ag-Cdprato, e LT

. -

- de 2,8863%, a partir de 1° de jutho de 2018, relativo aos custos de auxilio alimentagéo de Belo Horizonte/MG.

Valor Mensal do
Contrato:

R$ 223.388,53 (duzentos e vinte e trés mil, trezentos e oitenta e oito reais e cinquenta e trés centavos), a partir de
1° de janeiro de 2018;

R$ 218.351,72 (duzentos e dezoito mil, trezentos e cinquenta e um reais e setenta e dois centavos), a partir de 1°
de fevereiro de 2018;

R$ 218.420,58 (duzentos e dezoito mil, quatrocentos e vinte reais e cinquenta e oito centavos), a partir de 1° de
marco de 2018;

R$ 218.422,11 (duzentos e dezoito mil, quatrocentos e vinte e dois reais e onze centavos), a partir de 10 de
marco de 2018;

R$ 218.311,74 (duzentos e dezoito mil, trezentos e onze reais e setenta e quatro centavos), a partir de 15 de abril
de 2018; e

R$ 220.986,00 (duzentos e vinte mil, novecentos e oitenta e seis reais), a partir de 1° de jutho de 2018.

Valor Global do
Contrato:

R$ 2.993.194,50 (dois milhes, novecentos e noventa e trés mil, cento e noventa e quatro reais e cinquenta
centavos), a partir de 1° de janeiro de 2018;

R$ 2.932.752,78 (dois milhes, novecentos e trinta e dois mil, setecentos e cinquenta e dois reais e setenta e oito
centavos), a partir de 1° de fevereiro de 2018;

R$ 2.933.579,10 (dois milhdes, novecentos e trinta e trés mil, quinhentos e setenta e nove reais e dez centavos),
a partir de 1° de margo de 2018;

R$ 2.933.597,46 (dois milhdes, novecentos e trinta e trés mil, quinhentos e noventa e sete reais e quarenta e seis
centavos), a partir de 10 de margo de 2018;

R$ 2.932.338,78 (dois milhdes, novecentos e trinta e dois mil, trezentos e trinta e oito reais e setenta e oito
centavos), a partir de 15 de abril de 2018; e :

R$ 2.964.429,90 (dois milhdes, novecentos e sessenta e quatro mil, quatrocentos e vinte e nove reais e noventa
centavos), a partir de 1° de julho de 2018.




A despesa decorrente total para atender a repactuacio esta estimada em R$ 66.744,95 (sessenta e seis mil,
setecentos e quarenta e quatro reais e noventa e cinco centavos), conforme especificado abaixo:

a) R$ 4.185,58 (quatro mil, cento e oitenta e cinco reais e cinquenta e oito centavos) referente ao periodo de 1° a
31 de janeiro de 2018;

b) R$ 4.185,58 (quatro mil, cento e oitenta e cinco reais e cinquenta e oito centavos) referente ao periodo de 1° a
28 de fevereiro de 2018;

Dotagéao
Orgamentaria e
despesa decorrente:

c) R$ 1.276,33 (um mil, duzentos e setenta e seis reais e trinta e trés centavos) referente ao periodo de 1° a 9 de
marg¢o de 2018;

d) R$ 4.965,30 (quatro mil, novecentos e sessenta e cinco reais e trinta centavos) referente ao periodo de 10 de
margo a 14 de abril de 2018;

e) R$10.781,79 (dez mil, setecentos e oitenta e um reais e setenta e nove centavos) referente ao periodo de 15
de abril a 30 de junho de 2018;

) R$ 41.350,37 (quarenta e um mil, trezentos e cinquenta reais ¢ trinta e sete centavos) referente ao periodo de
1° de julho a 29 de dezembro de 2018.

Para pagamento de retroativos é imprescindivel que o fiscal solicite a demonstragéo analitica dos custos ja

Observagoes h
ocorridos.

Nota de Empenho: 20IBME. émmi - URMA

Elemento de despesa: 339033 . Of PTRES: 409833 IFonte: 09

Fundamento Legal: Clausula Sexta do Contrato n° 047/2016, IN 05/17 e Lei 8.666/93

Anexos: Planilhas demonstrativas de valores contratuais.




v AGENCIA NACIONAL DE
TRANSPORTES TERRESTRES

SUPERINTENDENCIA DE GESTAO
CONTRATO N° 047/2016 - BRITANICA ADMINISTRAGAO & TERCEIRIZAQI\O EIRELI-EPP - REPACTUAGAO DO VALOR

Data da assinatura do contrato: 30 de dezembro de 2016

Data da proposta: 16 de dezembro de 2016

Data do pedido de repactuagao: 9 de margo de 2018/ 23 de maio de 2018
Data da vigéncia da ultima repactuagao: 31 de dezembro de 2017

A PARTIR DE 1° DE JANEIRO DE 2018- REPACTUAGAO RECEPGAO/BH; CONTINUO/BH; ASSIST. ADM./BH; SUP. ADM./BH E
REGEPGAO/POUSO ALEGRE

]

1 |RECEPGAO- BELO HORIZONTE 2 4.156,28 8.312,56 99.750,72
2 {RECEPGAO- POUSO ALEGRE 1 3.985,27 3.985,27 47.823,24
3 ﬁgiIISZBENNTTEE ADMINISTRATIVO- BELO 32 4.544,15 145.412,80 1.744.953,60
4 zgl:szc\)/r[ﬁ(éR ADMINISTRATIVO- BELO 1 5.168,76 5.166,76 62.001,12
§ |TEGNICO DE INFORMATICA- BELO HORIZONTE 1 §.036,81 5.036,81 60.441,72
6 |CONTINUO- BELO HORIZONTE 3 2.730,80 8.192,40 98.308,80

32.842,18

Total Geral Global do Contrato

Percentual aproximado de decréscimo do valor global/ano 1,7067 I
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A PARTIR DE 1° DE FEVEREIRO DE 2018- SUPRESSAO TECNICO EM INFORMATICA/BH

1 |RECEPGAO- BELO HORIZONTE 2 4.156,28 8.312,56 99.750,72
2 |RECEPGAO- POUSO ALEGRE 1 3.985,27 3.985,27 47.823,24
3 ﬁg?\’IELEI\T'ITEE ADMINISTRATIVO- BELO 32 ) 4.544,15 145.412,80 1.744.953,60
4 ﬁch)I;IIEZRC\)/'I\ﬁCéR ADMINISTRATIVO- BELO 1 5.166,76 5.166,76 62.001,12
§ |TECNICO DE INFORMATICA- BELO HORIZONTE 0 0,00 0,00 0,00

6 [CONTINUO- BELO HORIZONTE 3 2.730,80 8.192,40 98.308,80

32.842,18

Total Geral Global do Contrato 2.932.752,78

Percentual aproximado de decréscimo do valor global/ano v 1,7425 |
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1 |RECEPCAO- BELO HORIZONTE 2 4.156,28 8.312,56 99.750,72
2 |RECEPGAQ- POUSO ALEGRE 1 4.054,13 4,054,13 48.649,56
3 ﬁgi'éﬁ?‘;; ADMINISTRATIVO- BELO 32 4.544,15 145.412,80 1.744.953,60
4 ﬁg’;’f;g,{ﬁ? ADMINISTRATIVO- BELO 1 5.166,76 5.166,76 62.001,12
5 |TECNICO DE INFORMATICA- BELO HORIZONTE 0 0,00 0,00 0,00

6 |CONTINUO- BELO HORIZONTE 3 2.730,80 8.192,40 98.308,80

Total Geral Global do Contrato

Percentual aproximado de decréscimo do valor global/ano

32.842,18
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RONAL
ST

A PARTIR DE 10 DE MARGO DE 2018- CONTRIBUICAO ASSISTENCIAL PAT

1 |RECEPCAO- BELO HORIZONTE 2 4.156,32 8.312,64 99.751,68
2 |RECEPGAOQ- POUSO ALEGRE 1 4.054,17 4.054,17 48.650,04
3 Q(S;.\,IELE,\T.ITEE ADMINISTRATIVO- BELO 32 4.544,19 145.414,08 1.744.968,96
4 f{gPRIIEZRgII\lST?ER ADMINISTRATIVO- BELO 1 5.166,80 5.166,80 62.001,60
5 |TECNICO DE INFORMATICA- BELO HORIZONTE 0 0,00 0,00 0,00

6 |CONTINUO- BELO HORIZONTE 3 2.730,83 8.192,49 98.309,88

32.842,18

Total Geral Global do Contrato

Percentual aproximado de decréscimo do valor global/ano 1,7718 |
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1 |RECEPCAO- BELO HORIZONTE

2 4.156,32 8.312,64 99.751,68
2 |RECEPGAO- POUSO ALEGRE 1 4.054,17 4.054,17 48.650,04
3 ’I:‘(S)?{,'ISZTOENNTT; ADMINISTRATIVO- BELO 32 4.544,19 145.414,08 1.744.968,96
4 %PR'IE;C\)/LST(IZR ADMINISTRATIVO- BELO 1 5.166,80 5.166,80 62.001,60
5 |TECNICO DE INFORMATICA- BELO HORIZONTE (] 0,00 0,00 0,00
6 |CONTINUO- BELO HORIZONTE 3 2.730,83 8.192,49 98.309,88

Total Geral Global do Contrato

Percentual aproximado de decréscimo do valor global/ano

32.842,18
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1 |RECEPGAO- BELO HORIZONTE 2 4.226,79 8.453,58 101.442,96
2 |RECEPGAO- POUSO ALEGRE 1 4.054,17 4.054,17 48.650,04
3 Q?EELENN'ITEE ADMINISTRATIVO- BELO 32 4.614,56 147.665,92 1.771.991,04
4 ﬁgi?;g;ﬁ%R ADMINISTRATIVO- BELO 1 5.237,17 5.237,17 62.846,04
5 |TECNICO DE INFORMATICA- BELO HORIZONTE 0 0,00 0,00 0,00

6 JCONTINUO- BELO HORIZONTE 3 2.801,20 8.403,60 100.843,20

Total Geral Global do Contrato

Percentual aproximado de decréscimo do valor global/ano

32.842,18
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2.964.429,90




AGENCIA NACIONAL DE
TRANSPORTES TERRESTRES

Conta Vinculada
BRITANICA ADMINISTRAGAO & TERCEIRIZAGAO EIRELI - EPP
CONTRATO N° 047/2016

RESUMO

A PARTIR DE 1° DE JANEIRO DE 2018- REPACTUAGAO
RECEPGAO/BH; CONTINUO/BH; ASSIST. ADM./BH; SUP.
ADM./BH E RECEPGAO/POUSO ALEGRE

13° (décimo terceiro) salario R$ 8.367,34
Férias e 1/3 constitucional R$ 12.154,24

Multa sobre FGTS e contribuicdo social
sobre 0 aviso prévio indenizado e sobre R$ 5.022,41

0 aviso prévio trabalhado

férias, um terco constitucional de férias R$ 7.352,81




AGENCIA NACIONAL DE
TRANSPORTES TERRESTRES

Conta Vinculada
BRITANICA ADMINISTRAGAO & TERCEIRIZAGAO EIRELI - EPP
CONTRATO N° 047/2016

A PARTIR DE 1° DE JANEIRO DE 2018- REPACTUAGAO RECEPGAO/BH; CONTINUO/BH; ASSIST. ADM./BH; SUP.
ADM./BH E RECEPGCAO/POUSO ALEGRE

Remuneracac
Quantidade de Postos

Valores Unitarios

13° (décimo terceiro) salario

8,33%

R$ 153,

Férias e 1/3 constitucional

12,10%

R$ 223,52

Multa sobre FGTS e contribuigéo social
sobre o aviso prévio indenizado e sobre
0 aviso prévio trabalhado
ot e
Incidéncia do submédulo 4.1 sobre

férias, um terco constitucional de férias

R$ 92,36

0 aviso prévio trabalhado

Incidéncia do submodulo 4.1 sobre
férias, um tergo constitucional de férias

ek R
13° (décimo terceiro) salario R$ 307,75
Férias e 1/3 constitucional R$ 447,04
Multa sobre FGTS e contribuigdo social
sobre 0 aviso prévio indenizado e sobre R$ 184,73

R$ 270,44

& AR$H209/96%
Resumo
13° (décimo terceiro) salario R$ 307,75
Férias e 1/3 constitucional R$ 447,04
Muita sobre FGTS e contribuigdo social
sobre 0 aviso prévio indenizado e sobre R$ 184,73

0 aviso prévio trabalhado

Incidéncia do submodulo 4.1 sobre
férias, um tergo constitucional de férias
° salario




V m AGENCIA NACIONAL DE
TRANSPORTES TERRESTRES

Conta Vinculada
BRITANICA ADMINISTRAGAO & TERCEIRIZAGAO EIRELI - EPP
CONTRATO N° 047/2016

A PARTIR DE 1° DE JANEIRO DE 2018- REPACTUAGAO RECEPGAO/BH; CONTINUO/BH; ASSIST. ADM./BH; SUP.
ADM./BH E RECEPGAO/POUSO ALEGRE
" = —

@

Quantidade de Postos

Valores Unitarios

13° (décimo terceiro) saldrio 8,33% R$ 153,88
Férias e 1/3 constitucional 12,10% R$ 223,52
Multa sobre FGTS e contribuigio social

5,00% R$ 92,36

sobre 0 aviso prévio indenizado e sobre ,
0 aviso prévio trabalhado

S

incidéncia do submadulo 4.1 sobre“ S
férias, um tergo constitucional de férias 7,32% R$ 135,22

e 13° salario

Valores Totais

13° (décimo terceiro) salario R$ 153,88
Férias e 1/3 constitucional R$ 223,52
Multa sobre FGTS e contribuigdo social

R$ 92,36

sobre o aviso prévio indenizado e sobre
0 aviso prévio trabalhado

ibfotal; S
Incidéncia do submadulo 4.1 sobre
férias, um tergo constitucional de férias
e 13° salari

Resumo
13° (décimo terceiro) salario R$ 153,88
Férias e 1/3 constitucional R$ 223,52
Multa sobre FGTS e contribuigéo social
R$ 92,36

sobre 0 aviso prévio indenizado e sobre
o aviso prévio trabathado

iég%ﬁ%ﬁaﬁ

férias, um terco constitucional de férias
e 13° salario




v AGENCIA NACIONAL DE
TRANSPORTES TERRESTRES

Conta Vinculada
BRITANICA ADMINISTRAGAO & TERCEIRIZAGAO EIRELI - EPP
CONTRATO N° 047/2016

A PARTIR DE 1° DE JANEIRO DE 2018- REPACTUAGAO RECEPGAO/BH; CONTINUO/BH; ASSIST. ADM./BH; SUP.
ADM./BH E RECEPGAO/POUSO ALEGRE

Quantidade de Postos 32

Valores Unitarios

13° (décimo terceiro) salario 8,33% R$ 170,46
Férias e 1/3 constitucional 12,10% R$ 247,60

Multa sobre FGTS e contribui¢do social
sobre 0 aviso prévio indenizado e sobre 5,00% R$ 102,32
0 aviso prévio trabalhado

s
Incidéncia do submédulo 4.1 sobre
férias, um tergo constitucional de férias 7,32%
e 13° salario

Valores Totais

13° (décimo terceiro) salario R$ 5.454,67
Férias e 1/3 constitucional R$ 7.923,35

Multa sobre FGTS e contribui¢éo social
sobre 0 aviso prévio indenizado e sobre R$ 3.274,11
0 aviso prévio trabalhado

Incidéﬁci do sumédulo 4. ébre
férias, um terco constitucional de férias R$ 4.793,30
e 13° salario

otals

Resumo
13° (décimo terceiro) salario R$ 5.454 .67
Férias e 1/3 constitucional R$ 7.923,35

Multa sobre FGTS e contribuigéo social
sobre o aviso prévio indenizado e sobre R$ 3.274,11
0 aviso prévio trabalhado

Eedeias ot

lncidénéia do submédulo 4.1 sobre
férias, um terco constitucional de férias R$ 4.793,30
e 13°»salério




v AGENCIA NACIONAL DE
TRANSPORTES TERRESTRES

Conta Vinculada
BRITANICA ADMINISTRAGAO & TERCEIRIZAGAO EIRELI - EPP
CONTRATO N° 047/2016

A PARTIR DE 1° DE JANEIRO DE 2018- REPACTUAGAO RECEPCAO/BH; CONTINUO/BH; ASSIST. ADM./BH; SUP.
ADM./BH E RECEPGAO/POUSO ALEGRE

Quantidade de Postos

Valores Unitarios

13° (décimo terceiro) salario 8,33% R$ 198,1
Férias e 1/3 constitucional 12,10% R$ 287,76

Multa sobre FGTS e contribuigdo social
sobre o aviso prévio indenizado e sobre 5,00% R$ 118,91
0 aviso prévio trabalhado

Incidéncia do submddulo 4.1 sobre
férias, um tergo constitucional de férias 7,32% R$ 174,08
e 13° salario
Totalie @

Valores Totais

13° (décimo terceiro) salario
Férias e 1/3 constitucional R$ 287,76

Multa sobre FGTS e contribui¢do social
sobre o aviso prévio indenizado e sobre R$ 118,91
0 aviso prévio trabalhado

férias, um tergo constitucional de férias R$ 174,08
<] 1V3° salari
Totall i
Resumo
13° (décimo terceiro) salario R$ 198,10
Férias e 1/3 constitucional R$ 287,76

Multa sobre FGTS e contribuigéo social
sobre 0 aviso prévio indenizado e sobre R$ 118,91
o aviso prévio trabalhado

Incidéncia do submoédulo 4.1 sobre
férias, um terco constitucional de férias R$ 174,08
e 13° salario




v AGENCIA NACIONAL DE
TRANSPORTES TERRESTRES

Conta Vinculada
BRITANICA ADMINISTRAGAO & TERCEIRIZAGAO EIRELI - EPP
CONTRATO N° 047/2016

A PARTIR DE 1° DE JANEIRO DE 2018- REPACTUAGAO RECEPGAO/BH; CONTINUO/BH; ASSIST. ADM./BH; SUP.
ADM./BH E RECEPGAQ/POUSO ALEGRE

Valores Unitarios

13° (décimo terceiro) salario 8,33% R$ 192,33
Férias e 1/3 constitucional 12,10% R$ 279,38

Multa sobre FGTS e contribuigdo social
sobre o aviso prévio indenizado e sobre 5,00% R$ 115,44
0 aviso prévio trabalhado

2 SR
Incidéncia do submédulo 4.1 sobre
férias, um tergo constitucional de férias 7,32% R$ 169,01
e 13° salario

Valores Totais

13° (décimo terceiro) salario R$ 192,33
Férias e 1/3 constitucional R$ 279,38

Muita sobre FGTS e contribui¢do social
sobre o aviso prévio indenizado e sobre R$ 115,44
0 aviso prévio trabalhado

Incidéncia do submaédulo 4.1 sobre
férias, um tergo constitucional de férias R$ 169,01
e 13° salario

Resumo
13° (décimo terceiro) salario R$ 192,33
Férias e 1/3 constitucional R$ 279,38

Muita sobre FGTS e contribuigdo social
sobre o aviso prévio indenizado e sobre R$ 115,44
0 aviso prévio trabalhado

Incidéncia do submédulo 4.1 sobre
férias, um terco constitucional de férias R$ 169,01
e 13° salério

%




v AGENCIA NACIONAL DE
TRANSPORTES TERRESTRES

Conta Vinculada
BRITANICA ADMINISTRAGAO & TERCEIRIZAGAO EIRELI - EPP
CONTRATO N° 047/2016

A PARTIR DE 1° DE JANEIRO DE 2018- REPACTUAGAO RECEPGAO/BH; CONTINUO/BH; ASSIST. ADM./BH; SUP.
ADM./BH E RECEPGAO/POUSO ALEGRE

Valores Unitarios

13° (décimo terceiro) salario 8,33% R$ 89,96
Férias e 1/3 constitucional 12,10% R$ 130,68

Multa sobre FGTS e contribuigéo social
sobre o aviso prévio indenizado e sobre 5,00% R$ 54,00
0 aviso prévio trabalhado

Valores Totais

13° (décimo terceiro) salario R$ 269,89
Férias e 1/3 constitucional R$ 392,04

Multa sobre FGTS e contribuigdo social
sobre 0 aviso prévio indenizado e sobre R$ 162,00
o aviso prévio trabalhado

Incidéncia do submoddlc; 4.1 sobre
férias, um tergo constitucional de férias R$ 237,17
€ 13° salario

Resumo
13° (décimo terceiro) salario R$ 269,89
Férias e 1/3 constitucional R$ 392,04

Multa sobre FGTS e contribui¢éo social
sobre o aviso prévio indenizado e sobre R$ 162,00
0 aviso prévio trabalhado

Incidéncia do submédulo 4.1 sobre
férias, um terco constitucional de férias R$ 237,17
e 13° salé(io

‘‘‘‘‘ = =y




v AGENCIA NACIONAL DE
TRANSPORTES TERRESTRES

Conta Vinculada
BRITANICA ADMINISTRAGAO & TERCEIRIZAGAO EIREL! - EPP
CONTRATO N° 047/2016 '

A PARTIR DE 1° DE JANEIRO DE 2018- REPACTUAGAO RECEPGAO/BH; CONTINUO/BH; ASSIST. ADM./BH; SUP.
ADM./BH E RECEPGAO/POUSO ALEGRE

Quantidade de Postos

Valores Unitarios

13° (décimo terceiro) salario 8,33% R$ 178,27
Férias e 1/3 constitucional 12,10% R$ 258,96

Multa sobre FGTS e contribuigéo social
sobre o aviso prévio indenizado e sobre 5,00% R$ 107,01
0 aviso prévio trabalhado

bt antrdey

Inbidéncia do submoédulo 4.1 sobre
férias, um tergo constitucional de férias 7,32% R$ 156,66
1° salério

Valores Totais

13° (décimo terceiro) salario R$ 1.247,91
Férias e 1/3 constitucional R$ 1.812,69

Multa sobre FGTS e contribuigéo social
sobre o aviso prévio indenizado e sobre R$ 749,05
o0 aviso prévio trabalhado

$131609765
férias, um terco constitucional de férias R$ 1.096,60
e 13° salario
Ep NRD]

$:4:006:25

Resumo
13° (décimo terceiro) salario R$ 1.247,91
Férias e 1/3 constitucional R$ 1.812,69
Muilta sobre FGTS e contribui¢éo social
sobre o aviso prévio indenizado e sobre R$ 749,05

o aviso prévio trabalhado

Stibtot

Incidéncia do submodulo 4.1 sobre
férias, um terco constitucional de férias R$ 1.096,60
e 13° salario




v AGENCIA NACIONAL DE
TRANSPORTES TERRESTRES

Conta Vinculada
BRITANICA ADMINISTRAGAO & TERCEIRIZAGAO EIRELI - EPP
CONTRATO N° 047/2016

A PARTIR DE 1° DE JANEIRO DE 2018- REPACTUAGAO RECEPGAO/BH; CONTINUO/BH; ASSIST. ADM./BH; SUP.
ADM./BHE RECEPCAOIPOUSO ALEGRE

Quantldade de Postos 2

Valores Unitarios

o
13° (décimo terceiro) salario 8,33% R$ 135,70
Férias e 1/3 constitucional 12,10% R$ 197,12

Multa sobre FGTS e contribuigdo social
sobre o aviso prévio indenizado e sobre 5,00% R$ 81,45
0 aviso prévio trabathado

Incndencla do submoédulo 4.1 sobre
férias, um tergo constitucional de férias 7,32% R$ 119,25
e 13° salario

Valores Totais

13° (décimo terceiro) salario R$ 271,40
Férias e 1/3 constitucional R$ 394,24

Multa sobre FGTS e contribui¢do social
sobre 0 aviso prévio indenizado e sobre R$ 162,91
0 aviso prévio trabalhado

Incndéhcna do submodulo 4. 1sobre A
férias, um tergo constitucional de férias R$ 238,50
e 13° salano

Resumo
13° (décimo terceiro) salario R$ 271,40
Férias e 1/3 constitucional R$ 394,24

Multa sobre FGTS e contribui¢do social
sobre o aviso prévio indenizado e sobre R$ 162,91
0 aviso prévio trabalhado

Incndenma do submodulo 4 1 sobre
férias, um terco constitucional de férias R$ 238,50
e 13° salario




AGENCIA NACIONAL DE
TRANSPORTES TERRESTRES

Conta Vinculada
BRITANICA ADMINISTRAGI\O & TERCEIRIZAGAO EIRELI - EPP
CONTRATO N° 047/2016

A PARTIR DE 1° DE JANEIRO DE 2018- REPACTUAGAO RECEPGAO/BH; CONTINUO/BH; ASSIST. ADM./BH; SUP.
ADM./BH E RECEPGAQ/POUSO ALEGRE

Quantidade de Postos

Valores Unitarios

R$ 135,70

13° (décimo terceiro) salério 8,33%

Férias e 1/3 constitucional 12,10% R$ 197,12
Muita sobre FGTS e contribuigéo social

sobre o aviso prévio indenizado e sobre 5,00% R$ 81,45

0 aviso prévio trabalhado

férias, um terco constitucional de férias 7,32%
e 13° salario

Valores Totais

i

13° (décimo terceiro) salario R$ 135,70
Férias e 1/3 constitucional R$ 197,12
Muita sobre FGTS e contribui¢zo social

sobre o aviso prévio indenizado e sobre R$ 81,45

o aviso prévio trabalhado

Incidéncia do submédulo 4.1 sobre
férias, um terco constitucional de férias
e 13° saldrio

Resumo
13° (décimo terceiro) salario R$ 135,70
Férias e 1/3 constitucional R$ 197,12
Multa sobre FGTS e contribuigdo social
sobre o aviso prévio indenizado e sobre R$ 81,45

0 aviso prévio trabalhado

férias, um tergco constitucional de férias
e 13° salario




AGENCIA NACIONAL DE
TRANSPORTES TERRESTRES

Conta Vinculada
BRITANICA ADMINISTRAGAO & TERCEIRIZAGAO EIRELI - EPP
CONTRATO N° 047/2016

A PARTIR DE 1° DE JANEIRO DE 2018- REPACTUAGAO RECEPGAO/BH; CONTINUO/BH; ASSIST. ADM./BH; SUP.
ADM./BH E RECEPGAQ/POUSO ALEGRE
P = R = S

-

Quantidade de Postos 1

Valores Unitarios

13° (décimo terceiro) salario 8,33%

Férias e 1/3 constitucional 12,10% R$ 197,12
Multa sobre FGTS e contribuigdo social

sobre o aviso prévio indenizado e sobre 5,00% R$ 81,45
o aviso prévio trabalhado

Subtotai:

Incidéncia do submddulo 4.1 sobre

férias, um tergo constitucional de férias 7,32% R$ 119,25

Valores Totais

13° (décimo terceiro) salario R$ 135,70
Férias e 1/3 constitucional R$ 197,12

Multa sobre FGTS e contribuigdo social
sobre o aviso prévio indenizado e sobre R$ 81,45
0 aviso prévio trabalhado

Stibtotali
ubmédulo 4.1 sobre

Incidéncia do

S

férias, um terco constitucional de férias R$ 119,25
e 13° salario
[ i R

Resumo
13° (décimo terceiro) salario R$ 135,70
Férias e 1/3 constitucional R$ 197,12

Multa sobre FGTS e contribui¢do social
sobre 0 aviso prévio indenizado e sobre R$ 81,45
0 aviso prévio trabalhado

v P

/S‘“v‘/iﬂ's“*i-‘”; ’?{I"f

btk EREREG

Incidéncia do subnﬁod‘ulo 4.1 sobre
férias, um tergo constitucional de férias R$ 119,25
e 13° salario

T




AGENCIA NACIONAL DE
TRANSPORTES TERRESTRES

Conta Vinculada
BRITANICA ADMINISTRACAO & TERCEIRIZACAO EIRELI - EPP
CONTRATO N° 047/2016

RESUMO

A PARTIR DE 1° DE FEVEREIRO DE 2018- SUPRESSAO
TECNICO EM INFORMATICA/BH

13° (décimo terceiro) salario R$ 8.175,01
Férias e 1/3 constitucional R$ 11.874,87

Multa sobre FGTS e contribuigdo social
sobre o aviso prévio indenizado e sobre R$ 4.906,97

0 aviso prévio trabalhado

incidéncia do submédulo 4.1 sobre
férias, um tergo constitucional de férias R$ 7.183,80

e 13° salario




v m AGENCIA NACIONAL DE
TRANSPORTES TERRESTRES

Conta Vinculada
BRITANICA ADMINISTRAGAO & TERCEIRIZAGAO EIRELI - EPP
CONTRATO N° 047/2016

A PARTIR DE 1° DE FEVEREIRO DE 2018- SUPRESSAO TECNIC
- - T

Valores Unitarios

13° (décimo terceiro) salario 8,33% R$ 153,88
Férias e 1/3 constitucional 12,10% R$ 223,52

Multa sobre FGTS e contribuigio social
sobre o0 aviso prévio indenizado e sobre 5,00% R$ 92,36
0 aviso prévio trabalhado

Incidéncia do submaodulo 4.1 sobre
férias, um terco constitucional de férias 7,32% R$ 135,22
e 13° salario

Valores Totais

13° (décimo terceiro) salario R$ 307,75
Férias e 1/3 constitucional R$ 447,04

Multa sobre FGTS e contribui¢do social
sobre o aviso prévio indenizado e sobre R$ 184,73
0 aviso prévio trabalhado

Incidéncia do submadulo 4.1 sobre
férias, um tergo constitucional de férias R$ 270,44
e 13° salario

Resumo
13° (décimo terceiro) salario R$ 307,75
Férias e 1/3 constitucional R$ 447,04
Multa sobre FGTS e contribui¢do social
sobre 0 aviso prévio indenizado e sobre R$ 184,73

0 aviso prévio trabalhado

tubtota i
Incidéncia do submédulo 4.1 sobre
férias, um terco constitucional de férias R$ 270,44
[ 13° salario




AGENCIA NACIONAL DE
TRANSPORTES TERRESTRES

Conta Vinculada
BRITANICA ADMINISTRAGAO & TERCEIRIZAGAO EIRELI - EPP
CONTRATO N° 047/2016

A PARTIR DE 1° DE FEVEREIRO DE 2018- SUPRESSAO TECNICO EM INFORMATICA/BH

Quantidade de Postos

Valores Unitarios

13° (décimo terceiro) salario 8,33% R$ 153,88
Férias e 1/3 constitucional 12,10% R$ 223,52

Multa sobre FGTS e contribuigéo social
sobre 0 aviso prévio indenizado e sobre 5,00% R$ 92,36
0 aviso prévio trabalhado

Incidéncia do submédulo 4.1 sobre
férias, um terco constitucional de férias 7,32% R$ 135,22
e 13° salario
Tota

Valores Totais

13° (décimo terceiro) salario R$ 153,88
Férias e 1/3 constitucional R$ 223,52

Multa sobre FGTS e contribuigdo social
sobre 0 aviso prévio indenizado e sobre i R$ 92,36
0 aviso prévio trabalhado

indidéncia do submoédulo 4.1 sobre
férias, um tergo constitucional de férias R$ 135,22
e 13° saldrio

Resumo
13° (décimo terceiro) salario R$ 153,88
Férias e 1/3 constitucional R$ 223,52

Multa sobre FGTS e contribuigdo social
sobre o aviso prévio indenizado e sobre R$ 92,36
0 aviso prévio trabalhado

Incidéncia do submodulo 4.1 sobre
férias, um terco constitucional de férias R$ 135,22
e 13° salario




AT PNITT ssnesonner
TRANSPORTES TERRESTRES

Conta Vinculada

BRITANICA ADMINISTRAGAO & TERCEIRIZAGAO EIRELI - EPP

CONTRATO N° 047/2016

T

A PARTIR DE 1° DE FEVEREIRO DE 2018- SUPRESSAO TECNICO
T T - — - T

Quantidade de Postos

32

Valores Unitarios

0 aviso prévio trabalhado

Incidéncia do submédulo 4.1 sobre
férias, um tergo constitucional de férias
13° saldri

13° (décimo terceiro) salario 8,33%

Férias e 1/3 constitucional 12,10% R$ 247,60
Multa sobre FGTS e contribuigao social

sobre o aviso prévio indenizado e sobre 5,00% R$ 102,32

7,32%

R$ 149,79

Valores Totais

o aviso prévio trabalhado

incndencna do submédulo 4.1 sobre

férias, um tergo constitucional de férias
e 13° salario

13° (décimo terceiro) salario R$ 5.454,67
Férias e 1/3 constitucional R$ 7.923,35
Multa sobre FGTS e contribuigédo social

sobre o aviso prévio indenizado e sobre R$ 3.274,11

0 aviso prévio trabalhado

Incidéncia do submadulo 4.1 sobre
férias, um terco constitucional de férias
e 13° saldari

Resumo
13° (décimo terceiro) salério R$ 5.454,67
Férias e 1/3 constitucional R$ 7.923,35
Multa sobre FGTS e contribui¢éo social
sobre 0 aviso prévio indenizado e sobre R$ 3.274,11

R$ 4.793,30

R$ 4.793,30




AGENCIA NACIONAL DE
TRANSPORTES TERRESTRES

Conta Vinculada

BRITANICA ADMINISTRAGAO & TERCEIRIZAGAO EIRELI - EPP
CONTRATO N° 047/2016

al
Quantidade de Postos

Valores Unitarios

R$ 198,10

o aviso prévio trabalhado

Incidéncia do submédulo 4.1 sobre
férias, um terco constitucional de férias
e 13° salario

13° (décimo terceiro) salario 8,33%

Férias e 1/3 constitucional 12,10% R$ 287,76
Multa sobre FGTS e contribui¢édo social

sobre 0 aviso prévio indenizado e sobre 5,00% R$ 118,91

Valores Totais

R$ 174,08

0 aviso prévio trabalhado

Su

Incidéncia do submddulo 4.1 sobre
férias, um terco constitucional de férias
e 13° salério

13° (décimo terceiro) salario R$ 198,10
Férias e 1/3 constitucional R$ 287,76
Multa sobre FGTS e contribuigdo social

sobre o aviso prévio indenizado e sobre R$ 118,91

Resumo
13° (décimo terceiro) salario R$ 198,10
Férias e 1/3 constitucional R$ 287,76
Multa sobre FGTS e contribui¢éo social
sobre o aviso prévio indenizado e sobre R$ 118,91

0 aviso prévio trabalthado

Subto

Incidéncia do submodulo 4.1 sobre
férias, um tergo constitucional de férias

R$ 174,08

e 13° salario
Total

R$ 174,08




AY ANITT s
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Conta Vinculada
BRITANICA ADMINISTRAGAO & TERCEIRIZAGAO EIRELI - EPP
CONTRATO N° 047/2016

Quantidade de Postos

Valores Unitarios

13° (décimo terceiro) salario 8,33% R$ 192,33
Férias e 1/3 constitucional 12,10% R$ 279,38

Multa sobre FGTS e contribui¢éo social
sobre o aviso prévio indenizado e sobre 5,00% R$ 115,44
0 aviso prévio trabalhado

Incidéncia do subrﬁédulo 4.1 sobre
férias, um terco constitucional de férias 7,32% R$ 169,01
e 13° salério

Valores Totais

13° (décimo terceiro) salario
Férias e 1/3 constitucional

Multa sobre FGTS e contribuigdo social
sobre 0 aviso prévio indenizado e sobre
0 aviso prévio trabalhado

Incidéncia do submédulo 4.1 sobre
férias, um terco constitucional de férias
e 13° salario

Resumo
13° (décimo terceiro) salario R$ 0,00
Férias e 1/3 constitucional R$ 0,00

Multa sobre FGTS e contribuigéo social
sobre o aviso prévio indenizado e sobre R$ 0,00
0 aviso prévio trabalhado

Incidéncia do submédulo 4.1 sobre
férias, um tergo constitucional de férias R$ 0,00
e 13° saldrio




AGENCIA NACIONAL DE
TRANSPORTES TERRESTRES

Conta Vinculada
BRITANICA ADMINISTRAGAO & TERCEIRIZAGAO EIRELI - EPP
CONTRATO N° 047/2016

A PARTIR DE 1° DE FEVEREIRO DE 2018- SUPRESSAO TECNICO EM INFORMATICA/BH

mu G Een e ;
Quantidade de Postos 3
Valores Unitarios
13° (décimo terceiro) salario 8,33% R$ 89,96
Férias e 1/3 constitucional 12,10% R$ 130,68

Multa sobre FGTS e contribuicéo social
sobre o aviso prévio indenizado e sobre 5,00% R$ 54,00
o0 aviso prévio trabalhado

Incidéncia do submodulo 4.1 sobre
férias, um tergo constitucional de férias 7,32% R$ 79,06
e 13° salario

Valores Totais

13° (décimo terceiro) salario

Férias e 1/3 constitucional R$ 392,04
Multa sobre FGTS e contribuigdo social

sobre o aviso prévio indenizado e sobre R$ 162,00
o aviso prévio trabalhado

Subto -
Incidéncia do submoddulo 4.1 sobre
férias, um terco constitucional de férias R$ 237,17
e 13° salario

Resumo
13° (décimo terceiro) salario R$ 269,89
Férias e 1/3 constitucional R$ 392,04
Multa sobre FGTS e contribuigdo social
sobre o aviso prévio indenizado e sobre R$ 162,00
0 aviso prévio trabalhado
gub’ tal

lnCIdéﬁCIa do submédulo 4.1 sobre .
férias, um terco constitucional de férias R$ 237,17
e 13° salario




AT PNITT setscnsvcomer
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Conta Vinculada
BRITANICA ADMINISTRAGAO & TERCEIRIZAGAO EIREL! - EPP
CONTRATO N° 047/2016

A PARTIR DE 1° DE FEVEREIRO DE 2018- SUPRESSAO TECNICO EM INFORMATICA/BH

Valores Unitarios

13° (décimo terceiro) salario 8,33% R$ 178,27
Férias e 1/3 constitucional 12,10% R$ 258,96
Multa sobre FGTS e contribuigio social

sobre o aviso prévio indenizado e sobre 5,00% R$ 107,01

0 aviso prévio trabalhado

Subtotal i

Incidéncia do submadulo 4.1 sobre
férias, um tergo constitucional de férias 7,32%
e 13° salario

R$ 156,66

Valores Totais

13° (décimo terceiro) salario

Férias e 1/3 constitucional R$ 1.812,69
Multa sobre FGTS e contribuicéo social
R$ 749,05

sobre o aviso prévio indenizado e sobre
0 aviso prévio trabalhado

Incidéncia do submoédulo 4.1 sobre
férias, um terco constitucional de férias
e 13° salario

R$ 1.096,60

Resumo
13° (décimo terceiro) salario R$ 1.247,91
Férias e 1/3 constitucional R$ 1.812,69

Multa sobre FGTS e contribuigéo social
sobre o aviso prévio indenizado e sobre R$ 749,05
0 aviso prévio trabalhado

lncidéhcia do submédulo 4.1 sobre
férias, um tergo constitucional de férias R$ 1.096,60

€ 13° sal




AGENCIA NACIONAL DE
TRANSPORTES TERRESTRES

Conta Vinculada
BRITANICA ADMINISTRAGCAO & TERCEIRIZAGAO EIRELI - EPP
CONTRATO N° 047/2016

1G:
Quantidade de Postos

Valores Unitarios

13° (décimo terceiro) salario 8,33% R$ 135,70
Férias e 1/3 constitucional 12,10% R$ 197,12

Muita sobre FGTS e contribuigdo social
sobre o aviso prévio indenizado e sobre 5,00% R$ 81,45
0 aviso prévio trabalhado

ihcidéncia do submoédulo 4.1 sobre
férias, um tergo constitucional de férias 7,32% R$ 119,25
e 13° saldrio

Valores Totais

13° (décimo terceiro) salario

Férias e 1/3 constitucional R$ 394,24
Multa sobre FGTS e contribuigéo social

sobre o0 aviso prévio indenizado e sobre R$ 162,91
0 aviso prévio trabalhado

Sub!

iﬁmdencna do submodulo 41 sobre
férias, um tergo constitucional de férias R$ 238,50
e 13° salario

Resumo
13° (décimo terceiro) salario R$ 271,40
Férias e 1/3 constitucional R$ 394,24

Multa sobre FGTS e contribuicéo social
sobre 0 aviso prévio indenizado e sobre R$ 162,91
0 aviso prévio trabalhado

Incidéncia do submédulo 4.1 sobre
férias, um terco constitucional de férias R$ 238,50
e 13° saldrio




Quantidade de Postos

m AGENCIA NACIONAL DE
TRANSPORTES TERRESTRES

Conta Vinculada
BRITANICA ADMINISTRAGAO & TERCEIRIZAGAO EIRELI - EPP
CONTRATO N° 047/2016

Valores Unitarios

o aviso prévio trabalhado

Incidéncia do submédulo 4.1 sobre
férias, um terco constitucional de férias
e 13° salario

13° (décimo terceiro) salario 8,33% R$ 135,70
Férias e 1/3 constitucional 12,10% R$ 197,12
Multa sobre FGTS e contribuigéo social

sobre 0 aviso prévio indenizado e sobre 5,00% R$ 81,45

7,32%

Valores Totais

R$ 119,25

0 aviso prévio trabalhado
S

P

Incidéncia do submédulo 4.1 sobre
férias, um terco constitucional de férias
e 13° salario

13° (décimo terceiro) salario R$ 135,70
Férias e 1/3 constitucional R$ 197,12
Multa sobre FGTS e contribuigdo social

sobre 0 aviso prévio indenizado e sobre R$ 81,45

R$ 119,25

0 aviso prévio trabalhado

Incidéncia do submdédulo 4.1 sobre
férias, um tergo constitucional de férias
e 13° salario

Resumo
13° (décimo terceiro) salario R$ 135,70
Férias e 1/3 constitucional R$ 197,12
Multa sobre FGTS e contribuigéo social
sobre o aviso prévio indenizado e sobre R$ 81,45

R$ 119,25




AGENCIA NACIONAL DE
TRANSPORTES TERRESTRES

Conta Vinculada
BRITANICA ADMINISTRAGAO & TERCEIRIZAGAO EIRELI - EPP
CONTRATO N° 047/2016

A PARTIR DE 1° DE FEVEREIRO DE 2018- SUPRESSAO TECNICO EM INFORMATICA/BH
5 ey " R e “,w = P o

Valores Unitarios

13° (décimo terceiro) salario 8.33% R$ 135,70
Férias e 1/3 constitucional 12,10% R$ 197,12

Multa sobre FGTS e contribuigdo social
sobre 0 aviso prévio indenizado e sobre 5,00% R$ 81,45
0 aviso prévio trabalhado

Incidéncia do submédulo 4.1 sobre
férias, um tergo constitucional de férias 7,32% R$ 119,25
e 13° salario

Valores Totais

25

13° (décimo terceiro) salario R$ 135,70
Férias e 1/3 constitucional R$ 197,12

Multa sobre FGTS e contribuigZo social
sobre o aviso prévio indenizado e sobre R$ 81,45
0 aviso prévio trabalhado

Ihcndéncia do submédulo 4.1 sobre
férias, um terco constitucional de férias R$ 119,25
e 13° salario

Resumo
13° (décimo terceiro) salario R$ 135,70
Férias e 1/3 constitucional R$ 197,12
Multa sobre FGTS e contribuigdo social
sobre o aviso prévio indenizado e sobre R$ 81,45

0 aviso prévio trabalhado
Subtotal: .

Incidéncia do submédulo 4.1 sobre
férias, um tergo constitucional de férias R$ 119,25
e 13° saldrio
Total:




AGENCIA NACIONAL DE
TRANSPORTES TERRESTRES

Conta Vinculada
BRITANICA ADMINISTRAGAO & TERCEIRIZAGCAO EIRELI - EPP
CONTRATO N° 047/2016

RESUMO

A PARTIR DE 15 DE ABRIL DE 2018- ALTERAGAO

CONTRATUAL
13° (décimo terceiro) salério R$ 8.175,01
Férias e 1/3 constitucional R$ 11.874,87

Multa sobre FGTS e contribuigéo social
sobre o aviso prévio indenizado e sobre R$ 4.906,97

0 aviso prévio trabalhado

'Incidéncia do submoédulo 4.1 sobre
férias, um terco constitucional de férias R$ 7.183,80

e 13° salario




v M AGENCIA NACIONAL DE
TRANSPORTES TERRESTRES

Conta Vinculada
BRITANICA ADMINISTRAGAO & TERCEIRIZAGAO EIRELI - EPP
CONTRATO N° 047/2016

A PARTIR DE 15 DE ABRIL DE 2018- ALTERAGAO CONTRATUAL

Quantidade de Postos 2

Valores Unitarios

3 Ay
13° (décimo terceiro) salario 8,33% R$ 153,88
Férias e 1/3 constitucional 12,10% R$ 223,52

Multa sobre FGTS e contribuigéo social
sobre 0 aviso prévio indenizado e sobre 5,00% R$ 92,36
0 aviso prévio trabalhado

Incidéncia do submédulo 4.1 sobre
férias, um terco constitucional de férias 7,32% R$ 135,22

Valores Totais

13° (décimo terceiro) salario

Férias e 1/3 constitucional R$ 447,04
Multa sobre FGTS e contribui¢do social
sobre o aviso prévio indenizado e sobre R$ 184,73

0 aviso prévio trabalhado

Incidéncia do submédulo 4.1 sobre
férias, um terco constitucional de férias R$ 270,44
e 13° salario

Resumo
13° (décimo terceiro) salario R$ 307,75
Férias e 1/3 constitucional R$ 447,04

Multa sobre FGTS e contribuigéo social
sobre 0 aviso prévio indenizado e sobre R$ 184,73
0 aviso prévio trabalhado

Incidéncia do submodulo 4.1 sobre
férias, um tergo constitucional de férias R$ 270,44
13° salario




AGENCIA NACIONAL DE
TRANSPORTES TERRESTRES

Conta Vinculada

BRITANICA ADMINISTRAGAO & TERCEIRIZAGAO EIRELI - EPP
CONTRATO N° 047/2016

Quantidade de Postos

A PARTIR DE 15 DE ABRIL DE 2018- ALTERAGAO CONTRATUAL

Valores Unitarios

0 aviso prévio trabalhado

13° (décimo terceiro) salario 8,33% R$ 153,88
Férias e 1/3 constitucional 12,10% R$ 223,52
Multa sobre FGTS e contribuicdo social

sobre o aviso prévio indenizado e sobre 5,00% R$ 92,36

Incidéncia do submodulo 4.1 sobre
férias, um tergo constitucional de férias
e 13° salario

Valores Totais

R$ 135,22

o0 aviso prévio trabalhado

13° (décimo terceiro) salario R$ 153,88
Férias e 1/3 constitucional R$ 223,52
Multa sobre FGTS e contribuicdo social

sobre o aviso prévio indenizado e sobre R$ 92,36

Incidéncia do submadulo 4.1 sobre
férias, um tergo constitucional de férias
e 13° salario

R$ 135,22

0 aviso prévio trabalhado

Resumo
13° (décimo terceiro) salario R$ 153,88
Férias e 1/3 constitucional R$ 223,52
Multa sobre FGTS e contribui¢éo social
sobre 0 aviso prévio indenizado e sobre R$ 92,36

Subto

Incidéncia do submodulo 4.1 sobre
férias, um tergo constitucional de férias
e 13° salario

R$ 135,22




AT ANITT sccamnse:
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Conta Vinculada
BRITANICA ADMINISTRA(}AO & TERCEIRIZAGAO EIRELI - EPP
CONTRATO N° 047/2016

Quantidade de Postos 32

Valores Unitarios

13° (décimo terceiro) salario 8,33% R$ 170,46
Férias e 1/3 constitucional 12,10% R$ 247,60

Multa sobre FGTS e contribui¢éo social
sobre o aviso prévio indenizado e sobre 5,00% R$ 102,32
0 aviso prévio trabalhado

Incidéncia do submédulo 4.1 sobre
férias, um terco constitucional de férias 7,32% R$ 149,79
e 13° saldrio

Valores Totais

b

13° (décimo terceiro) salario R$ 5.454,67
Férias e 1/3 constitucional R$ 7.923,35

Multa sobre FGTS e contribui¢éo social
sobre o aviso prévio indenizado e sobre R$ 3.274,11
0 aviso prévio trabalhado

lo 4.1 sobre
férias, um tergo constitucional de férias R$ 4.793,30
e 13° salario

Resumo
13° (décimo terceiro) salario R$ 5.454,67
Férias e 1/3 constitucional R$ 7.923,35

Multa sobre FGTS e contribuigéo social
sobre o aviso prévio indenizado e sobre R$ 3.274,11
o0 aviso prévio trabalhado

Inci&éncia do submoédulo 4.1 sobre

férias, um terco constitucional de férias R$ 4.793,30
e 13° salario




AGENCIA NACIONAL DE
TRANSPORTES TERRESTRES

Conta Vinculada
BRITANICA ADMINISTRAGAO & TERCEIRIZAGAO EIRELI - EPP
CONTRATO N° 047/2016

Quantidade de Postos

Valores Unitarios

sobre 0 aviso prévio indenizado e sobre
0 aviso prévio trabalhado

Incidéncia do submédulo 4.1 sobre
férias, um tergo constitucional de férias
e 13° salario

7,32%

Valores Totais

13° (décimo terceiro) saldrio 8,33% R$ 198,10
Férias e 1/3 constitucional 12,10% R$ 287,76
Multa sobre FGTS e contribuigio social

5,00% R$ 118,91

R$ 174,08

i

R$ 198,10

sobre o0 aviso prévio indenizado e sobre
o aviso prévio trabalhado

Incidéncia do submodulo 4.1 sobre
férias, um tergo constitucional de férias

e 13° salério

0 aviso prévio trabalhado

Resumo
13° (décimo terceiro) salario R$ 198,10
Férias e 1/3 constitucional R$ 287,76
Multa sobre FGTS e contribuigéo social
sobre o aviso prévio indenizado e sobre R$ 118,91

Incidéhcia do submédulo 4.1 sobre
férias, um terco constitucional de férias

R$ 174,08

e 13° saldrio
Tota

13° (décimo terceiro) salario
Férias e 1/3 constitucional R$ 287,76
Multa sobre FGTS e contribuigéo social

R$ 118,91

R$ 174,08




V m AGENCIA NACIONAL DE
TRANSPORTES TERRESTRES

Conta Vinculada
BRITANICA ADMINISTRAGAO & TERCEIRIZAGAO EIRELI - EPP
CONTRATO N° 047/2016

A PARTIR DE 15 DE ABRIL DE 2018- ALTERAGAO CONTRATUAL

i

Valores Unitarios

rizonte oo n
ﬁw%%“?@:%?‘%%.‘%
13° (décimo terceiro) salério 8,33% R$ 192,33
Férias e 1/3 constitucional 12,10% R$ 279,38

Multa sobre FGTS e contribuigéo social
sobre o aviso prévio indenizado e sobre 5,00% R$ 115,44
0 aviso prévio trabalhado

fncidéncia do submoédulo 4.1 sobre
férias, um terco constitucional de férias 7,32% R$ 169,01
e 13° sa!ério ,

Valores Totais

13° (décimo terceiro) salario
Férias e 1/3 constitucional

Multa sobre FGTS e contribuicdo social
sobre o aviso prévio indenizado e sobre R$ 0,00
0 aviso prévio trabalhado

férias, um terco constitucional de férias R$ 0,00

e 13° saldrio

Resumo
13° (décimo terceiro) salario R$ 0,00
Férias e 1/3 constitucional R$ 0,00

Multa sobre FGTS e contribuigéo social
sobre o aviso prévio indenizado e sobre R$ 0,00
0 aviso prévio trabalhado

incidéncia do submédulo 4.1 sobre

férias, um terco constitucional de férias R$ 0,00
e 13° salario




Conta Vinculada

AGENCIA NACIONAL DE
TRANSPORTES TERRESTRES

BRITANICA ADMINISTRAGAO & TERCEIRIZAGAO EIRELI - EPP

CONTRATO N° 047/2016

Valores Unitarios

R$ 89,96

0 aviso prévio trabalhado

Incidéncia do submédulo 4.1 sobre
férias, um tergo constitucional de férias
e 13° salario

7,32%

Valores Totais

13° (décimo terceiro) saldrio 8,33%

Férias e 1/3 constitucional 12,10% R$ 130,68
Multa sobre FGTS e contribuigo social

sobre o aviso prévio indenizado e sobre 5,00% R$ 54,00

R$ 79,06

0 aviso prévio trabalhado

Incidéncia do submédulo 4.1 sobre
férias, um terco constitucional de férias

e 13° salario

0 aviso prévio trabalhado

Subtota

Resumo
13° (décimo terceiro) salario R$ 269,89
Férias e 1/3 constitucional R$ 392,04
Multa sobre FGTS e contribuigéo social
sobre o aviso prévio indenizado e sobre R$ 162,00

Incidéncia do submaédulo 4.1 sobre
férias, um tergo constitucional de férias
e 13° salario

R$ 237,17

13° (décimo terceiro) salario R$ 269,89
Férias e 1/3 constitucional R$ 392,04
Multa sobre FGTS e contribuigdo social

sobre o aviso prévio indenizado e sobre R$ 162,00

R$ 237,17




AT ANITT ez
TRANSPORTES TERRESTRES

Conta Vinculada
BRITANICA ADMINISTRAGAO & TERCEIRIZAGAO EIRELI - EPP
CONTRATO N° 047/2016

A PARTIR DE 15 DE ABRIL DE 2018- ALTERAGAO CONTRATUAL
T 7 ;

i

Valores Unitarios

13° (décimo terceiro) salario 8,33% R$ 178,27
Férias e 1/3 constitucional 12,10% R$ 258,96

Multa sobre FGTS e contribuigéo social
sobre o aviso prévio indenizado e sobre 5,00% R$ 107,01
o aviso prévio trabalhado

>I'ncidéncia ‘do submédulo 4.1 sobre
férias, um terco constitucional de férias 7,32% R$ 156,66
e 13° salario

Valores Totais

e
13° (décimo terceiro) salario R$ 1.247,91
Férias e 1/3 constitucional R$ 1.812,69

Multa sobre FGTS e contribui¢éo social
sobre o0 aviso prévio indenizado e sobre R$ 749,05
0 aviso prévio trabalhado

incidéncia do submoédulo 4.1 sobre
férias, um terco constitucional de férias R$ 1.096,60
e 13° salario

Resumo
13° (décimo terceiro) salario R$ 1.247,91
Férias e 1/3 constitucional R$ 1.812,69

Multa sobre FGTS e contribui¢éo social
sobre o aviso prévio indenizado e sobre R$ 749,05
0 aviso prévio trabalhado

incidéncia do submédulo 4.1 sobre

férias, um tergo constitucional de férias R$ 1.096,60
e 13° salario




AGENCIA NACIONAL DE
TRANSPORTES TERRESTRES

Conta Vinculada
BRITANICA ADMINISTRAGAO & TERCEIRIZAGAO EIRELI - EPP
CONTRATO N° 047/2016

A PARTIR DE 15 DE ABRIL DE 2018- ALTERAGAO CONTRATUAL
s - =

B

L re
Quantidade de Postos

Valores Unitarios

13° (décimo terceiro) salario 8,33% R$ 135,70
Férias e 1/3 constitucional 12,10% R$ 197,12

Multa sobre FGTS e contribuigdo social
sobre o aviso prévio indenizado e sobre 5,00% R$ 81,45
0 aviso prévio trabalhado

Inc;idéhbia do submédulo 4.1 sobre
férias, um terco constitucional de férias 7,32% R$ 119,25
e 13°_'sglér'

Valores Totais

13° (décimo terceiro) salario
Férias e 1/3 constitucional R$ 197,12

Multa sobre FGTS e contribuigdo social
sobre o aviso prévio indenizado e sobre R$ 81,45
0 aviso prévio trabalhado

Inbidencué do subm‘odulo 4.1 sobre
férias, um terco constitucional de férias R$ 119,25
¢ 13° salario

Resumo
13° (décimo terceiro) salario R$ 135,70
Férias e 1/3 constitucional R$ 197,12
Multa sobre FGTS e contribuigéo social
sobre 0 aviso prévio indenizado e sobre R$ 81,45

0 aviso prévio trabalhado

Sub
Incidéncia do submédulo 4.1 sobre
férias, um terco constitucional de férias R$ 119,25
e 13° salario
Tota




AGENCIA NACIONAL DE
TRANSPORTES TERRESTRES

Conta Vinculada
BRITANICA ADMINISTRAGAO & TERCEIRIZAGAO EIRELI - EPP
CONTRATO N° 047/2016

A PARTIR DE 15 DE ABRIL DE 201

T

- ALTERAGAO CONTRATUAL

=

Quantidade de Postos 2

Valores Unitarios

13° (décimo terceiro) salario 8,33% R$ 135,70
Férias e 1/3 constitucional 12,10% R$ 197,12

Multa sobre FGTS e contribuigdo social
sobre o aviso prévio indenizado e sobre 5,00% R$ 81,45
o0 aviso prévio trabalhado

Incidéncia do submédulo 4.1 sobre
férias, um tergo constitucional de férias 7,32% R$ 119,25
e 13° salario

Valores Totais

13° (décimo terceiro) salario R$ 271,40
Férias e 1/3 constitucional R$ 394,24

Multa sobre FGTS e contribuigdo social
sobre 0 aviso prévio indenizado e sobre R$ 162,91
0 aviso prévio trabalhado

Resumo
13° (décimo terceiro) salario R$ 271,40
Férias e 1/3 constitucional R$ 394,24

Multa sobre FGTS e contribuigéo social
sobre 0 aviso prévio indenizado e sobre R$ 162,91
0 aviso prévio trabalhado

Inbidéncna do submoduio 4.1 sobre
férias, um terco constitucional de férias R$ 238,50
e 13° salario




MT AGENCIA NACIONAL DE
TRANSPORTES TERRESTRES

Conta Vinculada
BRITANICA ADMINISTRAGAO & TERCEIRIZAGAO EIRELI - EPP
CONTRATO N° 047/2016

018- ALTERACAO CON
5 R B

T

G2
Quantidade de Postos 1
Valores Unitarios
13° (décimo terceiro) salario 8,33% R$ 135,70
Férias e 1/3 constitucional 12,10% R$ 197,12

Multa sobre FGTS e contribuigéo social
sobre 0 aviso prévio indenizado e sobre 5,00% R$ 81,45
0 aviso prévio frabalhado

Incidéncia do submédulo 4.1 sobre
férias, um tergo constitucional de férias 7,32% R$ 119,25
e 13° salario

Valores Totais

13° (décimo terceiro) salario R$ 135,70
Férias e 1/3 constitucional R$ 197,12
Multa sobre FGTS e contribui¢éo social

sobre o aviso prévio indenizado e sobre R$ 81,45
0 aviso prévio trabalhado

S
Incidéncia do submoédulo 4.1 sobre
férias, um tergo constitucional de férias R$ 119,25
e 13° salario

Resumo
13° (décimo terceiro) salario R$ 135,70
Férias e 1/3 constitucional R$ 197,12

Multa sobre FGTS e contribuigéo social
sobre 0 aviso prévio indenizado e sobre R$ 81,45
o aviso prévio trabalhado

Incidéncia do submoédulo 4.1 sobre

férias, um tergo constitucional de férias R$ 119,25
e 13° salario






