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____________________________________________________________________________________________________________________________________________________

1.  DO OBJETO

1.1. Trata-se da proposta de atualização do Plano de Integridade da ANTT referente ao
biênio 2020/2021, em virtude de ações já implementadas e de inclusão de novos projetos mapeados
como atividades importantes de institucionalização da Integridade na Agência.

2. DOS FATOS E DA DA ANÁLISE PROCESSUAL

2.1. Os Planos de Integridade passaram a ser ins>tuídos na ANTT, em atendimento ao
Decreto nº 9.203, de 22 de novembro de 2017, que dispõe sobre a polí>ca de governança da
administração pública federal direta, autárquica e fundacional.

2.2. A referida legislação abarcou a Integridade como princípio da Governança Pública (art.
3º, II) e determinou a ins>tuição de programas de integridade nas organizações com o obje>vo de
promover a adoção de medidas e ações ins>tucionais des>nadas à prevenção, à detecção, à punição e
à remediação de fraudes e atos de corrupção (art. 19):

 Art. 19.  Os órgãos e as en�dades da administração direta, autárquica e fundacional ins�tuirão
programa de integridade, com o obje�vo de promover a adoção de medidas e ações ins�tucionais
des�nadas à prevenção, à detecção, à punição e à remediação de fraudes e atos de corrupção,
estruturado nos seguintes eixos:

 I - comprometimento e apoio da alta administração;

 II - existência de unidade responsável pela implementação no órgão ou na entidade;
III - análise, avaliação e gestão dos riscos associados ao tema da integridade; e
IV - monitoramento contínuo dos atributos do programa de integridade.

2.3. Em conformidade com o estabelecido no Decreto, a Portaria nº 1.089, de 25 de abril de
2018, da Controladoria-Geral da União – CGU, dispôs sobre as fases e os procedimentos para a
estruturação, a execução e o monitoramento dos programas de integridade dos órgãos e en>dades da
administração pública.

2.4. A supracitada Portaria (art. 2º, § 2º) previu a estruturação do Programa de Integridade
por meio de planos de integridade, com a organização de medidas a serem adotadas em determinado
período de tempo, monitoramento e revisões periódicas.

2.5. Assim, o primeiro Plano de Integridade da ANTT, com periocidade anual, foi aprovado
por intermédio da Deliberação nº 976, de 27 de novembro de 2018.

2.6. Posteriormente, em con>nuidade ao Programa na Agência, a Diretoria Colegiada
aprovou o Plano de Integridade para o biênio de 2020-2021, conforme Deliberação nº 08, de 14 de
janeiro de 2020 (2463641).

2.7. Os dois Planos foram elaborados em consonância com as orientações dispostas na
Portaria CGU nº 1.089/2018, em especial no tocante às ações para o bom funcionamento das
unidades que interagem com os aspectos de integridade e ao planejamento do processo de gestão de
riscos da Agência.

2.8. Com o advento do novo Regimento Interno da ANTT, aprovado por meio da Resolução
nº 5.888, de 12 de maio de 2020, foi ins>tuída a Gerência de Governança e Integridade - GECOI,
vinculada à Superintendência de Governança, Planejamento e Articulação Institucional - SUART.

2.9. À citada Unidade Organizacional foi atribuído, dentre outros, o seguinte:
Art. 34 ...

[...]

X - coordenar e implantar ações visando o desenvolvimento ins>tucional, em especial à gestão de
riscos, por processos, projetos, compliance e governança;

[...]
X IV - elaborar o Programa de Integridade, com o obje>vo de promover a adoção de medidas e
ações ins>tucionais des>nadas à prevenção, à detecção, à punição e à remediação de fraudes e
atos de corrupção;

2.10. Nesse contexto, foram promovidas alterações nas Portarias nºs 434 e 506, de 2018, que
ins>tuíram a Unidade de Gestão da Integridade no âmbito da ANTT e nomearam os membros do
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respec>vo Grupo de Trabalho, com a designação da GECOI para coordenar a estruturação, execução
e monitoramento do Programa de Integridade, e atualização do GT, consoante Portaria nº 370/2020
(3672818) e nº 474/2020 (3986753).

2.11. Atualmente, fazem parte do GT de Integridade, representantes da GEGOI, Auditoria
Interna, Corregedoria, Ouvidoria e Comissão de Ética da Agência.

2.12. Conforme se extrai da NOTA TÉCNICA SEI Nº 6175/2020/COGIR/GEGOI/SUART/DIR
(4800489), de 21 de dezembro de 2020, nas reuniões realizadas pelo Grupo de Trabalho, que visaram
ao monitoramento das a>vidades relacionadas à integridade durante o ano de 2020, foram indicadas
ações a serem incorporadas ao Plano vigente, bem como aquelas que já foram implementadas, o que
gerou a necessidade de atualização no documento, com vista ao seu aperfeiçoamento, segundo o que
segue:

1. Atualização da Unidade de Gestão da Integridade e, consequentemente, da estrutura de
governança para ações de integridade, considerando a publicação da Portaria nº 370/2020,
segundo a qual a Unidade de Gestão da Integridade passou a ser a Gerência de Governança e
Integridade;

2.  Inclusão, no Quadro 1 – Ações de Integridade já ins>tuídas na ANTT, da Resolução nº
5.903/2020, que dispõe sobre Critérios aplicáveis para o recebimento e aceitação de brindes e
presentes assim como para a participação em atividades externas; 

3. Atualização da nomenclatura dos an>gos sistemas e-OUV e e-SIC que foram incorporados pela
Plataforma Fala.Br;

4. Separação do Quadro 2 em dois quadros: um de ações a serem implementadas; e outro de
ações a terem monitoramento;

5. No Quadro 2 – ações a serem implementadas, inclusão da ação “Ins>tuição formal do fluxo de
tratamento de denúncias”, sob a condução da Ouvidoria com par>cipação de apoio do GT de
Integridade, e previsão de conclusão para março de 2021;

6. No Quadro 3 – ações com monitoramento con[nuo, foi incluída a ação de acompanhamento do
levantamento dos principais riscos para a integridade e medidas de tratamento, conforme
Portaria CGU 1089/2018, sob a responsabilidade da Gegoi e do Núcleo Tá>co do Comitê de
Governança, Riscos e Controle. 

2.13. Convém mencionar que área técnica destacou que “o Programa e ações de Integridade
da ANTT se encontram alinhados ao Manual de Integridade Pública da Organização para a
Cooperação e Desenvolvimento Econômico – OCDE, cuja abordagem abrangente baseada em riscos
preconiza o cul>vo de uma cultura de integridade em toda a sociedade”. Assim como, estão em
consonância com as recomendações da CGU.

2.14. Com base no exposto, não se observa óbice a aprovação da proposta de atualização do
Plano de Integridade apresentada, haja vista seu alinhamento aos norma>vos vigentes, visando ao
aprimoramento do sistema de gestão e à transparência dos atos da administração pública perante a
sociedade.

3. DA PROPOSIÇÃO FINAL

3.1. Isso posto, VOTO por aprovar a proposta de Plano de Integridade 2020-2021, conforme
minuta de Deliberação DAP 4934785 e anexo (4935650), obje>vando dar con>nuidade ao referido
Programa na Agência, em atendimento aos dispositivos legais vigentes. 

 

Brasília, 21 de janeiro de 2021.

 

ALEXANDRE PORTO MENDES DE SOUZA
DIRETOR

 

Documento assinado eletronicamente por ALEXANDRE PORTO MENDES DE SOUZA, Diretor, em
01/02/2021, às 13:11, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 6º, § 1º, do
Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
http://sei.antt.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador
4934338 e o código CRC 3D78D34D.

Referência: Processo nº 50500.058411/2020-83 SEI nº 4934338

St. de Clubes Esportivos Sul Trecho 3 Lote 10 - Telefone Sede: 61 3410-1000 Ouvidoria ANTT: 166

CEP 70200-003 Brasília/DF - www.antt.gov.br

VOTO DAP 1 (4934338)         SEI 50500.058411/2020-83 / pg. 2


