Am.rr DIRETORIA SERGIO DE ASSIS LOBO - DSL
GABINETE DO DIRETOR RELATOR

AGENCIA NACIONAL DE
TRANSPORTES TERRESTRES

RELATORIA:

TERMO:

NUMERO:

OBJETO:

ORIGEM:

PROCESSO (S):

PROPOSICAO
PF/ANTT:

PROPOSICAO DSL:

ENCAMINHAMENTO:

DSL

VOTO A DIRETORIA COLEGIADA

054/2017

PROPOSTA DE ALTERACAO DO ANEXO 1 DA DELIBERACAO
N°26, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2013.

SUDEG/GEPES

50500.164422/2017-04

NAO HA.

PELO DEFERIMENTO DO PLEITO.

A VOTACAO - DIRETORIA COLEGIADA

I - DAS PRELIMINARES

Trata-se de proposta apresentada pela Superintendéncia de Gestdo para alteragio
dos valores referentes as Gratificagdes por Encargo de Curso ou Concurso — GECC, constantes
do Anexo I da Deliberagfio n® 26, de 07 de fevereiro de 2013, tendo em vista ter identificado que
tais valores estariam desatualizados em relagdo aos praticados por outros orgdos e entidades da

Administracio Publica. b

b
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II-DOS FATOS E DA ANALISE PROCESSUAL

No que diz respeito a Gratificagdo por Encargo de Curso ou Concurso - GECC, a
Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990, estabelece em seu Art. 76-A que:

“Art. 76-A. 4 Gratificagdo por Encargo de Curso oy Concurso é devida ao
servidor que, em carder eventual

I - atuar como instrutor em curso de Jormacdo, de desenvolvimento ou de
Ireinamento regularmente instituido no dmbito da administragéo publica federal:

Il - participar de banca examinadorg oy de comissdo para exames orais, para
andlise curricular, para corre¢do de provas discursivas. para elabora¢do de
quesides de provas oy para julgamento de recursos intentados por candidaros,

11 - participar da logistica de preparacdo e de realizacéio de concurso publico
envolvendo atividades e planejamento, coordenagdo, supervisdo, execugdo ¢
avaliagdo de resultado, quando 1ais atividades ndo estiverem incluidas entre as
Suas atribuicies permanentes:;

IV - participar da aplicagdo, fiscalizar oy avaliar provas de exame vestibular ou
de concurso piblico oy supervisionar essas atividades.

S 1% Os critérios de concessdo e os limites dg gratificagdo de que trata este
artigo serdo fixados em regulamento, observados 0s seguintes pardmefros.-

1 - 0 valor dqg gratificacdo serd calculado em horas, observadas a natureza e g
complexidade da atividade exercida;

II-a retribuicdo ndo poderd ser Superior ao equivalente a 120 (cento e vinte)
horas de trabalho anuais, ressalvada situagdo de excepcionalidade, devidamente
Justificada e previamente aprovada pela autoridade mdxima do 6rgdo ou

entidade, que poderg autorizar o acréscimo de até 120 (cento ¢ vinte) horas de
trabalho anuais:
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Il - 0 valor mdximo da hora trabalhada corresponderd aos seguintes percentuais,
incidentes sobre 0 maior vencimento bésico da administrag¢do publica federal:

a) 2,2% (dois inteiros e dois décimos por cenlo), em se tratando de atividades
previstas nos incisos 1 e II do caput deste artigo,

b) 1,2% (um inteiro e dois décimos por cento), em se (ratando de atividade
prevista nos incisos Ill e 1V do caput deste artigo.

$ 2¢ A Gratificagdo por Encargo de Curso ou Concurso somente serd paga se as
atividades referidas nos incisos do caput deste artigo forem exercidas sem
prejuizo das atribui¢des do cargo de que o servidor for titular, devendo ser objeto
de compensagdo de carga hordria quando desempenhadas durante a jornada de
trabalho, na forma do § 42 do art. 98 desta Lei.

§ 32 A Gratificagdo por Encargo de Curso ou Concurso ndo se incorpora ao
vencimento ou saldrio do servidor para qualquer efeito ¢ néio poderd ser utilizada
como base de cdlculo para quaisquer outras vanlagens, inclusive para fins de
cdleulo dos proventos da aposentadoria e das pensdes.”

Ressalta-se, que o pagamento dessa Gratificagdo por Encargo de Curso ou
Concurso foi regulamentado pelo Governo Federal por meio do Decreto n® 6.114, de 15 de maio
de 2007, € que o Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestio divulga a cada ano o
valor do maior vencimento basico da administragio publica federal para fins de calculo do valor
a ser pago a titulo de Gratificagdo por Encargo de Curso ou Concurso.

A Geréncia de Gestio de Pessoas — GEPES, vinculada a SUDEG, mediante a
Nota Técnica n° 07/GEPES/2017, de 10/04/2017, as fls. 24-33v., apés identificar que os valores
referentes a referida Gratifica¢do, constantes no Anexo I da Deliberagdo n°® 26/2013, estariam

desatualizados em relagio aos praticados em outros orgdos ¢ entidades da Administragfio
Publica, propés a alteraggo dos mesmos, nos seguintes termos:

“2. ANALISE
(.)

De acordo com a Deliberagdo n° 26 de 20]3. para fins de concessdo da GECC,
faz-se necessdrio que o servidor seja integrante do Quadro de Facilitadores de
Aprendizagem da ANTT, esteja em efetivo exercicio no momento da atuagdo como
Jacilitador e tenha a participagdo autorizada pelo superior hierdrquico.
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O servidor licenciado ou afastado ou aindg em gozo de férias, ndo poderd
participar de eventos ensejadores de pagamento dg GECC.

(..)

Ocorre que a GEPES observa, ao planejar os eventos ensejadores de GECC, que
os valores referentes g gratificacdo estdo desatualizados, comprometendo g
captagdo dos servidores para minisirar eventos ng A géncia.

Dessa forma, a equipe iécnica da drea de desenvolvimento de pessoal da Agéncia

Jez uma pesquisa em oulros orgdos e entidades dg Administragdo Piblica, como

Setor de Clubes Sul -

ministérios, agéncias reguladoras e orgdos executores para verificar qs
condi¢des e os valores praticados por essas inslituigoes.

Apbs pesquisa, pode-se perceber que a maioria das instituicies possui, no
normativo especifico dg GECC, o percentual do valor de pagamento du

gratificagdo estabelecido no limite superior instituide pelo Decreto n® 6114 de
2007.

Dessa forma, proposta da GEPES ¢ que os valores estejam especificados em
percentuais, de acordo com o limite estabelecido pelo Decreto n° 6] 14 de 2007,

para que ndo seja preciso atualizar 0 Anexo da Deliberagdo n° 26 de 201 3 ao
passar do tempo.

Os valores sugeridos foram baseados no limite do Decreto n® 61 14 de 2007, além
do grau de complexidade do evento de aprendizagem, o tipo de avitidade 0 grau
de escolaridade do facilitador de aprendizagem.

()

Cabe ressaltar que foi levado em consideragdo o limite estabelecideo pelo Decreto
n6114 de 2007 e pelo Ministério dos T ransportes, Portos e Aviagdo Civil, uma
vez que a ANTT é uma Agéncia Reguladora vinculada a esse Ministério, com a
qualidade de orgdo regulador da alividade de exploracio du infraestrutura

Jerrovidria e rodovidria federal da atividade de presta¢do de servicos de

Iransporte terrestre.

(.)
3. CONCLUSA0

Diante do exposto ¢ considerando as dificuldades enfrentadas pela GEPES para
convocar os servidores da asministragdo publica a ministrarem eventos por meio
\
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da Gratificagdo por Encargo de Curso ou Concurso (GECC) para a Agéncia,
uma vez que os valores estdo desatualizados, propomos a publicagdo do Anexo |
da Deliberagdo n° 26, de 7 de Jevereiro de 2013, com os valores em percentuais.

Cabe ressaltar que ndo hd necessidade de andlise juridica uma vez que ndo
possui alteragdo de norma, pios lrata-se somente de alterag¢do dos valores

praticados pela Agéncia, que nio estdo de acordo com os valores praticados por
oulras organizagbes publicas. ”

Ato continuo, por meio do Despacho a fl. 41, de 04/05/2017, a SUDEG

encaminhou as minutas de Voto (fls. 37-38v.) e de Deliberagdo (fl. 39) para aprecia¢do da
Diretoria Colegiada.

Diante do exposto, acompanhando os encaminhamentos da area técnica, esta DSL

entende por deferir a proposta, encaminhada pela SUDEG, de alteragio do Anexo I da
Deliberagio n° 26, de 2013.

III - DA PROPOSICAO FINAL

Isso posto, considerando as instrugdes técnicas supracitadas, VOTO por deferir a
proposta apresentada pela SUDEG de alteragdo dos valores referentes as Gratificagdes por
Encargo de Curso ou Concurso — GECC, constantes do Anexo I da Deliberagdo n° 26, de 07 de
fevereiro de 2013, nos termos da minuta de Deliberagdo as fls. 39-40v.

Brasilia-DF, | 6 de maio de 2017.

) W

ERGIO DE ASSIS LOBO

Diretor\

A Secretaria-Geral (SEGER), para prosseguimento.

Em, 8 © de maio de 2017,

Ass: V@A’@m‘“‘
Wiima Virginia A. Ribeiro Assunggo
Matricula 1006863

Assessora
Diretoria Sergio Lobo - DSL
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