“m AGENCIA NACIONAL DE

‘ TRANSPORTES TERRESTRES
DIRETORIA MARCELO VINAUD - DMV
GABINETE DO DIRETOR

RELATORIA: Diretor Marcelo Vinaud

TERMO: VOTO A DIRETORIA COLEGIADA

NUMERO: DMV 347/2018

OBJETO: Alteracao da Deliberacio n.° 270-A, de 14 de dezembro de

2011, que disciplina o horario de funcionamento, a jornada
de trabalho e os procedimentos para o acompanhamento e
controle da frequéncia dos servidores em atividades de

fiscalizacao.
ORIGEM: GEPES/SUDEG/ANTT
PROCESSO(s): 50500.131043/2010-53

PROPOSICAO DMV: Pela alteracdo da Deliberacio.

ENCAMINHAMENTO: A VOTACAO — DIRETORIA COLEGIADA

I - DAS PRELIMINARES

Trata-se de proposta da Superintendéncia de Gestdo — SUDEG para alteragdo da
Deliberago n.° 270-A, de 14 de dezembro de 2011, que disciplina o horério de funcionamento,
a jornada de trabalho e os procedimentos para o acompanhamento e controle da frequéncia dos
servidores em atividades de fiscalizacdo, no ambito da Agéncia Nacional de Transportes
Terrestres — ANTT.

II - DOS FATOS E DA ANALISE PROCESSUAL

A Deliberaggo n.° 270-A, de 14 de dezembro de 2011 (fls. 150/154), disciplina
o0 horario de funcionamento, a jornada de trabalho e os procedimentos para o acompanhamento
e controle da frequéncia dos servidores em atividades de fiscalizagdo, no &mbito da Agéncia
Nacional de Transportes Terrestres — ANTT.

Conforme inciso I do artigo 3° da referida Deliberag@o, os servidores que atuam
em atividades de fiscalizagdo podem trabalhar em escala de 12 (doze) horas diarias, com
intersticio para descanso de 36 (trinta e seis) horas, e carga horaria mensal de 160 (cento e
sessenta) horas.
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Entretanto, conforme orientagdo do Ministério do Planejamento,
Desenvolvimento e Gestdo — MPDG, a carga horaria mensal do servidor corresponde a 176
(cento e setenta e seis) horas, de modo que a Geréncia de Gestdo de Pessoas — GEPES,
integrante da Superintendéncia de Gestdo — SUDEG, apresentou a Nota Técnica n.°
012/GEPES/2018, de 19 de novembro de 2018 (fls. 175/176), propondo a adequagdo da
supracitada Deliberagdo, de modo a atender a orientagdo em questdo.

Conforme exposto pela GEPES, na impossibilidade de definir uma escala de
trabalho em que os dias de trabalho correspondam exatamente as 160 (cento e sessenta) horas,
os servidores que atuam em atividades de fiscalizagdo t€ém trabalhado 156 (cento e cinquenta ¢
seis) horas em um primeiro més, 168 (cento e sessenta e oito) horas no més seguintes, e 156
(cento e cinquenta e seis) horas no terceiro més, de modo que a média mensal ao fim do
trimestre chegue as 160 (cento e sessenta) horas.

Ainda segundo a GEPES, o ajuste contido na orientagdo do MPDG permite o
estabelecimento exato de dias de trabalho mensais, sem que haja necessidade da compensagéo
descrita anteriormente, motivo pelo qual houve uma proposta de alteracdo da Deliberag¢do n.°
270-A/2011, que recebeu a concordancia da Superintendéncia de Fiscalizagdo — SUFIS.

Cabe destacar também que a GEPES alertou para o fato que estd em fase de
implementagdo um novo sistema de controle de frequéncia que abarca os fiscais da ANTT, de
modo que as escalas de trabalho serdo definidas no referido sistema.

Isto posto, foi elaborado o Relatério a Diretoria n.® 28/2018 (fls. 177/178), em
que a SUDEG propde a Diretoria da ANTT que altere o inciso I do artigo 3° da Deliberagéo n.°
270-A/2011, para que passe a vigorar com a seguinte redagéo:

“Art. 3° Autorizar aos Superintendentes, no dmbito de suas competéncias, a
indicar servidores para as atividades de que trata o art. 1°desta Deliberagdo,
e estabelecer pelo prazo minimo de trés meses, o regime de escala de:

I — doze horas diarias, com até dois turnos didrios, incluindo o intervalo
para refeicdo de uma hora, com intersticio para descanso de trinta e seis
horas; e

(...)" (grifo nosso)

Aproveitando o ensejo da alteragdo da redag@o do inciso I, conforme acima,
propde-se também a alteragdo do texto do caput, com o objetivo de adequar gramaticalmente
sua redagdo, de modo que esta Diretoria complementa a proposta da GEPES/SUDEG, e sugere
a seguinte redagao:

“Art. 3° Autorizar os Superintendentes, no dmbito de suas competéncias, a
indicarem servidores para as atividades de que trata o art. 1° desta
Deliberagdo, e estabelecerem, pelo prazo minimo de trés meses, o regime de
escala de:
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I—doze horas didrias, com até dois turnos didrios, incluindo o intervalo para
refeicdo de uma hora, com intersticio para descanso de trinta e seis horas, e

(...)” (grifo nosso)
III - DA PROPOSICAO FINAL

Considerando o exposto, proponho ao Colegiado desta Casa, que aprove a
Minuta de Delibera¢do apresentada em anexo, para alterar o artigo 3°, caput e inciso I, da
Deliberagdo n.° 270-A, de 14 de dezembro de 2011, que disciplina o horério de funcionamento,
a jornada de trabalho e os procedimentos para o acompanhamento e controle da frequéncia dos
servidores em atividades de fiscalizagdo, no dmbito da Agéncia Nacional de Transportes
Terrestres — ANTT.

Brasilia, 10 de dezembro de 2018.

‘w Diretor

A Secretaria Greral — SEGER, com vistas ao prosseguimento do feito.

Em: 10%3&: embro de 2018.

Marcelb|Gomes da Silva
M@tr':ﬂu!& IARE n® 1673251
AS8E8s0r
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