
AAj,#1Tr DIRETORIA SERGIO DE ASSIS LOBO - DSL
GABINETE DO DIRETOR RELATOR
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T RAN S P 0AT E S TERR EST RES

RELATORIA DSL

L

TERMO VOTO A DJiRETOR1A COLEGIADA

NUMERO 010/2018

- ANTE

NO

OBJETO: PEDIDO DE AFASTAMENTO DE SERVIDOR PARA
PARTIcIPAçAo EM DOUTORADO

ORIGEM: SUDEG

PROCESSO(s) 50500 536209/2017-09

PRoPosIçAo PF/ANTT NAO HA

PROPOSIçAO DSL PELO DEFERIMENTO DO PLEITO

ENCAMINHAMENTO A voTAcAo - DIRETORIA COLEGIADA

I - DAS PRELIMINARES

0 presente processo administrativo versa sobre solicitaço do servidor Carlos
Eduardo Véras Neves, Especialista em Regulacäo, matrIcula SIAPE 0 1.686.907, lotado na
Superintendência de Governanca Regulatoria - SUREG, para participacâo em pos-graduacâo
em nIvel de Doutorado em Economia Aplicada, pela Universidade de Brasilia, com onus
limitado para a Agência, corn previsão de inicio da licenca a partir de 03 de janeiro de 2018 e
término em 03 de marco de 2021.
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11 -DOS FATOS

Os autos em cotejo iniciam-se com o Memorando n° 13 1/2017/SUREG, de 13
de outubro de 2017 (fis. 2), oriundo da Superintendência de Governança Regulatória -

SUREG, encaminhado a Gerência de Gestão de Pessoas - GEPES, da Superintendência de
Gestão - SUDEG, para concessäo de afastamento ao servidor Carlos Eduardo Véras Neves em
virtude de participacão de programa de pos-graduacao.

Cumpre destacar que acostado ao aludido memorando encontra-se: formulário
de solicitaco de participacAo (fis. 3/5), termo de compromisso e responsabilidade (fis. 6/7),
histórico escolar (fis. 8), declaracào de aluno regular (fis. 9), grade horária (fis. 10) e currIculo
Lattes(fls. 11/15).

Posteriormente, aos 26 de outubro de 2017, novo memorando da
Superintendência de Governanca Regulatória (n° 137/2017/SUREG) encaminhou parecer
favorável do titular da unidade organizacional (fis. 16/18).

Além disso, consta dos autos o Proj eto de Tese de Doutorado do servidor,
conformefis. 19/49.

Ato contInuo, após reunião realizada aos 4 de dezembro de 2017, o Comitê
Gestor de Capacitaco aprovou por unanimidade a solicitaçao de afastamento do servidor,
devendo observar o tempo mInimo de efetivo exercfcio do servidor na ANTT para concesso
do pedido, conforme consignada as fis. 50/51, in verbis:

Como segundo item a ser votado, foi análise da solicitação do servidor Carlos
Eduardo Veras Neves, lotado na SUREG, que apresentou o pedido de
afastamento para realizacão de Doutorado em Economia Aplicada na
Universidade de Brasilia - UnB.

o Sr. Cléber ressaltou que o servidor ainda não possui o requisito de tempo de
efetivo exercicio na Agência para usufruir do afastarnento, se aprovada a
pertinência do projeto de tese da solicitacão.

Caso nâo haja alguma intercorrência, o servidor cornpletará o requisito de
tempo de efetivo exercicio em janeiro, coincidindo corn o mês de inIcio da
solicitaçüo de afastamento.

Dessaforma, por uma questão de disponibilidade de agenda dos membros para
o periodo de final de ano, entendeu-se pela possibilidade de análise quanto ao
mérito do pedido e caso aprovado, ficaria a GEPES responsável por instruir o
processo corn Os requisitos restantes.
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Os objetos do projeto de teseforam lidos, houve oportunidade de manjfestaçâo
da Superintendente da unidade de iotacdo do servidor, que afirmou a
aderência do proposto corn as atividades da Agência.

Após manfestaçao de todos os presentes, a decisâo do Comitefoi unânime ern
aprovar a solicitaçâo do servidor, urna vez que guardava pertinência temática
da proposta de projeto de tese corn as atividades da ANTT." (sic - grifei)

Consta dos autos consulta ao Sistema Integrado de Administraço de Recursos
Humanos - SIAPE (fis. 52/62), onde observo que, em atenção a Portaria de Nomeacâo n° 623,
de 30 de dezembro de 2013, publicada no Diário Oficial da Uniao em 31 de dezembro de 2013,
o servidor tomou posse no cargo em 3 de janeiro de 2014, tendo entrado em exercIcio na

L mesma data (fis. 62). Além disso, os afastamentos do servidor estâo dispostos as fis. 63/64.

A Corregedoria da ANTT reiterou que o servidor nâo responde a nenhum
Processo Administrativo Disciplinar ou Sindicância na Agência, conforme mensagem
eletrônicajuntada as fis. 65.

Aos 10 de janeiro de 2018, os autos foram distribuidos a esta Diretoria DSL, nos
termos do Despacho n° 039/2018 (fis. 71), oriundo da Secretaria-Geral.

III - DA ANALISE PROCESSUAL

Compulsando os autos, verifico que o servidor é aluno regular de curso de POs-

Graduaco na Universidade de Brasilia, curso de Economia, habilitação em Economia
Aplicada, grau Doutor, tendo ingressado no 1° semestre de 2017 (fi. 9)

Destaca-se que a solicitacào ora sob análise está consoante a Deliberacão n° 194,
"- de 2009, reunindo todos os documentos e requisitos necessários para concesso de

afastamento. Oportunamente, ressalta-se o que dispOe aquele normativo sobre a participacào de
servidor em evento de capacitacão, ipsis litteris:

Art. 19. A participacäo de servidor em evento de capacitacdo somente poderá
ser efetivada mediante o atendimento dos seguintes pré-requisitos:

I - ndo estar respondendo aprocesso administrativo disciplinar;
II - nao estar em periodo de afastamento em razdo de usufruto de ferias;
III - ndo ter sofrido penalidade de advertência ou suspensâo nos z.fltimos seis
meses;
IV - não estar cedido a outro órgão; e
V - näo estar em gozo das seguintes licenças/afastamentos:
a) por motivo de afastamento do cônjuge ou companheiro;
b) para atividade poiltica;
c) para exercicio de mandato eletivo;
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d) para tratar de interesses particulares;
e) para desempenho de mandato classista;
J) por motivo de doença em pessoa dafamIlia; e
g) incentivada sern remuneracão, nos termos da legislacdo vigente.

(..)

riiiii

N°

Art. 30. Na hipótese da participacäo em curso de pós-graduacão exigir
dedicacão integral e exciusiva do servidor ou, em caso do evento realizar-se em
local diverso daquele de seu exerclcio ou no exterior, poderá ser concedido
afastamento, corn anuência da Diretoria, observado o disposto no § 40 do art.
20 da Lei n°8.112, de 1990, e os seguintesprazos:

I- ate vinte e quatro meses, para Mestrado;
ii- ate quarenta e oito rneses, para Doutorado; e
III- ate doze meses, para Pós-Doutorado ou Especializacão.

A Lei 8.112, 11 dejaneiro de 1990, por sua vez, dispöe em seu art. 96-A, §2°:

Art. 96-A. 0 servidor poderá no interesse da Adrninistracão, e desde que a
participacão nao possa ocorrer sirnultanearnente corn o exerclcio do cargo ou
mediante cornpensacão de horário, afastar-se do exercIcio do cargo efetivo,
com a respectiva remuneracão, para participar em prograrna de pós-graduacão
stricto sensu em instituição de ensino superior no Pals.

(..)

§ 2° Os afastamentos para realizacdo de prograrnas de mestrado e doutorado
somente serão concedidos aos servidores titulares de cargos efetivos no
respectivo órgão ou entidade ha pelo menos 3 (três) anos para mestrado e 4
(quatro) anos para doutorado, incluldo o perlodo de estágio probatório, que
ndo tenharn se afastado por licenca para tratar de assuntos particulares para
gozo de licenca capacitacão ou corn fundamento neste artigo nos 2 (dois) anos
anteriores a data da solicitacao de afastamento.

Assim, pelo o que consta nos autos e considerando atendidos os pré-requisitos
dispostos na legislaço pertinente, esta Diretoria DSL entende por autorizar o afastamento
integral do servidor Carlos Eduardo Véras Neves para participacâo em pos-graduacao em nIvel
de Doutorado em Economia Aplicada, pela Universidade de Brasilia.
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IV - DA PRoPosIcAo FINAL

Corn estas consideracöes, acoihendo os encaminhamentos propostos pela area
técnica, VOTO por autorizar o afastarnento integral do servidor Carlos Eduardo Véras Neves
para participacâo em pós-graduação em nIvel de Doutorado em Economia Aplicada, pela
Universidade de Brasilia.

Brasilia-DF, 11 dejaneiro de 2018.

<SiDE\SIS LOBO

\ Diret

A Secretaria-Geral ('SEGER,), para prosseguimento.
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